Zatgcznik nr 8 do Modelu Dostepnej Szkoty

INDYWIDUALNY PLAN POPRAWY DOSTEPNOSCI (IPPD)

dla Specjalnego Osrodka Szkolno — Wychowawczego w Koszalinie.

PODSTAWOWY POZIOM DOSTEPNOSCI SZKOLY

OBSZAR ARCHITEKTONICZNY

PODOBSZAR 1.1.1.

Dostepnosé dojscia do obiektéw oswiatowych

Planowane
dziatanie/inwestycja do

realizacji

Wdrozenie standardu bezpiecznego dojscia do obiektu

Opis aktualnej sytuacji

i najwazniejszych barier

w zakresie dostepnosci, na

podstawie
przeprowadzonej

autodiagnozy

1. Dojscie do budynku spetniajg czesciowo wymogi standardu MDS na poziomie podstawowym.

2. Ciggi piesze zapewniajg samodzielnos¢ poruszania sie osobom z ograniczong mobilnoscig i
percepcjg oraz uwzgledniajg bezpieczenstwo poruszania sie uzytkownikdw w zakresie nawierzchni i
trasy wolnej od przeszkdd. Zapewniono o$wietlenie ciggdw.

3. Szkota posiada furtke zgodng ze standardem.

4. Przy wejsciu do budynku nie wytyczono ,placu przedwejsciowego” spetniajgcego zatozenia MDS.
5. Na terenie dziatki nie wyznaczono miejsca postojowego, oznaczonego w sposob zgodny z MDS.
6. Lokalizacja obiektéw szkoty uwzglednia bezpieczenstwo ucznidw na trasie dom-szkota i dostep do
komunikacji zbiorowe;.

7. Zagospodarowanie terenu podkresla dojscie do budynku, jednakze ciggi piesze wymagajg
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uwidocznienia w celu odznaczenia ciggow pieszych od komunikacji kotowe;j.

8. Na dziatce szkolnej komunikacja kotowa i piesza krzyzujg sie.

Whnioski/zalecenia, 1. Wytyczenie i oznakowanie miejsca postojowego dla OzN przed budynkiem.
rekomendowane 2. Rozdzielenie pasa komunikacji pieszej od kotowego w sposdb zapewniajgcy bezpieczenstwo i
rozwigzanie wynikajgce zgodnie z wymogami MDS.

Z przeprowadzonego

audytu dostepnosci

Efekty dziatan/inwestyc;ji 1. (zad.5 HRF)Wytyczenie i oznakowanie miejsca postojowego dla samochodow dowozgcych

oraz czas ich uczniow poprzez wymalowanie farbg na niebiesko oraz oznakowanie symbolem osoby na wézku.

realizacji/wdrozenia: a) Okres realizacji zalecenia: czerwiec 2022 - wrzesieh 2022 r.

- wskazniki b) Wskaznik: Liczba oznakowanych miejsc postojowych w zakresie obejmujgcym dziatanie do
standardu MDS: 1

- rezultaty c) Rezultat: Bezpieczne miejsce postoju pojazdéw dostosowanych do OzN.

2. (zad.6 HRF)Oddzielenie komunikacji pieszej i kotowej przed budynkiem szkoty poprzez
wymalowanie pasa wzdtuz chodnika w jaskrawym kolorze.
a) Okres realizacji zalecenia: kwiecien 2022 - luty 2023 r.
b) Wskaznik: Liczba rozdzielonych obszarow komunikacji pieszej i kotowej w zakresie
obejmujgcym dziatanie do standardu MDS: 1

c) Rezultat: Oddzielenie komunikacji pieszej i kotowej zapewniajgce bezpieczenstwo

uzytkownikow.
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Katalog wydatkéw 1. (zad.5 HRF) Wytyczenie miejsca postojowego zgodnego z MDS — 498,15 zt, Zrodto

niezbednych do realizacji | finansowania: : grant w ramach projektu ,Dostepna szkota”

planowanych 2. (zad.6 HRF)Oddzielenie komunikacji pieszej i kotowej w sposdb zapewniajgcy bezpieczenstwo i

dziatan/inwestycji zgodny z wymogami MDS — 277,98 zt, zrodto finansowania: grant w ramach projektu ,Dostepna
szkota”

Opis trwatosci Zagwarantowanie bezpiecznego dojscia do budynku zgodnego ze standardem w okresie trwatosci

dziatan/inwestycji, w projektu.

okresie 5 lat po
zakonczeniu

wydatkowania grantu

OBSZAR ARCHITEKTONICZNY

PODOBSZAR 1.1.2. Dostepnosé¢ budynku gtéwnego

Planowane Wdrozenie standardu dostepnosci wejscia do budynku.

dziatanie/inwestycja do

realizacji
Opis aktualnej sytuacji 1. Zadne z wej$¢ do szkoty nie spetnia w petni kryteriow dostepnosci.
i najwazniejszych barier 2. Gtéwne wejscie do szkoty odznacza sie od pozostatej czesci bryty budynku, jednak nie jest

w zakresie dostepnosci, na | czytelnie oznaczone. Przy wejsciu gtbwnym znajduje sie pochylnia niespetniajgca wymogow MDS w

podstawie zakresie: szerokosci podstawy (w zaleznosci od punktu pomiaru — 111-121 cm), powierzchni
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przeprowadzonej

autodiagnozy

manewrowej na koncu pochylni, czesciowo wysokosci poreczy.

3. Do wejscia gtbwnego prowadzg schody. Nie sg one petne (noski wymagajgce Sciecia). Stopnie
spetniajg wymogi MDS w zakresie wysokosci, jednak nie spetniajg norm w zakresie gtebokosci
stopni. Szeroko$¢ schodéw zgodna jest z warunkami obligatoryjnymi (1,86 m), jednakze nie spetnia
wymogow zalecanych w tym zakresie. Posiadajg oporeczowanie zgodne z wymogami
obligatoryjnymi, jednakze niezgodne z wymogami zalecanymi. Schody nie posiadajg oznaczen
kontrastowych i faktur bezpieczenstwa. Spocznik nie jest w kolorze kontrastujgcym.

4. Dokonano proby zniwelowania barier architektonicznych poprzez zastosowanie pochylni, jednakze
nie spetnia ona norm MDS (pkt. 1)

5. Wejscie nie posiada przedsionka.

6. Drzwi wejsciowe spetniajg wymogi MDS w zakresie wymaganej szerokosci, posiadajg niewielki
prég. Drzwi nie spetniajg wymogow w zakresie oznaczen kontrastujgcych, wysokosci klamek, sity

nacisku na klamke.

Whioski/zalecenia,
rekomendowane
rozwigzanie wynikajgce
z przeprowadzonego

audytu dostepnosci

1. (zad.2 HRF) Czytelne oznaczenie wejscia gtdwnego do budynku.

2. ( zad.3HRF ) Poprawa stopni przy wejsciu, poprawa kontrastowosci

3. (zad. 4 HRF) Przebudowa, dostosowanie pochylni przy wejsciu na poziomie
Sredniozaawansowanym.

4 . (zad. 5 HRF) Likwidacja noskéw na stopniach schodéw do wejscia gtbwnego
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Efekty dziatan/inwestyciji
oraz czas ich
realizacji/wdrozenia:

- wskazniki

- rezultaty

1. (zad 2 HRF) ) Czytelne oznakowanie wejscia gtbwnego do budynku.

a) Okres realizacji zalecenia: czerwiec 2022 — grudzien 2022

b) Wskaznik: Liczba wejs¢ gtéwnych dostosowanych do wymogéw standardu MDS: 1
c) Rezultat: Drzwi wejsciowe gtéwne zgodne z MDS.

2. ( zad.3HRF ) Poprawa stopni przy wejsciu, poprawa kontrastowosci

a) Okres realizacji zalecenia: lipiec 2022 — sierpien 2022

b) Wskaznik: Liczba wejs¢ gtéwnych dostosowanych do wymogéw standardu MDS: 1
¢) Rezultat: Widocznos¢ stopni przy wejsciu zgodna z MDS.

3.( zad. 4 HRF) Przebudowa, dostosowanie pochylni przy wejsciu na poziomie
Sredniozaawansowanym.

a) Okres realizacji zalecenia: lipiec 2022 — sierpien 2022

b) Wskaznik: Liczba pochylni dostosowanych do wymogéw standardu MDS: 1

c) Rezultat: Pochylnia prowadzgca do wejscia gtbwnego zgodna z MDS.

4 . (zad. 5 HRF) Likwidacja noskéw na stopniach schodéw do wejscia gtéwnego

a) Okres realizacji zalecenia: lipiec 2022 — sierpien 2022

b) Wskaznik: Liczba wejs¢ gtéwnych dostosowanych do wymogéw standardu MDS: 1

c) Rezultat: Wejscie gtobwne zgodne z MDS.
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Katalog wydatkéw
niezbednych do realizacji
planowanych

dziatan/inwestycji

1.(zad.2 HRF)Zakup tasmy i farby do oznaczenie wejscia gtbwnego — zadanie bezkosztowe

2.(zad. 3 HRF)Poprawa stopni przy wejsciu, likwidacja noskéw, poprawa kontrastowosci: 1134,01 zt,
zrédto finansowania 1034,01 zt: grant w ramach projektu ,Dostepna szkota” ,100,00 zt - Srodki
wiasne Organu prowadzgcego

3. (zad. 4 HRF)Przebudowa, modernizacja pochylni: 5999,99 , Zrddto finansowania 500,00 zt: grant
w ramach projektu ,Dostepna szkota”, 5499,99 zt - srodki wtasne Organu prowadzgcego

4. (zad.5 HRF) Likwidacja noskéw na stopniach schodéw wejsciowych do budynku, modernizacja

pochylni — bezkosztowo

Opis trwatosci
dziatan/inwestycji, w
okresie 5 lat po
zakonczeniu

wydatkowania grantu

Utrzymanie i zagwarantowanie uczniom bezpiecznego wejscia do szkoty zgodnego ze standardem w

okresie trwatosci projektu.

PODOBSZAR 1.1.3.

Dostepnos¢ szatni

Planowane
dziatanie/inwestycja do

realizaciji

Wdrozenie standardu dostepnos$ci szatni

Opis aktualnej sytuacji

i najwazniejszych barier

1. Szatnia istniejgca w szkole jest zlokalizowana niedaleko wejscia, jest czesciowo dostepna dla

0soOb z, jednak nie ma mozliwos$ci korzystania z szatni przez uczniéw poruszajgcych sie na wozkach
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w zakresie dostepnosci, na | (ze wzgledu na brak przestrzeni manewrowej — korytarze miedzy szafkami w szatni majg 60 cm

podstawie szerokosci).
przeprowadzone;j 2. W szkole wyznaczono osobne miejsca na wozki inwalidzkie czy inne sprzety rehabilitacyjne, ktore
autodiagnozy mogg by¢ udostepniane uczniom z niepetnosprawnosciami na terenie szkoty.

3. Wieszaki w szatniach czesciowo nie spetniajg wymogdéw MDS.

4. Uczniowie nie majg do dyspozycji szafek na korytarzach.

Whnioski/zalecenia, Rekomendacje obligatoryjne:

rekomendowane 1. Zapewnienie szafek, zgodnych z wymogami MDS, dla uczniow, ktdrzy nie mogg korzystac¢ z szatni
rozwigzanie wynikajgce w przypadku, jesli szatnia nie zostanie zmodernizowana i dostosowana do wymogow MDS.

Z przeprowadzonego Rekomendacje zalecane

audytu dostepnosci 1. Dostosowanie wysokosci wieszakéw do wymogow standardu MDS.

2. Zapewnienie przestrzeni manewrowej i dojscia do szatni, umozliwiajgcych wjazd wozkiem
inwalidzkim.
3. Zapewnienie kontrastu barwnego pomiedzy wyposazeniem szatni a podtoga.

4. Wyznaczenie szafek dla oséb niewidomych w sposéb zgodny z MDS (jezeli zostang zapewnione

szafki).
Efekty dziatan/inwestyciji 1. (zad. 4 HRF) Dostosowanie wysokosci wieszakéw zgodnie ze standardem MDS.
oraz czas ich a) Okres realizacji zalecenia: lipiec — 2022 - luty 2023 r.
realizacji/wdrozenia: b) Wskaznik: Liczba szatni z obnizonymi wieszakami w szafkach w zakresie obejmujgcym
- wskazniki dziatanie do standardu MDS: 1
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- rezultaty

c) Rezultat: Kazdy uczen ma mozliwos¢ samodzielnego korzystania z szafki na odziez.
2. (zad. 4 HRF) Zakup nowych, niskich szafek dla OzN i ustawienie w 1 rzedzie szatni
gwarantujgcym swobodny dostep.
a) Okres realizacji zalecenia: lipiec — 2022 —luty 2023r.
b) Wskaznik: Liczba szatni z nowymi szafkami gwarantujgcymi bezposredni dostep OzN w
zakresie obejmujgcym dziatanie do standardu MDS: 1
¢) Rezultat: W szatni znajdujg sie szafki umozliwiajgce samodzielne korzystanie z nich przez
OzN.

Katalog wydatkéw
niezbednych do realizacji
planowanych

dziatan/inwestycji

1. (zad. 4 HRF) Dostosowanie wysokosci wieszakéw zgodnie ze standardem MDS — bezkosztowo
2. (zad. 4 HRF) Zakup nowych szafek oraz modernizacja szatni— 8088,48 zi, Zrodto finansowania:

grant w ramach projektu ,Dostepna szkota”

Opis trwatosci
dziatan/inwestyciji, w
okresie 5 lat po
zakonczeniu

wydatkowania grantu

Utrzymanie i zagwarantowanie uczniom samodzielnego korzystania z szatni zgodnego ze

standardem w okresie trwatosci projektu.

PODOBSZAR 1.1.4.

Dostepnosé komunikacji poziomej

Planowane

dziatanie/inwestycja do

Wdrozenie standardu dostepnosci komunikacji poziomej
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realizacji

Opis aktualnej sytuacji 1. Szkota stosuje rozwigzania oparte na regularnych ukfadach Sciezek i osiach symetrii
i najwazniejszych barier przecinajgcych sie pod katem prostym i czytelnych punktach centralnych (orientacji). Uktady te sg

w zakresie dostepnosci, na | mozliwe do zrozumienia i opanowania przez OzN wzroku, stuchu, spektrum autyzmu czy z

podstawie niepetnosprawnoscig intelektualng. Minimalizowane sg odlegtosci, ktdre uczen musi przemierzac
przeprowadzonej pomiedzy salami.
autodiagnozy 2. W strefie ruchu pojawiajg sie przeszkody (faweczki, kwietniki, gasnice, wieszaki), ktére mogag

stanowiC zagrozenie dla uzytkownikow — nie wszystkie sg odpowiednio zabezpieczone i wyréznione
wizualnie.

3. Elementy umieszczone na scianach (np. tablice informacyjne, gasnice) wystajg z lica Sciany na
odlegtos¢ wiekszg niz 10 cm i nie sg zabezpieczone cokotem ani poprzeczka.

4. Drzwi do pomieszczen czesciowo spetniajg wymogi MDS — czes¢ drzwi do toalet ma szeroko$¢
70 cm. Drzwi do gabinetow i sal lekcyjnych spetniajg norme MDS w tym zakresie.

5. Posadzki sg rowne, antyposlizgowe (miejscami pojawia sie poslizg prawdopodobnie
spowodowany wiasciwosciami preparatu do konserwacji podtég lub miejscowym zuzyciem podtdg).
Wymagana jest zmiana preparatu do konserwaciji podtdég na matowy.

6. Zastosowano skontrastowanie ze sobg Scian i posadzek poprzez zastosowanie odmiennych
koloréw, jednakze w czesci korytarzy kontrast jest niezgodny z MDS i wymaga wzmocnienia.

7. Nie zastosowano rozwigzan umozliwiajgcych regulacje natezenia swiatta dziennego w ciggach

komunikacyjnych.
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8. Swiatto sztuczne jest rozproszone i rozmieszczone réwnomiernie w catej przestrzeni korytarza.

9. W wiekszosci miejsc zapewniona jest powierzchnia manewrowa, odpowiednia szerokos¢ korytarzy
oraz odpowiednia odlegtos¢ przeszkdd od klamki nie zostata zapewniona w czesci ciggow.

10. Pomiedzy elementami wyposazenia a ttem nie w kazdym przypadku zapewniono kontrast
kolorystyczny o warto$ci nie mniejszej niz 50% wartosci LRV.

11. Drzwi do pomieszczeh sg w wiekszos$ci przypadkéw stabo widoczne na tle $ciany. Klamki nie

odznaczajg sie na tle drzwi.

Whioski/zalecenia,
rekomendowane
rozwigzanie wynikajgce
Z przeprowadzonego

audytu dostepnosci

1.(zad.5 HRF) Zapewnienie kontrastu pomiedzy posadzkami a scianami oraz pomiedzy drzwiami a
Scianami.

2. (zad.6 HRF) Zabezpieczenie posadzek warstwg antyposlizgows.

3. (zad.7 HRF) Usuniecie lun zabezpieczenie poprzeczka/cokotem elementdéw wystajgcych ze $cian
na odlegto$¢ wiekszg niz 10 cm

4. ( zad.8 HRF) Usuniecie lub zabezpieczenie przeszkdd znajdujgcych sie w strefie ruchu( tawki,
gasnice, kwietniki, wieszaki).

5. (zad. 10 HRF) Zapewnienie odpowiedniego kontrastu $cian w ciggach komunikacji poziome;j

6.( zad.12 HRF) Wymiana drzwi na jednoskrzydtowe w ciggu komunikacyjnym prowadzgcym do sal
lekcyjnych

Uwaga - zadanie 12 HRF wpisano btednie pod pozycjg 11 w obszarze 1.1.6

Efekty dziatan/inwestyc;ji

oraz czas ich

1. (5 HRF)Pomiedzy podtogami a scianami oraz drzwiami a Scianami istnieje wyrazna granica.

a) Okres realizacji zalecenia: czerwiec 2022 — luty 2023 r.
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realizacji/wdrozenia:

- wskazniki

- rezultaty

b) Wskaznik: Liczba korytarzy z kontrastujgcymi podtogami i Scianami w zakresie
obejmujgcym dziatanie do standardu MDS: 3
c) Rezultat: Zapewnienie bezpiecznego przemieszczenia sie OzN.

2. (6 HRF) Posadzki posiadajg matowg warstwe antyposlizgowa.

a) Okres realizacji zalecenia: czerwiec 2022 — grudzien 2022 .

b) Wskaznik: Liczba korytarzy z kontrastujgcymi drzwiami i Scianami w zakresie obejmujgcym

dziatanie do standardu MDS: 4

c) Rezultat: Zapewnienie bezpiecznego przemieszczenia sie OzN.
3. (7 HRF) Usuniecie przedmiotow wystajgcych ze sciany na odlegtos¢ wiekszg niz 10 cm

a) Okres realizacji zalecenia: lipiec 2022 - grudzien 2022 r.

b) Wskaznik: Liczba korytarzy z bezpieczng matowgq i antyposlizgowg powierzchnig w

zakresie obejmujgcym dziatanie do standardu MDS: 4

c) Rezultat: Bezpieczne poruszanie sie OzN po ciggach komunikacyjnych poziomych.
4. (8 HRF) Przedmioty znajdujgce sie w strefie ruchu sg usuniete lub zabezpieczone.

a) Okres realizacji zalecenia: lipiec 2022 - grudzien 2022 r.

b) Wskaznik: Liczba korytarzy z zabezpieczonymi wystajgcymi elementami w zakresie

obejmujgcym dziatanie do standardu MDS: 4

c) Rezultat: Bezpieczne poruszanie sie OzN po ciggach komunikacyjnych poziomych.
5. (zad. 10 HRF) Zapewnienie odpowiedniego kontrastu $cian w ciggach komunikacji poziome;j

a) Okres realizacji zalecenia: sierpien 2023 — wrzesien 2023 .
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b) Wskaznik: Liczba korytarzy z zabezpieczonymi wystajgcymi elementami w zakresie
obejmujgcym dziatanie do standardu MDS: 3
c) Rezultat: Bezpieczne poruszanie sie OzN po ciggach komunikacyjnych poziomych.
6. (zad.12 HRF) Wymiana 3 sztuk drzwi w ciggu kom. na szerokie jednoskrzydtowe °
a) Okres realizacji zalecenia: sierpien 2023 r. — wrzesien 2023 r.
b) Wskaznik: Liczba drzwi, ktére sg zgodne w zakresie obejmujgcym dziatanie do standardu
MDS: 3
c) Rezultat: nowe drzwi zapewniajg dostep komunikacji poziomej
Uwaga - zadanie 12 HRF wpisano btednie pod pozycjg 11 w obszarze 1.1.6.

Katalog wydatkow

niezbednych do realizacji

planowanych

dziatan/inwestycji

1. (zad.5 HRF) Zapewnienie kontrastu pomiedzy posadzkami a scianami. Zapewnienie kontrastu
pomiedzy drzwiami a $cianami. — 407,98 zi, zrodto finansowania: grant w ramach projektu
,Dostepna szkotfa”.

2. (zad.6 HRF) Zabezpieczenie posadzek warstwg antyposlizgowg, matowg lub, w przypadku braku
takiej mozliwosci, wymiana posadzek na posadzki antyposlizgowe i matowe — 1999,07 zit, zrodto
finansowania: grant w ramach projektu ,Dostepna szkota”.

3.(zad.7 HRF) Usuniecie lub zabezpieczenie poprzeczka/ cokotem elementéw wystajgcych ze
Sciany na odlegtos¢ wiekszg niz 10 cm - 1957,33 zt, Zrodto finansowania: srodki wtasne Organu
prowadzgcego

4. ( zad.8 HRF) Usuniecie lub zabezpieczenie przeszkdd typu tawki, kwietniki, wieszaki, gasnice
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znajdujgcych sie w strefie ruchu — bezkosztowo.

5. (zad.10 HRF) Pomalowanie $cian na kolor kontrastujgcy z posadzkami-72 722,00 zt; zrédto
finansowania: grant w ramach projektu ,Dostepna szkotfa”.

6. (zad.12 HRF) Wymiana 3 sztuk drzwi w ciggu kom. na szerokie jednoskrzydtowe— 21.900,00 zi,
zrédto finansowania: grant w ramach projektu ,Dostepna szkota”.

Uwaga - zadanie 12 HRF wpisano btednie pod pozycjg 11 w obszarze 1.1.6.

Opis trwatosci
dziatan/inwestycji, w
okresie 5 lat po
zakonczeniu

wydatkowania grantu

Utrzymanie i zagwarantowanie OzN bezpiecznego przemieszczania sie korytarzami zgodnego ze

standardem w okresie trwatosci projektu.

PODOBSZAR 1.1.5.

Dostepnosé komunikacji pionowej

Planowane
dziatanie/inwestycja do

realizaciji

Wdrozenie standardu dostepnosci komunikacji pionowe;.

Opis aktualnej sytuacji

I najwazniejszych barier

w zakresie dostepnosci, na
podstawie

przeprowadzonej

1. Trwata dostepno$¢ komunikacji pionowej nie zostata zapewniona. Szkota posiada jedynie
schodotaz, ktéry ze wzgledu na wielos¢ barier (klatka schodowa, dostep do sportowej) oraz
specyfike urzgdzenia nie moze zapewni¢ dostepnosci.

2. W zakresie klatek schodowych:

a. Schody posiadajg noski, sg nierbwne, miejscami uszkodzone.
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autodiagnozy

b. Minimalna gtebokosc¢ i wysokosc¢ stopni jest zachowana, jednak poszczegolne stopnie majg rézng
wysoko$¢ (max. 1 cm roznicy wysokosci miedzy stopniami).

c. Minimalna szerokos¢ schododw jest czesciowo zachowana — zgodnie z kryterium obligatoryjnym,
nie spetnia natomiast kryterium zalecanego we wszystkich klatkach schodowych w szkole.

d. Powierzchnia stopni jest matowa, ale nie antyposlizgowa.

e. Schody nie posiadajg wymaganych standardami MDS oznaczenh kontrastowych.

f. Schody nie posiadajg oporeczowania zgodnego ze standardami MDS.

g. W przypadku klatki ewakuacyjnej przestrzen pod schodami zostata czesciowo zabezpieczona.

3. Nie zapewnia sie dostepnosci wszystkich pomieszczen

Whioski/zalecenia,
rekomendowane
rozwigzanie wynikajgce
z przeprowadzonego

audytu dostepnosci

1. (zad.6,7 HRF) Zapewnienie dostepu alternatywnego do wszystkich kondygnacji (z wytgczeniem
kondygnaciji technicznych).

2. ( zad. 8 HRF) Wyréwnanie stopni schodéw, naprawa uszkodzen i zapewnienie powierzchni
antyposlizgowe;.

3.(zad.9 HRF) Zapewnienie oporeczowania schodéw zgodnie z wymogami MDS.

4. ( zad.10 HRF) Zapewnienie oznaczen kontrastowych na schodach.

6. ( zad.12 HRF) Dostosowanie oswietlenia.

Efekty dziatan/inwestyciji
oraz czas ich
realizacji/wdrozenia:

- wskazniki

1. (zad.6,7 HRF)Zapewnienie alternatywnego dostepu do wszystkich kondygnacji szkoty.
a)Okres realizacji zalecenia: wykonanie projektu windy: maj 2022 - listopad 2022, budowa windy:
listopad 2022 — wrzesien 2023 r.

b) Wskazniki: Liczba wykonanych projektow windy: 1
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Liczba zamontowanych wind w zakresie obejmujgcym dziatanie do standardu MDS: 1

- rezultaty c) Rezultat: Dostep OzN do wszystkich kondygnaciji.
2. (zad.8 HRF)Wyroéwnanie stopni schodoéw, naprawa uszkodzen i zapewnienie powierzchni
antyposlizgowe.
a) Okres realizacji zalecenia: lipiec 2022 — grudzieh 2022
b) Wskaznik: Liczba ciggdéw pionowych (schoddéw) zapewniajgcych bezpieczenstwo komunikacji w
zakresie obejmujgcym dziatanie do standardu MDS: 2
c) Rezultat: Zapewnienie bezpiecznego przemieszczenia sie OzN schodami.
3. (zad.9 HRF) Montaz wtasciwego oporeczowania schodow.
a) Okres realizacji zalecenia: lipiec 2022 — pazdziernik 2022
b) Wskaznik: Liczba ciggdéw pionowych (schoddéw) zapewniajgcych bezpieczenstwo komunikacji w
zakresie obejmujgcym dziatanie do standardu MDS: 2
c) Rezultat: Zapewnienie bezpiecznego przemieszczenia sie OzN schodami.
4. (zad.10 HRF) Zapewnienie oznaczen kontrastowych na schodach.
a) Okres realizacji zalecenia: wrzesien 2022 - kwiecien 2023
b) Wskaznik: Liczba ciggow pionowych (schoddéw) zapewniajgcych bezpieczenstwo komunikacji w
zakresie obejmujgcym dziatanie do standardu MDS ( zapewnienie kontrastu stopni): 2
c) Rezultat: Zapewnienie bezpiecznego przemieszczenia sie OzN schodami.
Katalog wydatkéw 1. Zapewnienie alternatywnego dostepu do wszystkich kondygnaciji szkoty.
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niezbednych do realizacji
planowanych

dziatan/inwestycji

a. (6 HRF)Wykonanie dokumentacji technicznej budowy windy — 19.434,00 zt, Zrodto finansowania:

grant w ramach projektu ,Dostepna szkotfa”.

b. (7 HRF)Budowa windy - 527.777,77 zt, zrédto finansowania: grant w ramach projektu ,Dostepna
szkota”. (Realizacje zadania przejat organ prowadzgcy Gmina Miasto Koszalin)

2. (8 HRF) Wyréwnanie stopni schoddw, naprawa uszkodzen i zapewnienie powierzchni
antyposlizgowej.- 61,99 zt, Zrodto finansowania: srodki wtasne Organu prowadzgcego.

3. (9 HRF)Montaz wtasciwego oporeczowania - 334,26 zt, zrodto finansowania: srodki wtasne
Organu prowadzgcego

4. (10 HRF)Zapewnienie oznaczen kontrastowych na schodach, Zakup tasm do oznakowania

schodéw — 1480,83 zt zrédto finansowania: srodki wtasne Organu prowadzgcego.

Opis trwatosci
dziatan/inwestycji, w
okresie 5 lat po
zakonczeniu

wydatkowania grantu

Utrzymanie i zagwarantowanie OzN bezpiecznego przemieszczania sie pomiedzy kondygnacjami

zgodnego ze standardem w okresie trwatosci projektu.

PODOBSZAR 1.1.6.

Dostepnosé¢ sal lekcyjnych

Planowane
dziatanie/inwestycja do

realizaciji

Wdrozenie standardu dostepnosci sal lekcyjnych,

Opis aktualnej sytuacji

1. Sale spetniajg standard w zakresie kryteriow obligatoryjnych w ponad 10% sal. Pozostate sale
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i najwazniejszych barier

w zakresie dostepnosci, na

podstawie
przeprowadzonej

autodiagnozy

wymagajg drobnych modernizacji w zakresie montazu rolet, przeorganizowania przestrzeni w celu
zapewnienia powierzchni manewrowej, zakupu nowych mebli zgodnych ze standardem MDS oraz
zamontowaniu na starych meblach zaluzji, w celu ostoniecia pomocy i innych przedmiotow, ktore
mogg rozpraszac¢ uwage. Oznakowanie mebli tasmg kontrastowg. Wymiana drzwi w ciggu
komunikacyjnym na jednoskrzydtowe zgodnie z MDS. Montaz dodatkowych lamp w salach

lekcyjnych w celu doswietlenia sal.

Whioski/zalecenia,
rekomendowane
rozwigzanie wynikajgce
Z przeprowadzonego

audytu dostepnosci

1. Doposazenie sal w rolety/wymiana rolet okiennych w czesci sal w celu zapewnienia wigkszej
mozliwosci regulacji dostepu $wiatta dziennego.

2. Wymiana czesci mebli niezgodnych z MDS, oznakowanie frontéw.

3. Rearanzacja czesci sal w celu zapewnienia powierzchni manewrowe.

4. Montaz na istniejgcych meblach Zaluzji meblowych.

5. Dostosowanie oswietlenia w salach lekcyjnych

Efekty dziatan/inwestyciji
oraz czas ich
realizacji/wdrozenia:

- wskazniki

- rezultaty

1. (zad.5 HRF) Zapewnienie wiekszej regulacji dostepu swiatta dziennego.
a) Okres realizacji zalecenia: wrzesieh 2022 — luty 2023 r.
b) Wskaznik: Liczba sal lekcyjnych z roletami zapewniajgcymi wiekszg regulacje dostepu
Swiatta dziennego w zakresie obejmujgcym dziatanie do standardu MDS: 1
¢) Rezultat: Wieksza mozliwo$¢ regulacji dostepu do swiatta dziennego.
2. (zad.6 HRF) Meble znajdujgce sie w salach spetniajg wymagania MDS.
a) Okres realizacji zalecenia: czerwiec 2022 — sierpien 2023 r.
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b) Wskaznik: Liczba sal lekcyjnych wyposazonych w meble spetniajgce wymogi MDS w
zakresie obejmujgcym dziatanie do standardéw MDS: 1
c) Rezultat: Zapewnienie samodzielnego korzystania z wyposazenia OzN.

3. (zad.7 HRF) Rearanzacja czesci sal w celu zapewnienia powierzchni manewrowe;. *
a) Okres realizacji zalecenia: styczeh 2023 r. — kwiecieh 2023 r.
b) Wskaznik: Liczba sal lekcyjnych umozliwiajgcych swobodne manewrowanie wozkiem
inwalidzkim w zakresie obejmujgcym dziatanie do standardu MDS: 1
¢) Rezultat: Zapewnienie samodzielnego poruszania sie wozkiem inwalidzkim w salach
lekcyjnych.

4. (zad.10 HRF) Zakup oraz montaz na istniejgcych meblach zaluzji.’
a) Okres realizacji zalecenia: sierpien 2023 r. — wrzesien 2023 r.
b) Wskaznik: Liczba sal lekcyjnych w ktérych zamontowano rolety meblowe w zakresie
obejmujgcym dziatanie do standardu MDS: 4
c) Rezultat: zamontowane rolety zmniejszyty ilos¢ kolorow w salach, co spowoduje lepsze
funkcjonowanie osob ZA

5. (zad.12 HRF) Dostosowanie oswietlenia w salach lekcyjnych
a) Okres realizacji zalecenia: sierpien 2023 r. — wrzesien 2023 r.
b) Wskaznik: Liczba sal, ktore zostaty doswietlone i sg zgodne w zakresie obejmujgcym
dziatanie do standardu MDS: 4

c) Rezultat: sale lekcyjne gwarantujg lepsze doswietlenie, co poprawia spostrzeganie osob ZN
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Katalog wydatkéw
niezbednych do realizacji
planowanych

dziatan/inwestyc;ji

1. (zad. 5 HRF) Zakup i montaz rolet okiennych w salach lekcyjnych -9 719,00 zt, Zrodto
finansowania: grant w ramach projektu ,Dostepna szkota”

2. (6 HRF) Zakup czesci mebli zgodnych z MDS — 8.500,00 zt, Zrodto finansowania: grant w ramach
projektu ,Dostepna szkota”.

3. (6 HRF) Zakup farby do oznakowania kontrastowego drzwi ,szuflad mebli — 1.988,05 zt, Zrodto
finansowania: srodki wiasne Organu prowadzgcego

3. (7 HRF) Rearanzacja czesci sal w celu zapewnienia powierzchni manewrowej — bezkosztowo

5. (10 HRF) Zakup oraz montaz na istniejgcych meblach zaluzji meblowych — 4.864,74 zt, zrodto

finansowania: grant w ramach projektu ,Dostepna szkofa”.

6. (zad.12 HRF ) Montaz dodatkowych lamp w salach lekcyjnych — 3.128,43 z}; Zrodto finansowania:

grant w ramach projektu ,Dostepna szkotfa”.
Uwaga: Zakup farby do oznakowania kontrastowego drzwi ,szuflad mebli — 1.988,05, zi, zrodto
finansowania: srodki wikasne Organu prowadzgcego powinno by¢ w pkt.6 HRF a nie w 7 HRF.

Zadanie 7 HRF jest bezkosztowe.

Opis trwatosci
dziatan/inwestycji, w
okresie 5 lat po
zakonczeniu

wydatkowania grantu

Zagwarantowanie OzN dostepnosci sal lekcyjnych zgodnego ze standardem w okresie trwatosci

projektu.

PODOBSZAR 1.1.7.

Dostepnos¢ sal sportowych
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Planowane
dziatanie/inwestycja do

realizaciji

Szkota podjeta decyzje o nieujmowaniu standardu dostepnosci sal sportowych w puli 60%

wszystkich standardéw, ktére musi zrealizowaé¢ w ramach projektu. W rezultacie ww. standard

nie bedzie realizowany.

Opis aktualnej sytuacji

i najwazniejszych barier

w zakresie dostepnosci, na
podstawie
przeprowadzonej

autodiagnozy

1. Szkota posiada sale sportowa, jednak nie spetnia ona wymogow MDS w zakresie posadzek oraz
zapewnienia rozwigzan ograniczajgcych dostep Swiatta stonecznego do pomieszczenia.

2. Dojscie do sali jest niedostepne — posiada schody (wyposazone w rozktadang pochylnie
stworzong metodg chatupniczg przez szkote, niespetniajgcg standardow MDS) oraz mniejszg niz
wymagana szerokosc¢ — 144 cm (dla poziomu sredniego wymagane minimum 180 cm). Drzwi
wejsciowe spetniajg wymogi MDS — w przypadku jednoczesnego otwarcia dwdch skrzydet.

3. Przy sali sportowej znajduje sie wezet szatniowo-sanitarny. Sala sportowa nie posiada
dostepnego dla 0osob z niepetnosprawnoscig ruchowg, doposazonego w prysznic, wezta szatniowo-

sanitarnego.

Whioski/zalecenia,
rekomendowane
rozwigzanie wynikajgce
z przeprowadzonego

audytu dostepnosci

1. Zapewnienie sali do rehabilitacji dostepnej dla osdb z niepetnosprawnosciami lub dostepu do sali
gimnastyczne;.
2. Wymiana posadzki na antyposlizgowg, rowna, bez uszkodzen.

3. Zapewnienie regulacji dostepu swiatta dziennego.

Efekty dziatan/inwestyciji N/D
oraz czas ich
realizacji/wdrozenia:
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- wskazniki

- rezultaty

Katalog wydatkéw N/D
niezbednych do realizacji
planowanych

dziatan/inwestycji

Opis trwatosci N/D
dziatan/inwestycji, w
okresie 5 lat po
zakonczeniu

wydatkowania grantu

PODOBSZAR 1.1.8. Dostepnosé¢ sal rewalidacyjnych

Planowane Wdrozenie standardu dostepnosci sal rewalidacyjnych

dziatanie/inwestycja do

realizacji
Opis aktualnej sytuacji 1. W szkole znajdujg sie gabinety: logopedy, pedagoga, sala zabaw (do rehabilitacji), gabinet do
i najwazniejszych barier biofeedback, sala rewalidacyjna.

w zakresie dostepnosci, na | 2. Gabinety logopedy i pedagoga sg niedostepne, sala do biofeedbacku i sala rewalidacyjna
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podstawie
przeprowadzonej

autodiagnozy

zlokalizowane sg na kondygnacji dostepne;.

3. Wszystkie audytowane gabinety posiadajg dostep do $wiatta dziennego. Swiatto stoneczne i
sztuczne majg réwnomierne natezenie. Sale wymagajg uzupetnienia w rolety lub inne mechanizmy
umozliwiajgce dostep do Swiatta dziennego, gdyz obecne rozwigzania czesciowo nie spetniajg swojej
funkcji.

4. W gabinetach zachowano kontrast miedzy ptaszczyzng pionowg a poziomg, wyposazenie
czesciowo wyrdznia sie na tle otoczenia.

5. W gabinetach specjalistycznych nie wszystkie przejscia miedzy meblami (gabinet pedagoga) oraz
przestrzenie manewrowe spetniajg wymogi MDS (brak realizacji kryterium w gabinetach pedagoga i
logopedy).

6. Posadzki i $ciany majg w wiekszosci matowg (miejscowe btyszczenie podtogi spowodowane
naniesieniem warstwy ochronnej) i antyposlizgowa powierzchnie. W miejscach, ktérych specyfika
tego wymaga zastosowano wyktadziny dywanowe. Zastosowane rozwigzania sg tatwe w utrzymaniu

czystosci.

Whioski/zalecenia,
rekomendowane
rozwigzanie wynikajgce
z przeprowadzonego

audytu dostepnosci

1. Montaz rolet lub zastosowanie innych rozwigzan umozliwiajgcych regulacje dostepu swiatta
dziennego do pomieszczen — w celu umozliwienia catkowitego zaciemnienia pomieszczenia.
2. Zmiana preparatow do konserwacji podtdg na preparaty o wtasciwosciach matujgcych.

3. Zapewnienie dostepu do pomieszczen (gabinetu pedagoga i logopedy

Efekty dziatan/inwestyc;ji

1. (zad.3 HRF) Zapewnienie wiekszej regulacji dostepu swiatta dziennego.
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oraz czas ich

realizacji/wdrozenia:

a) Okres realizacji zalecenia: czerwiec 2022 — sierpieh 2022 r.

b) Wskaznik: Liczba sal rewalidacyjnych z roletami zapewniajgcymi wiekszg regulacje dostepu

- wskazniki Swiatla dziennego. w zakresie obejmujgcym dziatanie do standardu MDS: 2
¢) Rezultat: Wieksza mozliwos¢ regulacji dostepu do $wiatta dziennego.
- rezultaty 2. ( zad.4 HRF) Zmiana preparatéw do konserwacji podtdég na preparaty o wiasciwosciach
matujgcych,
a) Okres realizacji zalecenia: wrzesien 2022 - sierpien 2023 r.
b) Wskaznik: Liczba sal rewalidacyjnych z antyposlizgowa, matowg podtogg dostosowanych
w zakresie obejmujgcym dziatanie do standardu MDS: 2
c) Rezultat: Zapewnienie bezpiecznego poruszania sie w salach rewalidacyjnych.
3. (zad.4 HRF) Zapewnienie swobodnego dostepu do sal rewalidacyjnych OzN ( rearanzacja
pomieszczen).
a) Okres realizacji zalecenia: wrzesien 2022 — sierpien 2023 r.
b) Wskaznik: Liczba sal rewalidacyjnych zapewniajgcych swobodny dostep dla OzN w
zakresie obejmujgcym dziatanie do standardu MDS: 2
c) Rezultat: Zapewnienie samodzielnego dostepu do sal rewalidacyjnych dla OzN.
Katalog wydatkéw 1. (3 HRF)Wymiana i montaz rolet - 1472,00 zt, Zrodto finansowania: grant w ramach projektu

niezbednych do realizacji

planowanych

dziatan/inwestycji

,Dostepna szkota”.
2. (4 HRF) Zakup preparatéow do konserwaciji podtdg - bezkosztowo ( zmiana preparatow)

3. (4 HRF) Rearanzacja sal — bezkosztowo
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Opis trwatosci
dziatan/inwestycji, w
okresie 5 lat po
zakonczeniu

wydatkowania grantu

Utrzymanie i zagwarantowanie uczniom dostepu do sal rewalidacyjnych zgodnego ze standardem w

okresie trwatosci projektu.

PODOBSZAR 1.1.9.

Dostepnosé stotowki

Planowane
dziatanie/inwestycja do

realizacji

Wdrozenie standardu dostepnosci stotowki

Opis aktualnej sytuacji

i najwazniejszych barier

w zakresie dostepnosci, na
podstawie
przeprowadzonej

autodiagnozy

1. W pomieszczeniu posadzki sg antyposlizgowe, rowne, bez uszkodzen, jednak zapewniono
kontrastu barwnego na poziomie 50% LRV.

2. Pomieszczenie nie jest wyraznie oznakowane i zapewniono do niego dojscie o odpowiedniej
szerokosci.

3. Lada w miejscu wydawania positku spetnia wymogi MDS.

4. W pomieszczeniu przejscia miedzy stotami nie sg wezsze niz 90 cm.

5. W miejscach strategicznych zapewniona jest powierzchnia manewrowa 150x150 cm.

6. Kolorystyka mebli nie w petni kontrastuje z barwg ptaszczyzn pionowych i poziomych.

Whnioski/zalecenia,
rekomendowane

rozwigzanie wynikajgce

Rekomendacje zalecane:
1. Doposazenie pomieszczenia w meble, ktdrych kolorystyka kontrastuje z barwg ptaszczyzn

pionowych i poziomych lub zastosowanie na istniejgcych meblach oznaczen kontrastujgcych.
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z przeprowadzonego

audytu dostepnosci

2. Wyrazne oznakowanie pomieszczenia.

Efekty dziatan/inwestyciji
oraz czas ich

realizacji/wdrozenia:

1. (zad.3 HRF) Wprowadzenie oznakowania kontrastowego na stotach i krzestach.
a) Okres realizacji zalecenia: wrzesien 2022 - sierpien 2023 r.

b) Wskaznik: Liczba stotdwek spetniajgca wymagania w zakresie obejmujgcym dziatanie do

- wskazniki standardéw MDS: 1
- rezultaty c) Rezultat: Wtasciwie i bezpieczne korzystanie i poruszanie sie w pomieszczeniu stotdwki
Katalog wydatkéw 1. (3 HRF)Zakup materiatéw niezbednych do oznakowania kontrastowego stotoéw i krzeset. -

niezbednych do realizacji
planowanych

dziatan/inwestycji

699,99 zt, zrédto finansowania: grant w ramach projektu ,Dostepna szkotfa”.

Opis trwatosci
dziatan/inwestycji, w
okresie 5 lat po
zakonczeniu

wydatkowania grantu

Utrzymanie i zagwarantowanie uczniom wiasciwego i bezpiecznego korzystania ze stotéwki

zgodnego ze standardem w okresie trwatos$ci projektu.

PODOBSZAR 1.1.10.

Dostepnos¢ swietlicy szkolnej

Planowane
dziatanie/inwestycja do

realizacji

Wdrozenie standardu dostepnosci swietlicy szkolnej
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Opis aktualnej sytuacji

I najwazniejszych barier

w zakresie dostepnosci, na
podstawie
przeprowadzonej

autodiagnozy

1. W pomieszczeniu posadzki sg antyposlizgowe, rowne, bez uszkodzen.

2. Miedzy ptaszczyzng pionowg a poziomg jest zapewniony kontrast barwny.

3. Oswietlenie naturalne i sztuczne jest rozmieszczone rownomiernie (nie ma miejsc
ciemniejszych i jasniejszych). W oknach brakuje rolet lub Zzaluzji umozliwiajgcych ograniczenie
dostepu promieni stonecznych.

4. Pomieszczenie jest wyraznie oznakowane, a dojscie do niego zapewniono wszystkim
uzytkownikom za pomocg schodotazu:

a. szerokosc¢ dojscia do pomieszczenia jest nie wezsza niz 160 cm,

b. na drodze dojscia nie ma barier ograniczajgcych dostep do pomieszczenia (trasa wolna od
przeszkod),

c. pomiedzy meblami miejscami zapewnione sg przejscia nie wezsze niz 90 cm, °

d. w miejscach strategicznych (przy wejsciu) powierzchnia manewrowa spetnia wymogi MDS

Whnioski/zalecenia,
rekomendowane
rozwigzanie wynikajgce
z przeprowadzonego

audytu dostepnosci

1. Montaz rolet lub innych rozwigzah umozliwiajgcych dostep do Swiatta dziennego.

Efekty dziatan/inwestyciji
oraz czas ich

realizacji/wdrozenia:

1. (Zad.1 HRF) Zapewnienie wigkszej regulacji dostepu swiatta dziennego do swietlicy szkolne;j.
a) Okres realizacji zalecenia: czerwiec 2022 — sierpieh 2022 r.

b) Wskaznik: Liczba swietlic szkolnych z roletami zapewniajgcymi wiekszg regulacje dostepu
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- wskazniki

- rezultaty

Swiatta dziennego w zakresie obejmujgcym dziatanie do standardéw MDS: 1

c) Rezultat: Wieksza mozliwo$¢ regulacji dostepu do swiatta dziennego.

Katalog wydatkow
niezbednych do realizacji
planowanych

dziatan/inwestycji

1. (Zad.1 HRF) Zakup i montaz rolet z wiekszg mozliwoscig regulacji dostepu swiatta dziennego —

820,00 zi, zrédto finansowania: grant w ramach projektu ,Dostepna szkota”.

Opis trwatosci
dziatan/inwestycji, w
okresie 5 lat po
zakonczeniu

wydatkowania grantu

Utrzymanie i zagwarantowanie uczniom wtasciwych warunkow oswietlenia swietlicy szkolnej

zgodnych ze standardem w okresie trwatosci projektu.

PODOBSZAR 1.1.11.

Dostepnos¢ biblioteki szkolnej

Planowane
dziatanie/inwestycja do

realizacji

Szkota podjeta decyzje o nieujmowaniu standardu dostepnosci biblioteki szkolnej w puli 60%
wszystkich standardéw, ktére musi zrealizowa¢ w ramach projektu. W rezultacie ww. standard

nie bedzie realizowany.

Opis aktualnej sytuacji
i najwazniejszych barier
w zakresie dostepnosci, na

podstawie

przeprowadzonej

1. W pomieszczeniu posadzki (wyktadzina) sg antyposlizgowe, rowne, bez uszkodzen, zapewniono
kontrast miedzy ptaszczyzng pionowg a pozioma.

2. Oswietlenie sztuczne rozmieszczone jest rownomiernie. Pomieszczenie nie ma dostepu do swiatta
dziennego.

3. Pomieszczenie jest wyraznie oznakowane. Zapewniono dostep do pomieszczenia.
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autodiagnozy

4. Szerokosc¢ dojscia do pomieszczenia jest zgodna z MDS. Zachowano trase wolng od przeszkad.
5. Szerokos¢ przejs¢ pomiedzy meblami oraz powierzchnia przestrzeni manewrowych nie jest

zgodna z MDS (przejscie o szerokosci 65 cm).

Whioski/zalecenia,
rekomendowane
rozwigzanie wynikajgce
Z przeprowadzonego

audytu dostepnosci

Rekomendacje zalecane:
1. Zapewnienie przestrzeni manewrowych i szeroko$ci przejs¢ pomiedzy meblami zgodnych z MDS.
2. Ze wzgledu na rozmiary pomieszczenia — rekomendowana jest zmiana pomieszczenia. Obecna

biblioteka nie mozliwosci realizacji standardow.

Zapewnienie przestrzeni
manewrowej.

Efekty dziatan/inwestyciji
oraz czas ich
realizacji/wdrozenia:

- wskazniki

- rezultaty

N/D

Katalog wydatkow
niezbednych do realizacji

planowanych

N/D
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dziatan/inwestycji

Opis trwatosci
dziatan/inwestycji, w
okresie 5 lat po
zakonczeniu

wydatkowania grantu

N/D

PODOBSZAR 1.1.12.

Dostepnos¢é pomieszczen sanitarnych

Planowane
dziatanie/inwestycja do

realizacji

Wdrozenie standardu dostepnos$ci pomieszczen sanitarnych

Opis aktualnej sytuacji

i najwazniejszych barier

w zakresie dostepnosci, na
podstawie
przeprowadzonej

autodiagnozy

1. Podlegajgce audytowi toalety, deklarowane przez szkote jako dostepne nie spetniajg wymogow
MDS. Braki w zakresie realizacji standardu sg zroznicowane. W istniejgcych toaletach wymagane
jest m.in. doposazenie urzadzen, np. pojemnikéw ma papier, dozownikow mydta zgodnych z MDS,
zamontowanie dodatkowych poreczy lub przesuniecie istniejgcych, jednakze, w celu zachowania
powierzchni manewrowych bedzie to wymagato np. zmiany umiejscowienia armatury lub zmiany
pomieszczenia.

2. Zapewniono trase wolng od przeszkod w obrebie dojscia do toalety oraz zalecang przestrzen
manewrowg przed wejsciem do pomieszczen.

3. Szerokos¢ drzwi jest zgodna z MDS, jednak w drzwiach znajduje sie prog.

4. Zapewnia sie pomoc asystenckg w przypadku zaistnienia takiej potrzeby.
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5. Zrédta $wiatta roztozone sg réwnomiernie w catej przestrzeni. Pomieszczenia wymagaia
doswietlenia.

6. Posadzki nie sg antyposlizgowe i nie majg matowej powierzchni.

7. Nie zapewniono pomieszczenia higienicznego, tzw. changing place, wyposazonego, oprocz miski
ustepowej, miedzy innymi w lezanke, prysznic i umywalke.

8. Kolorystyka wykonhczenia wnetrz pomieszczen sanitarnych i urzgdzen (dozowniki, sedesy,

umywalki) nie ma zachowanych odpowiednich kontrastéw barwnych.

Whioski/zalecenia,
rekomendowane
rozwigzanie wynikajgce
Z przeprowadzonego

audytu dostepnosci

Zapewnienie 1 pomieszczenia sanitarnego w petni zgodnego ze standardem MDS w zakresie

wymogow obligatoryjnych, w tym pomieszczenia ,,changing place”.

Efekty dziatan/inwestyciji
oraz czas ich
realizacji/wdrozenia:

- wskazniki

- rezultaty

1. (3 HRF) Jedno pomieszczenie sanitarne jest zgodne ze standardem MDS w zakresie wymogow
obligatoryjnych, w tym pomieszczenia ,,changing place”.

a) Okres realizacji zalecenia: lipiec 2022 — wrzesien 2022 r.

b) Wskaznik: Liczba pomieszczen sanitarnych

dostosowanych do wymogow standardu: 1

c) Rezultat: Zapewnienie 1 pomieszczenia sanitarnego w petni przystosowanego dla OzN.

Katalog wydatkéw

niezbednych do realizacji

1. (3 HRF) Przebudowa, modernizacja tazienki. 5.037,74 zi, zrodto finansowania: grant w ramach

projektu ,Dostepna szkota”.
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planowanych

dziatan/inwestycji

Opis trwatosci
dziatan/inwestycji, w
okresie 5 lat po
zakonczeniu

wydatkowania grantu

Utrzymanie i zagwarantowanie uczniom dostepnego pomieszczenia sanitarnego zgodnego ze

standardem w okresie trwatosci projektu.

OBSZAR TECHNICZNY

PODOBSZAR 1.2.1.

Standard dostepnosci wyposazenia sal lekcyjnych

Planowane
dziatanie/inwestycja do

realizacji

Wdrozenie standardu zapewnienie dostepnosci wyposazenia sal lekcyjnych.

Opis aktualnej sytuacji

i najwazniejszych barier

w zakresie dostepnosci, na
podstawie
przeprowadzonej

autodiagnozy

1. Standard nalezy uzna¢ za osiggniety, gdy ponizsze wymagania spetnia minimum 10% sal
lekcyjnych, zlokalizowanych na kondygnacji dostepne;.

2. Meble w salach lekcyjnych zgodne sg z normg PN-EN 1729-1. W czesci sal zapewniono meble
regulowane w zakresie wysokosci krzesta i stolika.

3. W zadnej z sal nie ma stanowiska regulowanego, zgodnego z MDS.

4. Sale wyposazone sg w meble stuzgce do przechowywania pomocy dydaktycznych zgodne z MDS.

5. Zapewniona jest dostepnos¢ wyposazenia adekwatnego do potrzeb oraz srodkdéw nietrwatych,
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stuzgcych do realizacji procesu dydaktycznego, zaktadajgcego zastosowanie zréznicowanych
rozwigzan wspierajgcych specjalne potrzeby edukacyjne uczniow, jednak moze ono wymagac

uzupetnienia zgodnie z biezgcymi potrzebami.

Whioski/zalecenia,
rekomendowane
rozwigzanie wynikajgce
Z przeprowadzonego

audytu dostepnosci

1. Doposazenie sal lekcyjnych w stanowiska regulowane, zgodne z MDS.

2. Uzupetnienie wyposazenia sal w pomoce dydaktyczne stuzgce do realizacji indywidualnych
potrzeb.

3. Zakup pomocy dla ucznidow z zachowaniami niepozgdanymi.

4. ( zad. 15 HRF) Inne dziatania zapewniajgce spetnienie standardu w minimum 10% sal lekcyjnych,

zlokalizowanych na kondygnacji dostepne;j.

Efekty dziatan/inwestyciji
oraz czas ich
realizacji/wdrozenia:

- wskazniki

- rezultaty

1. (zad. 12 HRF) Doposazenie kazdej z sal lekcyjnych w stanowiska z regulacjg kata pochylenia
blatu oraz inne meble szkolne utatwiajgce dostepnos¢ 15 sal

a) Okres realizacji zalecenia: wrzesien 2022 — grudzien 2022 r.

b) Wskaznik: Liczba sal lekcyjnych dostosowanych do wymogoéw standardu MDS: 15

c) Rezultat: Stworzenie odpowiednio wyposazonych sal lekcyjnych w stanowiska z regulacja konta

pochylenia blatu i inne meble szkolne utatwiajgce dostepnosc.

2. ( zad. 13 HRF) Uzupetnienie wyposazenia sal w pomoce dydaktyczne stuzgce do realizacji
indywidualnych potrzeb.

a) Okres realizacji zalecenia: wrzesieh 2022 — sierpien 2023 r.

b) Wskaznik: Liczba sal lekcyjnych dostosowanych do wymogoéw standardu MDS:: 15

c) Rezultat: Doposazenie sal lekcyjnych zgodnie z MDS.
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Efekty dziatan/inwestyciji 3. (zad. 14 HRF) Zakup pomocy dydaktycznych dla uczniéw z zachowaniami niepozgdanymi.

oraz czas ich a) Okres realizacji zalecenia: wrzesieh 2022 — luty 2023 r.
realizacji/wdrozenia: b) Wskaznik: Liczba sal lekcyjnych dostosowanych do wymogow standardu MDS:: 15
- wskazniki c) Rezultat: Doposazenie sal lekcyjnych zgodnie z MDS.

4. (zad. 15 HRF) Pozostate dziatania zapewniajgce spetnienie standardu w min. 10% sal
- rezultaty lekcyjnych, zlokalizowanych na kondygnacji dostepne;.

a) Okres realizacji zalecenia: lipiec 2022 - sierpien 2023 r.

b) Wskaznik: Liczba sal lekcyjnych dostosowanych do wymogow standardu MDS: 15

¢) Rezultat: min. 10% sal zlokalizowanych na kondygnacji dostepnej spetnia standard

Katalog wydatkéw 1. (12 HRF) Doposazenie kazdej z sal lekcyjnych w stanowiska z regulacjg kgta pochylenia blatu
niezbednych do realizacji oraz inne meble szkolne utatwiajgce dostepnosc¢ 27 498,37 zt, zrédto finansowania: grant w ramach
planowanych projektu ,Dostepna szkota”.

dziatan/inwestycji 2. (13 HRF)Uzupetnienie wyposazenia sal w pomoce dydaktyczne stuzgce do realizacji
indywidualnych potrzeb (m.in. lampy punktowe z lupg, powiekszalniki, folie powiekszajgce) —

18 000,00 zt, zrodto finansowania: grant w ramach projektu ,Dostepna szkota”.

Katalog wydatkéw 3. (14 HRF) Zakup pomocy dostosowanych dla potrzeb ucznidéw z zachowaniem niepozgdanym (np.
niezbednych do realizacji | system zetonowy, kamizelki obcigzeniowe, magnetofon i zestaw ptyt z muzyka relaksacyjna,

planowanych materiaty do masazu ré6znymi fakturami) — 6 146,80 zt, zrédto finansowania: grant w ramach projektu
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dziatan/inwestycji

,Dostepna szkota”.

4. (15 HRF) Dziatania zapewniajgce spetnienie standardu w min. 10% sal lekcyjnych,

zlokalizowanych na kondygnacji dostepnej — bezkosztowo

Opis trwatosci
dziatan/inwestycji, w
okresie 5 lat po
zakonczeniu

wydatkowania grantu

Zagwarantowanie wystarczajgcego wyposazenia sal lekcyjnych w meble i pomoce zgodnie z MDS w

okresie trwatosci projektu.

PODOBSZAR 1.2.2.

Dostepnos¢ ciggow komunikacyjnych.

Planowane
dziatanie/inwestycja do

realizacji

Wdrozenie standardu zapewnienia dostepnosci ciggdw komunikacyjnych.

Opis aktualnej sytuacji

i najwazniejszych barier

w zakresie dostepnosci, na
podstawie
przeprowadzonej

autodiagnozy

1. Na terenie catego budynku nie sg stosowane rozwigzania o charakterze informacyjnym,

pozwalajgce uczniom odnalez¢ sie w przestrzeni szkolne;.

2. Numeracja i opisy pomieszczen nie sg w catej placowce czytelne wzrokowo i dotykowo.

3. Oznaczenia wizualne wymagajg uzupetnienia o AAC.

4. Rozmieszczenie oznaczen nie jest w petni zgodne z MDS.
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Whnioski/zalecenia,
rekomendowane
rozwigzanie wynikajgce
z przeprowadzonego

audytu dostepnosci

1. Wprowadzenie oznaczen wzrokowych i dotykowych.

Efekty dziatan/inwestyciji
oraz czas ich

realizacji/wdrozenia:

1.( zad.2 HRF) Wprowadzenie oznaczeh dotykowych i wzrokowych

a) Okres realizacji zalecenia: lipiec 2022 r. — sierpien 2023 r.

b) Wskaznik: Liczba ciggéw komunikacji poziomej dostosowanych do wymogow standardu MDS:: 1

- wskazniki c) Rezultat: Prawidtowo oznakowany wizualnie i dotykowo dostepny cigg komunikacyjny.
- rezultaty
Katalog wydatkow 1. (2 HRF) Zakup oznakowania — 2.748,25, zrodto finansowania: grant w ramach projektu ,Dostepna

niezbednych do realizacji
planowanych

dziatan/inwestycji

szkotfa”.

Opis trwatosci
dziatan/inwestycji, w
okresie 5 lat po
zakonczeniu

wydatkowania grantu

Zagwarantowanie dostepnosci ciggéw komunikacyjnych zgodnie z MDS w okresie trwatosci projektu.

PODOBSZAR 1.2.3.

Dostepnosé pomieszczen swietlicowych
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Planowane
dziatanie/inwestycja do

realizaciji

Wdrozenie standardu zapewnienie dostepnej Swietlicy szkolne;j.

Opis aktualnej sytuacji

i najwazniejszych barier

w zakresie dostepnosci, na
podstawie
przeprowadzonej

autodiagnozy

1. Swietlica posiada podziatu na strefy i przestrzen dedykowang, gdzie mozna prowadzié zajecia
wymagajgce ciszy oraz zapewniajgce cisze do indywidualnej aktywnosci uczniow. Do pracy
indywidualnej wykorzystuje sie osobne pomieszczenie.

2. Swietlica zlokalizowana jest na dostepnym poziomie — dostepno$é zapewnia schodotaz.

3. Krzesta i stoty dopasowane sg do wzrostu uczniow i spetniajg parametry opisane w obowigzujgce;j
aktualnie normie PN-EN 1729-1.

4. Nie zapewniono minimum jednego stanowiska pracy z mozliwoscig regulacji, spetniajgcego
wymogi MDS.

5. Pomieszczenie wyposazone jest w meble stuzgce do przechowywania pomocy dydaktycznych,
zgodne z MDS.

6. W swietlicy zapewniona jest dostepnos¢ wyposazenia adekwatnego do potrzeb oraz srodkow
nietrwatych stuzgcych do zapewnienia opieki, zaktadajgc zastosowanie zréznicowanych rozwigzan

wspierajgcych specjalne potrzeby uczniow

Whioski/zalecenia,
rekomendowane
rozwigzanie wynikajgce

z przeprowadzonego

1.(zad.4 HRF) Zapewnienie minimum jednego stanowiska pracy z mozliwoscig regulacji,
spetniajgcego wymogi MDS, odpowiedniej przestrzeni manewrowej przy nim oraz uzupetnienie

wyposazenia stuzgcego do opieki.
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audytu dostepnosci

Efekty dziatan/inwestyciji
oraz czas ich

realizacji/wdrozenia:

1. (zad.4 HRF) Doposazenie pomieszczenia w meble z mozliwoscig regulacji oraz uzupetnienie
wyposazenia stuzgcego do opieki

a) Okres realizacji zalecenia: wrzesien 2022 r. — grudzien 2022 r.

- wskazniki b) Wskaznik: Liczba pomieszczen swietlicowych dostosowanych do wymogow standardu MDS:: 1

- rezultaty c) Rezultat: Pomieszczenie swietlicy doposazone w meble z mozliwoscig regulacji oraz uzupetnione
wyposazenie stuzgce do opieki.

Katalog wydatkow 1. (zad.4 HRF) Zakup mebli — 2.483,19, zrodto finansowania: grant w ramach projektu ,Dostepna

niezbednych do realizacji
planowanych

dziatan/inwestycji

szkofa”.

Opis trwatosci
dziatan/inwestycji, w
okresie 5 lat po
zakonczeniu

wydatkowania grantu

Realizacja zadan standardu zapewnienia dostepnej swietlicy szkolnej zgodnie z MDS w okresie

trwatos$ci projektu.

PODOBSZAR 1.2.4.

Dostepnos¢ stotéwki szkolne;j.

Planowane
dziatanie/inwestycja do

realizacji

Wdrozenie standardu zapewnienie dostepnej stotéwki szkolnej.
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Opis aktualnej sytuacji

I najwazniejszych barier

w zakresie dostepnosci, na
podstawie
przeprowadzonej

autodiagnozy

1. Szkofa posiada stotéwke zlokalizowang na poziomie dostepnym.

2. W stotéwce zapewnione i dostosowane do warunkéw antropometrycznych uczniow sg miejsca
spozywania positkdw. Krzesta i stoty dopasowane sg do wzrostu uczniow, spetniajg parametry
opisane w obowigzujgcej aktualnie normie PN-EN 1729-1.

3. Stotowka nie posiada stanowiska wyposazonego w krzesto z regulacjg wysokosci oraz stot

posiadajgcy mozliwosc¢ regulacji wysokosci blatu.

Whnioski/zalecenia,
rekomendowane
rozwigzanie wynikajgce
z przeprowadzonego

audytu dostepnosci

1. Doposazenie stotowki w stanowisko wyposazone w krzesto z regulacjg wysokosci oraz stot

posiadajgcy mozliwosc¢ regulacji wysokosci blatu.

Efekty dziatan/inwestyciji
oraz czas ich

realizacji/wdrozenia:

1. (zad.2 HRF) Doposazenie pomieszczenia w meble z mozliwoscig regulacji wysokosci
a) Okres realizacji zalecenia: wrzesieh 2022 — luty 2023 r.

b) Wskaznik: Liczba stotdwek szkolnych dostosowanych do wymogoéw standardu MDS:: 1

- wskazniki c) Rezultat: Stotdwka szkolna wyposazona w meble z mozliwoscig regulacji wysokosci
- rezultaty
Katalog wydatkéw 1. (zad.2 HRF) Zakup mebli — 8.380,00, zrodto finansowania: grant w ramach projektu ,Dostepna
niezbednych do realizacji szkota”.
planowanych
dziatan/inwestycji
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Opis trwatosci
dziatan/inwestycji, w
okresie 5 lat po
zakonczeniu

wydatkowania grantu

Realizacja standardu w okresie trwatosci projektu.

PODOBSZAR 1.2.5.

Dostepnos¢ biblioteki szkolnej

Planowane
dziatanie/inwestycja do

realizacji

Szkota podjeta decyzje o nieujmowaniu standardu dostepnosci biblioteki szkolnej w puli 60%
wszystkich standardéw, ktére musi zrealizowa¢ w ramach projektu. W rezultacie ww. standard

nie bedzie realizowany.

Opis aktualnej sytuacji

i najwazniejszych barier

w zakresie dostepnosci, na
podstawie
przeprowadzonej

autodiagnozy

1. Biblioteka zlokalizowana jest na poziomie dostepnym.

2. Pomieszczenie nie posiada stanowiska pracy personelu biblioteki zgodnego ze standardem MDS
(brak wysuniecia blatu i przestrzeni manewrowej) oraz stanowiska pracy dla ucznia zgodnego ze
standardem.

3. W pomieszczeniu nie zapewniono stanowisk pracy dla uczniow.

4. Lektury szkolne oraz wybrane ksigzki, dostepne sg takze w formacie e-booka/ audiobooka.

Whioski/zalecenia,
rekomendowane
rozwigzanie wynikajgce
z przeprowadzonego

audytu dostepnosci

1. Doposazenie biblioteki w stanowisko pracy zgodne z MDS/modyfikacja istniejgcego stanowiska.
2. Zapewnienie minimum jednego stanowisko pracy wyposazonego w krzesto z regulacjg wysokosci
oraz stét posiadajgcy mozliwos¢ regulacji wysokosci blatu oraz kata jego nachylenia. Blat ma miec¢
szerokos¢ minimum 75 cm i gteboko$¢é minimum 50 cm. Nie powinien by¢ koloru biatego (brak

kontrastu z biatg kartkg), ani wykonany z materiatow btyszczgcych (odbijajgcych swiatto). Lokalizacja
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stanowiska powinna pozwala¢ na zapewnienie niezbednej przestrzeni manewrowe;.
3. Wyposazenie biblioteki w stanowiska pracy z oswietleniem punktowym.
4. Doposazenie biblioteki w lektury szkolne oraz wybrane ksigzki w formacie e-booka/ audiobooka
(fakultatywnie).

Efekty dziatan/inwestyciji N/D

oraz czas ich

realizacji/wdrozenia:

- wskazniki

- rezultaty

Katalog wydatkow N/D

niezbednych do realizacji

planowanych

dziatan/inwestycji

Opis trwatosci N/D

dziatan/inwestycji, w

okresie 5 lat po

zakonczeniu

wydatkowania grantu

Fundusze . " "
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PODOBSZAR 1.2.6.

Dostepnos¢ gabinetu profilaktyki zdrowotnej

Planowane
dziatanie/inwestycja do

realizacji

Wdrozenie standardu dostepnosci gabinetu profilaktyki zdrowotnej.

Opis aktualnej sytuacji

i najwazniejszych barier

w zakresie dostepnosci, na
podstawie
przeprowadzonej

autodiagnozy

1. Szkofa posiada wydzielony gabinet profilaktyki zdrowotnej, znajdujgcy sie na kondygnacji
dostepnej. Drzwi do pomieszczenia majg 80 cm.

2. W gabinecie nie zapewniono regulowanego stanowiska pracy, spetniajgcego wymogi MDS —
gabinet wyposazony jest w kozetke posiadajgca regulacje wysokosci zagtdwka, jednak bez regulacji
wysokosci catego siedziska.

3. W gabinecie nie zapewniono stanowiska pracy z regulacja.

4. W gabinecie nie zapewniono pomocy do AAC.

5. Gabinet wyposazono w telefon stuzgcy do kontaktu z rodzicami/opiekunami prawnymi

Whnioski/zalecenia,
rekomendowane
rozwigzanie wynikajgce
z przeprowadzonego

audytu dostepnosci

1. ( zad.2 HRF) Wyposazenie gabinetu w kozetke o mozliwosci regulacji wysokosci catego siedziska.
2. ( zad.3 HRF) Zapewnienie regulowanego stanowiska pracy, spetniajgcego wymogi MDS.

3. ( zad.4 HRF) Zapewnienie pomocy do AAC.

Efekty dziatan/inwestyciji
oraz czas ich

realizacji/wdrozenia:

1. (zad.2 HRF) Zakup i wymiana kozetki z mozliwoscig regulacji wysokosci catego siedziska
a) Okres realizacji zalecenia: czerwiec 2022 r. — wrzesien 2022 r.

b) Wskaznik: Liczba gabinetéw profilaktyki zdrowotnej dostosowanych do wymogow standardu
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- wskazniki

- rezultaty

MDS:: 1
c) Rezultat: Gabinet profilaktyki zdrowotnej wyposazony w kozetke z mozliwoscig regulacji

wysokosci catego siedziska.

Efekty dziatan/inwestyciji
oraz czas ich
realizacji/wdrozenia:

- wskazniki

- rezultaty

2. ( zad.3 HRF) Doposazenie gabinetu w meble z regulacjg (regulacja wysokos$ci oraz kata
nachylenia blatu, regulacja wysokosci siedziska)

a) Okres realizacji zalecenia: styczen 2023 - sierpien 2023 r.

b) Wskaznik: Liczba gabinetéw profilaktyki zdrowotnej dostosowanych do wymogow standardu
MDS:: 1

c) Rezultat: Gabinet profilaktyki zdrowotnej wyposazony w meble z regulacja.

3. (zad.4 HRF) Zapewnienie pomocy do AAC

a) Okres realizacji zalecenia: styczen 2023 - sierpien 2023 r.

b) Wskaznik: Liczba gabinetéw profilaktyki zdrowotnej dostosowanych do wymogow standardu
MDS:: 1

c) Rezultat: Gabinet profilaktyki zdrowotnej wyposazony w pomoce AAC.

Katalog wydatkow

niezbednych do realizacji

planowanych

dziatan/inwestycji

1. (2 HRF) Zakup kozetki — 1.994,90 zt, Zrodto finansowania: grant w ramach projektu ,Dostepna
szkota”.

2. (3 HRF) Zapewnienie regulowanego stanowiska pracy, spetniajgcego wymogi MDS —
bezkosztowo

( SP 19 jest w posiadaniu).

Fundusze
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3. (4 HRF) Zapewnienie pomocy do AAC — bezkosztowo ( SP 19 jest w posiadaniu).

Opis trwatosci
dziatan/inwestycji, w
okresie 5 lat po
zakonczeniu

wydatkowania grantu

Zapewnienie realizacji standardu dostepnosci gabinetu profilaktyki zdrowotnej zgodnie z MDS w

okresie trwatosci projektu.

PODOBSZAR 1.2.7.

Dostepnosé¢ gabinetéw specjalistycznych

Planowane
dziatanie/inwestycja do

realizacji

Wdrozenie standardu dostepnosci gabinetdw specjalistycznych.

Opis aktualnej sytuacji

i najwazniejszych barier

w zakresie dostepnosci, na
podstawie
przeprowadzonej

autodiagnozy

1. W szkole zapewniona jest przestrzen do prowadzenia wsparcia w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, prowadzenia zajec¢ rewalidacyjnych oraz innych zajeé,
organizowanych ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia, wyposazona
w stanowiska dostosowane do pracy indywidualnej z uczniem oraz do pracy w matej grupie. W
szkole znajdujg sie gabinety pedagoga, logopedy, sala do integracji sensoryczne;.

2. W w/w pomieszczeniach brak jest minimum jednego stanowiska dla ucznia z regulacjg wysokosci
wyposazenia oraz o$wietleniem punktowym.

3. W w/w pomieszczeniach znajdujg sie meble stuzgce do przechowywania pomocy dydaktycznych

zgodne z wymogami MDS.
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4. Wyznaczona jest przestrzen ,wolna” do pracy z uczniem w pozycji innej niz praca przy biurku,
czyli miejsce do pracy na poziomie podfogi (niezbedne wyposazenie, np.: wyktadzina dywanowa lub
dywan, materace, poduchy lub pufy).

5. Kadra ma zapewniony dostep do wyposazenia i pomocy pozwalajgcego prowadzi¢ wsparcie
wynikajgce ze zréznicowanych potrzeb edukacyjnych, jednakze moze on wymagaé uzupetnienia

zgodnie z biezgcymi potrzebami.

Whnioski/zalecenia,
rekomendowane
rozwigzanie wynikajgce
z przeprowadzonego

audytu dostepnosci

1. Doposazenie gabinetow specjalistycznych zgodnie z biezgcymi potrzebami.

2. Doposazenie gabinetéw specjalistycznych w stanowisko regulowane, zgodne z MDS.
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Efekty dziatan/inwestyciji
oraz czas ich
realizacji/wdrozenia:

- wskazniki

- rezultaty

1.(zad.10 HRF) Doposazenie pomieszczen w stanowiska regulowane

a) Okres realizacji zalecenia: wrzesien 2022 - grudzien 2022 r.

b) Wskaznik: Liczba gabinetéw specjalistycznych dostosowanych do wymogéw standardu MDS: :
c) Rezultat: Gabinety specjalistyczne wyposazone w stanowiska regulowane.

2. (zad.11 HRF) Doposazenie sal rewalidacyjnych w pomoce zgodnie z biezgcymi potrzebami.
a) Okres realizacji zalecenia: wrzesien 2022 - luty 2023 r.

b) Wskaznik: Liczba gabinetéw specjalistycznych dostosowanych do wymogéw standardu MDS: :
c) Rezultat: Gabinety specjalistyczne doposazone w pomoce zgodnie z biezgcymi potrzebami.

3. ( zad.12 HRF) Wyposazenie gabinetéw w drukarke.

a) Okres realizacji zalecenia: wrzesien 2022 - grudzieh 2022 r.

b) Wskaznik: Liczba gabinetéw wyposazonych w drukarke: : 1

c) Rezultat: Gabinety specjalistyczne doposazone w sprzet zgodnie z biezgcymi potrzebami.

4. ( zad.13 HRF) Doposazenie gabinetéw w pomoce dla ucznidéw stabo widzgcych .

a) Okres realizacji zalecenia: wrzesien 2022 - luty 2023 r.

b) Wskaznik: Liczba gabinetéw specjalistycznych dostosowanych do wymogéw standardu MDS: 1

c) Rezultat: Gabinety specjalistyczne doposazone w pomoce niezbedne uczniom stabo widzgcym.

Katalog wydatkéw

niezbednych do realizacji

planowanych

1. (10 HRF) Doposazenie pomieszczeh w stanowiska regulowane — 3.494,92 zt, zrédto
finansowania: grant w ramach projektu ,Dostepna szkotfa”.

2. (zad.11 HRF) Doposazenie sal rewalidacyjnych w pomoce — 7.911,13 zt, zrédto finansowania:
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dziatan/inwestycji

grant w ramach projektu ,Dostepna szkotfa”.

3. (zad. 12 HRF) Zakup drukarki — 4.389,00 zi, zrédto finansowania: grant w ramach projektu
,Dostepna szkota”.

4.(zad. 13 HRF) Zakup dla stabo widzgcych - 4.498,98,00 zt , zrédto finansowania: grant w ramach

projektu ,Dostepna szkota”.

Opis trwatosci
dziatan/inwestycji, w
okresie 5 lat po
zakonczeniu

wydatkowania grantu

Realizacja standardu dostepnosci gabinetéw specjalistycznych zgodnie z MDS w okresie trwatosci

projektu.

PODOBSZAR 1.2.8.

Dostepnos¢ przestrzeni wyciszenia

Planowane
dziatanie/inwestycja do

realizaciji

Wdrozenie standardu dostepnosci przestrzeni wyciszenia.

Opis aktualnej sytuacji
I najwazniejszych barier
w zakresie dostepnosci, na

podstawie

przeprowadzonej

1. Miejsca wyciszenia, stuzgce bezpiecznemu opanowaniu ataku agresji oraz uspokojeniu sie,
mieszczgce sie w obrebie sal lekcyjnych wymagajg doposazenia dla zachowania zgodnosci z MDS
zgodnie z biezgcymi potrzebami uczniow (np. namioty, kotary).

2. W szkole nie wyznaczono pomieszczenia przeznaczonego do wyciszenia.
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autodiagnozy

Whioski/zalecenia,
rekomendowane
rozwigzanie wynikajgce
z przeprowadzonego

audytu dostepnosci

1. Wyznaczenie pomieszczenia — miejsca wyciszenia, zgodnego z MDS. Miejsce to moze by¢
wspotdzielone (np. gabinet specjalistyczny).
2. Doposazenie kacikow wyciszenia w klasach zgodnie z biezgcymi potrzebami uczniow (np.

namioty, kotary etc.)

Efekty dziatan/inwestyciji
oraz czas ich
realizacji/wdrozenia:

- wskazniki

- rezultaty

1. (zad.2 HRF) Doposazenie kgcikdéw wyciszenia w namioty, kotary i inne pomoce

a) Okres realizacji zalecenia: wrzesien 2022 — grudziehn 2022 r.

b) Wskaznik: Liczba kgcikow wyciszenia wyposazonych w namioty, kotary i inne pomoce zgodnie z
MDS: 5

¢) Rezultat: Kgciki wyciszenia w salach lekcyjnych wyposazone w namioty, kotary i inne pomoce.
2. (zad.3 HRF) Wyznaczenie i wyposazenie pomieszczenia wyciszenia

a) Okres realizacji zalecenia: styczenh 2023 - sierpien 2023 r.

b) Wskaznik: Liczba pomieszczen wyciszenia dostosowanych do wymogow standardu MDS:: 2

c) Rezultat: Pomieszczenia wyciszenia na kondygnacji dostepne;.

Katalog wydatkéw
niezbednych do realizacji
planowanych

dziatan/inwestycji

1. (zad.2 HRF) Zakup doposazenia do kacikow wyciszenia -9.939,11 zi, Zrodto finansowania: grant
w ramach projektu ,Dostepna szkota”
2. (zad.3 HRF) Wyznaczenie i wyposazenie pomieszczenia wyciszenia — 3.894,13 z, zrédto

finansowania: srodki wiasne Organu prowadzgcego.
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Opis trwatosci
dziatan/inwestycji, w
okresie 5 lat po
zakonczeniu

wydatkowania grantu

Realizacja standardu dostepnosci przestrzeni wyciszenia zgodnego z MDS w okresie trwatosci

projektu..

PODOBSZAR 1.2.9.

Standard bezpieczenstwa przeciwpozarowego i ewakuaciji

Planowane
dziatanie/inwestycja do

realizacji

Wdrozenie standardu zapewnienie bezpieczenstwa przeciwpozarowego i ewakuacji w SP 19

Opis aktualnej sytuacji

i najwazniejszych barier

w zakresie dostepnosci, na
podstawie
przeprowadzonej

autodiagnozy

1. Instrukcja bezpieczenstwa pozarowego wdrozona w szkole czesciowo uwzglednia specjalne
potrzeby wynikajgce z niepetnosprawnosci oraz sposob reagowania i dziatania.

2. Kadra szkoty zaznajomiona jest z zagadnieniami dotyczgcymi bezpieczenstwa i ewakuac;ji.
3. Szkota posiada oznakowanie drég i wyjs¢ przeciwpozarowych.

4. W szkole organizuje sie cyklicznie probng ewakuacje obiektow, co najmniej jeden raz w roku

Whnioski/zalecenia,
rekomendowane
rozwigzanie wynikajgce

z przeprowadzonego

1. Dostosowanie instrukcji SOSW do potrzeb os6b posiadajgcych zréznicowane niepetnosprawnosci.

Fundusze

Tcki Rzeczpospolita Unia Europejska
Europejskie i Fundis
Wiedza Edukacja Rozwsi - Polska Europejski Fundusz Spofeczny

48




audytu dostepnosci

Efekty dziatan/inwestyciji
oraz czas ich

realizacji/wdrozenia:

1. Dostosowanie instrukcji SOSW do potrzeb osdb posiadajgcych zréznicowane niepetnosprawnosci
a) Okres realizacji zalecenia: pazdziernik 2022 r. — listopad 2022r.

b) Wskaznik: Liczba instrukcji bezpieczenstwa pozarowego dostosowanych do wymogow standardu

- wskazniki MDS:: 1

- rezultaty c) Rezultat: Instrukcja P-Poz zapewniajgca bezpieczenstwo przeciwpozarowe i ewakuacje w SSP 19
do potrzeb osbb posiadajgcych zréznicowane niepetnosprawnosci.

Katalog wydatkéw Aktualizacja instrukcji 1.230,00 zt, zrédto finansowania: grant w ramach projektu ,Dostepna szkota”.

niezbednych do realizacji
planowanych

dziatan/inwestycji

Opis trwatosci
dziatan/inwestycji, w
okresie 5 lat po
zakonczeniu

wydatkowania grantu

Realizacja standardu zapewnienie bezpieczenstwa przeciwpozarowego i ewakuacji w SP 19 zgodnie

z MDS w okresie trwatosci projektu.

OBSZAR EDUKACYJNO-S

POLECZNY

PODOBSZAR 1.3.1.

Standard rozpoznawania indywidualnych potrzeb edukacyjnych uczniéw

Planowane

dziatanie/inwestycja do

Wdrozenie standardu rozpoznawania indywidualnych potrzeb edukacyjnych uczniow zgodnie z MDS

Fundusze . " "
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realizacji

Opis aktualnej sytuacji

i najwazniejszych barier

w zakresie dostepnosci, na

podstawie
przeprowadzonej

autodiagnozy

1. Rozpoznawanie indywidualnych potrzeb edukacyjnych (IPE) odbywa sie we wspétpracy z:
rodzicami/opiekunami prawnymi uczniéw, nauczycielami i specjalistami w szkole oraz z poradnig
psychologiczno-pedagogiczna.

2. Rozpoznanie IPE odbywa sie poprzez analize ztozonej przez rodzica/opiekuna prawnego
dokumentacji (orzeczenie, dokumentacji medycznej) oraz obserwacje realizowang w toku biezgcej
pracy z uczniem w zakresie rozwoju emocjonalno-spotecznego, intelektualnego, fizycznego,
realizowang w ciggu 30 dni od dnia przyjecia ucznia do szkoty.

3. Dla uczniéw z orzeczeniami o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych opracowywany jest
Indywidualny Program Zaje¢ (IPZ) i okresowa ocena funkcjonowania uczestnika zaje¢ rewalidacyjno-
wychowawczych.

4. Zaplanowane dziatania poddawane sg biezgcemu monitoringowi — tak zwany zesp6t TEAM dwa
razy do roku dokonuje oceny ewaluacji pod wzgledem efektywnosci udzielanego wsparcia. Rodzice
uczestniczg w spotkaniach w celu omoéwienia podjetych dziatan i oceny ich skutecznosci, majg
réowniez mozliwos¢ konsultacji z zespotem psychologiczno-pedagogicznym oraz nauczycielami
réwniez za posrednictwem zdalnego posiedzenia TEAM.

5. Dla uczniow z orzeczeniami opracowywane jest WOPFU i IPET.

6. Szkota nie organizuje konsultacji szkolnych — w placowce SOSW wszyscy uczniowie posiadajg

orzeczenia.

Whnioski/zalecenia,

1. Uwzglednianie indywidualnych potrzeb uczniow w trakcie nauki, nieuwzglednionych w
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rekomendowane
rozwigzanie wynikajgce
Z przeprowadzonego

audytu dostepnosci

dokumentach zewnetrznych, rozpoznawanych w toku obserwaciji i wspotpracy nauczycieli,
specjalistow oraz wynikajgcych ze zgtoszen rodzicow/prawnych opiekunow.

2. Opracowanie WOPFU i IPET zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniach o potrzebie
ksztatcenia specjalnego (m.in. wtasciwe planowanie zaje¢ rewalidacyjnych, organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, udzielania wsparcia z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w toku biezgcej pracy z uczniem, przydzielanie wsparcia dodatkowej osoby dorostej)

z wykorzystaniem wzoru IPET stanowigcego zatgcznik nr 7 do Modelu Dostepnej Szkoty

Efekty dziatan/inwestyc;ji
oraz czas ich
realizacji/wdrozenia:

- wskazniki

- rezultaty

1. Uwzglednianie indywidualnych potrzeb uczniow w trakcie nauki, nieuwzglednionych w
dokumentach zewnetrznych, rozpoznawanych w toku obserwaciji i wspotpracy nauczycieli,
specjalistow oraz wynikajgcych ze zgtoszen rodzicow/prawnych opiekunow

a) Okres realizacji zalecenia: wrzesien 2022 - czerwiec 2023 r.

b) Wskaznik: Liczba opracowanych wzoréw dokumentéw:. -2

c) Rezultat: Doktadniejsze monitorowanie potrzeb edukacyjnych OzN w biezgcej pracy

2. Opracowanie WOPFU i IPET zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniach o potrzebie
ksztatcenia specjalnego

a)Okres realizacji zalecenia: wrzesien 2022 - czerwiec 2023 r.

b) Wskaznik: Liczba opracowanych wzoréw dokumentow (IPET, WOPFU) : 2

¢) Rezultat: Podniesienie jakosci ksztatcenia OzN

Katalog wydatkow

niezbednych do realizacji

1. Uwzglednianie indywidualnych potrzeb ucznidéw w trakcie nauki, nieuwzglednionych w

dokumentach zewnetrznych, rozpoznawanych w toku obserwaciji i wspotpracy nauczycieli,
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planowanych

dziatan/inwestycji

specjalistow - bezkosztowo
2. Opracowanie WOPFU i IPET zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniach o potrzebie
ksztatcenia specjalnego — bezkosztowo.

Wydatki 1-2 ujeto w HRF w ramach jednego zadania 1.3.1. poz. 2

Opis trwatosci
dziatan/inwestycji, w
okresie 5 lat po
zakonczeniu

wydatkowania grantu

Realizacja standardu rozpoznawania indywidualnych potrzeb edukacyjnych uczniow zgodnie z MDS

w okresie trwatosci projektu.

OBSZAR EDUKACYJNO-S

POLECZNY

PODOBSZAR 1.3.2.

Standard realizacji ukierunkowanego wsparcia

Planowane
dziatanie/inwestycja do

realizaciji

Wdrozenie standardu realizacji ukierunkowanego wsparcia zgodnego z MDS

Opis aktualnej sytuacji

i najwazniejszych barier

w zakresie dostepnosci, na
podstawie
przeprowadzonej

autodiagnozy

1. W pracy dydaktycznej i wychowawczej uwzglednia sie indywidualne tempo rozwoju,
zainteresowania oraz mocne strony i mozliwosci psychofizyczne uczniéw, dostosowujgc dobor
instrumentéw wsparcia do ich indywidualnych potrzeb, ale nie zostaty one okreslone w IPET.

2. Nauczycie realizujg programy nauczania, dostosowujgc je do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych uczniow z zastosowaniem uniwersalnych instrumentéw wsparcia, np. jezyk migowy,

jednak nie uwzgledniono tych indywidualnych potrzeb edukacyjnych w IPET.
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3. Brak w IPET informacji o dostosowaniu tresci programowych dla uczniow.

4. Szkota wprowadza racjonalne dostosowania i modyfikacje, uwzgledniajgc zasoby, jakimi
dysponuje, np. lupy powiekszajgce, jednak nie okreslono, w jakim zakresie sg one stosowane i dla
jakich uczniéw.

5. WIPET i WOPFU nie okreslono ukierunkowanego wsparcia, jakie jest realizowane.

6. Ukierunkowane wsparcie jest realizowane w toku komunikacji zdalnej, jednak nie okre$lono w
IPET sposobow, w jakich jest ona dostepna wszystkim podmiotom.

7. Szkota nie wdraza standardu w zakresie zastosowania uniwersalnych instrumentéw wsparcia i nie

realizuje dziatan z zakresu konsultacji szkolnych zgodnych z MDS

Whioski/zalecenia,
rekomendowane
rozwigzanie wynikajgce
z przeprowadzonego

audytu dostepnosci

1.Doposazenie ucznia w sprzet specjalistyczny, oprogramowanie, pomoce dydaktyczne — jezeli
wynika to z jego potrzeb, okreslonych w IPET lub protokole konsultacji szkolnych.

2. Opracowanie i realizacja programéw nauczania z zastosowaniem uniwersalnych instrumentéw
wsparcia (UIW).

3.Wdrozenie konsultacji szkolnych w zakresie zgodnym z MDS.

4. Realizowanie ukierunkowanego wsparcia na podstawie prawidtowo wypracowanych dokumentow
IPET i WOPFU, z uwzglednieniem wzoréw rekomendowanych w MDS.

5.Realizowanie ukierunkowanego wsparcia na podstawie opinii z poradni psychologiczno-
pedagogicznych oraz zdiagnozowanych potrzeb uczniéw, rowniez tych zgtaszanych przez
rodzicow/prawnych opiekunow.

6. Wdrozenie procedury konsultacji szkolnych wedtug MDS.
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7. Zwiekszenie wymiaru zatrudnienia specjalistow dla realizacji wszystkich edukacyjnych potrzeb
uczniow wynikajagcych z zalecen zawartych w orzeczeniach/opiniach, innych potrzeb uczniéw

zdiagnozowanych w szkole i zgtaszanych przez rodzicow/prawnych opiekunow.

Efekty dziatan/inwestyciji
oraz czas ich
realizacji/wdrozenia:

- wskazniki

- rezultaty

1.( zad.3 HRF) Doposazenie ucznia w sprzet specjalistyczny, oprogramowanie, pomoce dydaktyczne
— jezeli wynika to z jego potrzeb, okreslonych w IPET lub protokole konsultacji szkolnych.

a) Okres realizacji zalecenia: wrzesieh 2022 — wrzesien 2023 .

b) Wskazniki: Liczba zakupionych pomocy, sprzetu zgodnie z potrzebami.

2. (zad.4 HRF) Opracowanie i realizacja programoOw nauczania z zastosowaniem uniwersalnych
instrumentéw wsparcia (UIW).

a) Okres realizacji zalecenia: wrzesien 2022 — czerwiec 2023 r.

b) Wskazniki: Liczba opracowanych programoéw dla kazdego oddziatu : 1

c) Rezultat: Zapewnienie OzN ukierunkowanego wsparcia zgodnego z potrzebami.

3.(zad.4 HRF) oraz 6 ( zad.4 HRF). Wdrozenie procedury oraz konsultacji szkolnych w zakresie
zgodnym z MDS.

a) Okres realizacji zalecenia: wrzesien 2022 — czerwiec 2023 r.

b) Wskaznik: Liczba opracowanych procedur konsultacji szkolnych oraz protokotéw konsultacji
szkolnych: 2

c) Rezultat: Szkota wdrozyta konsultacje szkolne w zakresie zgodnym z MDS.

4. ( zad.4 HRF) Realizowanie ukierunkowanego wsparcia na podstawie prawidtowo wypracowanych

dokumentéw IPET i WOPFU, z uwzglednieniem wzoréw rekomendowanych w MDS.

54
Fundusze

Tcki Rzeczpospolita Unia Europejska
Europejskie )
ki Fundusz Spoi
Wiedza Edukacja Rozwd) - Polska ELopetkl RN SpoiECemy




a) Okres realizacji zalecenia: wrzesien 2022 — czerwiec 2023 r.

b) Wskaznik: Liczba opracowanych wzoréw dokumentow (IPET, WOPFU): 2

c) Rezultat: Szkota realizuje ukierunkowane wsparcie na podstawie prawidtowo wypracowanych
dokumentéw IPET i WOPFU, z uwzglednieniem wzoréw rekomendowanych w MDS.

5. ( zad.4 HRF) Realizowanie ukierunkowanego wsparcia na podstawie opinii z poradni
psychologiczno-pedagogicznych oraz zdiagnozowanych potrzeb ucznidéw, réwniez tych zgtaszanych
przez rodzicéw/prawnych opiekundw.

a) Okres realizacji zalecenia: wrzesien 2022 — czerwiec 2023 r.

b) Wskaznik: Liczba uczniow objetych wsparciem: wg potrzeb w okresie trwatosci projektu.

c) Rezultat: Szkota realizuje ukierunkowane wsparcie na podstawie opinii z poradni psychologiczno-
pedagogicznych oraz zdiagnozowanych potrzeb ucznidéw, réwniez tych zgtaszanych przez
rodzicéw/prawnych opiekunéw.

7. ( zad.4 HRF) Zwiekszenie wymiaru zatrudnienia specjalistow dla realizacji wszystkich
edukacyjnych potrzeb uczniow wynikajgcych z zaleceh zawartych w orzeczeniach/opiniach, innych
potrzeb uczniéw zdiagnozowanych w szkole i zgtaszanych przez rodzicéw/prawnych opiekundw.

a) Okres realizacji zalecenia: wrzesien 2022 — czerwiec 2023 r.

b) Wskaznik: Liczba zatrudnionych specjalistéw — wg potrzeb w okresie trwatosci projektu

c) Rezultat: W szkole pracuje wystarczajgca ilos¢ specjalistéw, co zapewnia realizacje realizacje
wszystkich edukacyjnych potrzeb uczniow wynikajgcych z zaleceh zawartych w

orzeczeniach/opiniach, a takze innych potrzeb uczniow
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8. (zad.5 HRF) Doposazenie placoéwki w odpowiedni sprzet specjalistyczny dla uczniéw — krzesto
ewakuacyjne dla OZN

a) Okres realizacji zalecenia: wrzesien 2023 — wrzesien 2023 r.

b) Wskaznik: Liczba zakupionych krzesetek:1

c) Rezultat: szkota zapewnia odpowiedni sprzet do ewakuacji dla uczniéw ZN
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Katalog wydatkéw

niezbednych do realizacji

planowanych

dziatan/inwestyc;ji

1.( zad.3 HRF) Doposazenie ucznia w sprzet specjalistyczny, oprogramowanie, pomoce dydaktyczne
— jezeli wynika to z jego potrzeb, okreslonych w IPET lub protokole konsultacji szkolnych.

43.456,87 zt, zrodho finansowania: grant w ramach projektu ,Dostepna szkota”.

2.( zad.4 HRF) Opracowanie i realizacja programow nauczania z zastosowaniem uniwersalnych
instrumentéw wsparcia (UIW) - bezkosztowo

3.(zad.4 HRF) oraz 6.( zad.4 HRF). Wdrozenie procedury oraz konsultacji szkolnych w zakresie
zgodnym z MDS - bezkosztowo

4 .( zad.4 HRF) Realizowanie ukierunkowanego wsparcia na podstawie prawidtowo wypracowanych
dokumentow IPET i WOPFU, z uwzglednieniem wzorow rekomendowanych w MDS - bezkosztowo
5. ( zad.4 HRF) Realizowanie ukierunkowanego wsparcia na podstawie opinii z poradni
psychologiczno-pedagogicznych oraz zdiagnozowanych potrzeb uczniow, rowniez tych zgtaszanych
przez rodzicéw/prawnych opiekunéw - bezkosztowo

7. (zad.4 HRF) Zwiekszenie wymiaru zatrudnienia specjalistow dla realizacji wszystkich
edukacyjnych potrzeb uczniow wynikajgcych z zaleceh zawartych w orzeczeniach/opiniach, innych
potrzeb uczniéw zdiagnozowanych w szkole i zgtaszanych przez rodzicéw/prawnych opiekunéw —
zgodnie z biezgcymi potrzebami, srodki wtasne Organu prowadzgcego;

8. ( zad.5 HRF) Doposazenie placowki w odpowiedni sprzet specjalistyczny dla uczniéw — krzesto
ewakuacyjne dla OZN — 11.100,00 z, zrédto finansowania: grant w ramach projektu ,Dostepna

szkota”.
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W HRF wydatki 1-6 ujeto w ramach jednego zadania 1.3.2 poz. 4 — bezkosztowo

Opis trwatosci

Realizacja standardu ukierunkowanego wsparcia zgodnie z MDS w okresie trwatosci projektu.
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dziatan/inwestycji, w
okresie 5 lat po
zakonczeniu

wydatkowania grantu

PODOBSZAR 1.3.3.

Standard rozpoznawania indywidualnych potrzeb edukacyjnych uczniéw, prowadzenia oceny

funkcjonalnej i konsultacji szkolnych

Planowane
dziatanie/inwestycja do

realizacji

Wdrozenie standardu rozpoznawania indywidualnych potrzeb edukacyjnych uczniéw, prowadzenia

oceny funkcjonalnej i konsultacji szkolnych zgodnie z MDS

Opis aktualnej sytuacji

i najwazniejszych barier

w zakresie dostepnosci, na
podstawie
przeprowadzonej

autodiagnozy

1. Rozpoznanie indywidualnych potrzeb uczniow odbywa sie podczas spotkan zespotu nauczycieli i
specjalistow — TEAM, w ktorych uczestniczg rodzice.

2. W szkole nie sg organizowane konsultacje szkolne.

Whioski/zalecenia,
rekomendowane
rozwigzanie wynikajgce
z przeprowadzonego

audytu dostepnosci

1.Rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw na podstawie dokumentacji (orzeczenie, opinia,
inna dokumentacja udostepniona przez rodzica), obserwacji i oceny poziomu funkcjonowania ucznia,
zgodnie z zatozeniami MDS.

2. Wykorzystywanie i modyfikacja uniwersalnych instrumentéw wsparcia wdrazanych podczas

biezgcej pracy z uczniami w toku zaje¢ dydaktycznych.
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3.Wdrozenie konsultacji szkolnych w sytuacjach, gdy mimo modyfikacji UIW u ucznia nadal

wystepujg trudnosci

Efekty dziatan/inwestyciji
oraz czas ich
realizacji/wdrozenia:

- wskazniki

- rezultaty

1 (zad.2 HRF) W szkole rozpoznaje sie i wtasciwie dokumentuje indywidualne potrzeby uczniow,
zgodnie z MDS.

a) Okres realizacji zalecenia: wrzesien 2022 - czerwiec 2023 r.

b) Wskaznik: Liczba dostosowanych dokumentéw w ktérych zawarte sg indywidualne potrzeby
ucznidw w zakresie obejmujgcym dziatanie do standardu MDS: 2

c) Rezultat: Indywidualne potrzeby ucznidw sg rozpoznawane, monitorowane i dokumentowane.
2. (zad.2 HRF) W biezacej pracy z uczniami sg wykorzystywane i modyfikowane UIW.

a) Okres realizacji zalecenia: wrzesieh 2022 — czerwiec 2023

b) Wskaznik: Liczba dostosowanych dokumentéw w ktérych wykorzystuje sie i modyfikuje UIW - 2.
c) Rezultat: Stosowanie UIW oraz ich modyfikacja w zaleznosci od potrzeb uczniow w celu
podniesienia jakosci ksztatcenia.

3. (zad.2 HRF) W szkole realizowane sg konsultacje szkolne.

a) Okres realizacji zalecenia: wrzesieh 2022 — czerwiec 2023

b) Wskaznik: Liczba przeprowadzonych konsultacji szkolnych, w stosunku do zgtoszonych potrzeb —
wg potrzeb w okresie trwatosci projektu

c) Rezultat: Konsultacje szkolne sg prowadzone w stosunku do ucznidéw z trudnosciami.

Katalog wydatkow

niezbednych do realizacji

1. ( zad.2 HRF) Rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw na podstawie dokumentacji

udostepnionej przez rodzicéw, obserwaciji i oceny poziomu funkcjonowania ucznia, zgodnie z

60
Fundusze

Tcki Rzeczpospolita Unia Europejska
Europejskie i
Wiedza Edukacja Rozwos - Polska Europejski Fundusz Spofeczny




planowanych

dziatan/inwestycji

zatozeniami MDS — bezkosztowo.

2. ( zad.2 HRF) Wykorzystywanie i modyfikacja UIW, wdrazanych podczas biezgcej pracy z uczniami
w toku zaje¢ dydaktycznych — bezkosztowo

3. ( zad.2 HRF) Wdrozenie konsultacji szkolnych w sytuacjach, gdy mimo modyfikacji UIW u ucznia
nadal wystepujg trudnosci — bezkosztowo

W HRF wydatki 1-3 ujeto w ramach jednego zadania 1.3.3 poz. 2 — bezkosztowo

Opis trwatosci
dziatan/inwestycji, w
okresie 5 lat po
zakonczeniu

wydatkowania grantu

Realizacja standardu rozpoznawania indywidualnych potrzeb edukacyjnych uczniow, prowadzenia

oceny funkcjonalnej i konsultacji szkolnych zgodnie z MDS w okresie trwatosci projektu.

PODOBSZAR 1.3.4.

Standard w zakresie przygotowania i ewaluacji wsparcia dla uczniéw posiadajacych
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub potrzebie zaje¢ rewalidacyjno -

wychowawczych

Planowane
dziatanie/inwestycja do

realizacji

Wdrozenie standardu w zakresie przygotowania i ewaluacji wsparcia dla uczniéw posiadajgcych
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub potrzebie zaje¢ rewalidacyjno — wychowawczych
zgodnie z MDS

Opis aktualnej sytuacji

i najwazniejszych barier

w zakresie dostepnosci, na

1. Wdrozono zasady tworzenia WOPFU, IPET, IPZ.
2. W pracach zespotu przygotowujgcego IPET uczestniczg wszyscy nauczyciele pracujgcy z

uczniami i rodzice.
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podstawie
przeprowadzonej

autodiagnozy

3. W IPET nie okreslono zasad oceniania, nie zawsze prawidtowo zaplanowano wsparcie dla ucznia
w ramach zaje¢ rewalidacyjnych i z pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

4. W IPET nie zawarto wsparcia z pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

5. IPET zawiera liste wyposazenia niezbednego do realizacji wsparcia.

6. W IPET nie zawarto informaciji dot. wsparcia udzielanego uczniowi przez przydzielenie do oddziatu
odpowiednio: nauczyciela wspotorganizujgcego, specjalisty, pomocy nauczyciela lub innej osoby
mimo, iz w kwestionariuszu audytowym wskazano, ze uwzglednia sie wymiar wsparcia oraz
nazwisko nauczyciela, ktory takiego wsparcia udziela uczniowi podczas zajec.

7. W IPET nie okresla sie dostosowan realizowanych w trakcie zaje¢ oraz informaciji, czy ich

realizacja wymaga wsparcia dorostej osoby

Whioski/zalecenia,
rekomendowane
rozwigzanie wynikajgce
z przeprowadzonego

audytu dostepnosci

1.Uzupetnienie IPET wg. wzoru MDS.

Efekty dziatan/inwestyc;ji
oraz czas ich
realizacji/wdrozenia:

- wskazniki

- rezultaty

1.( zad.2 HRF) Uzupetniony IPET, zgodnie z MDS.

a) Okres realizacji zalecenia: wrzesieh 2022 — czerwiec 2023 r.

b) Wskaznik:

Liczba wzoréw IPET zgodnych w zakresie obejmujgcym dziatanie do standardu MDS — 1

c) Rezultat: Podniesienie efektywnosci ksztatcenia OzN
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Katalog wydatkéw
niezbednych do realizacji
planowanych

dziatan/inwestyc;ji

1. ( zad.2 HRF) Uzupetnienie IPET wedtug wzoru MDS - dziatania bezkosztowe

Opis trwatosci
dziatan/inwestycji, w
okresie 5 lat po
zakonczeniu

wydatkowania grantu

Realizacja standardu w zakresie przygotowania i ewaluacji wsparcia dla uczniéw posiadajgcych
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub potrzebie zajeé rewalidacyjno - wychowawczych

zgodnie z MDS w okresie trwatosci projektu.

PODOBSZAR 1.3.5.

Standard prowadzenia zaje¢ edukacyjnych

Planowane
dziatanie/inwestycja do

realizacji

Wdrozenie standardu prowadzenia zaje¢ edukacyjnych zgodnie z MDS

Opis aktualnej sytuacji

i najwazniejszych barier

w zakresie dostepnosci, na
podstawie
przeprowadzonej

autodiagnozy

1. Na zajeciach realizowanych w ramach podstawy programowej uwzgledniana jest zasada
indywidualizacji.

2. W IPET nie zawarto zakresu indywidualizacji realizowanej w ramach podstawy programowej,
ewaluacji pod katem indywidualizacji. IPET nie jest ewaluowany pod katem indywidualizaciji.

3. W szkole podczas planowania tygodniowego harmonogramu zaje¢ nie uwzglednia sie opinii
uczniow i rodzicéw/prawnych opiekundw.

4. W trakcie zajec realizuje sie dostosowanie metod i form pracy do mozliwosci intelektualnych i
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fizycznych uczniow. Indywidualizacja polega na stosowaniu m.in.: dostosowanych kart pracy i
sposobu komunikowania sie.

5. Szkota prowadzi zajecia z wykorzystaniem zasad uniwersalnego projektowania. Wykorzystanie
zasad uniwersalnego projektowania dotyczy zajec relaksacyjnych.

6. Srodki dydaktyczne na zajeciach w pracy z uczniami sg dobierane pod wzgledem uzytecznosci dla
wszystkich uczniow.

7. Uczniowie majg dostep do indywidualnych pomocy i materiatéw takich jak: oprogramowanie

»,MOWIK”, lupy powiekszajgce

Whnioski/zalecenia,
rekomendowane
rozwigzanie wynikajgce
z przeprowadzonego

audytu dostepnosci

1. Uzupetnienie IPET o zasady indywidualizacji pracy z uczniem oraz ich ewaluacje.

2. Organizacja indywidualizacji dla uczniéw z opiniami lub zdiagnozowanymi potrzebami zgtaszanymi
przez rodzicéw/opiekundw, na podstawie konsultacji szkolnych.

3. Planowanie tygodniowego harmonogramu zajec¢ z uwzglednieniem opinii uczniow i
rodzicéw/opiekunéw prawnych.

4. Dostosowanie metod i form pracy oraz wymagan edukacyjnych, opracowanych indywidualnie dla
kazdego ucznia z kazdego przedmiotu.

5. Prowadzenie zaje¢ z wykorzystaniem zasady uniwersalnego projektowania w edukaciji.

6. Realizacja zaje¢ w pomieszczeniu dostosowanym pod wzgledem architektonicznym i z
odpowiednim wyposazeniem.

7. Wyposazenie szkoty w pomoce dostepne dla wszystkich uczniéw oraz do realizacji

indywidualnych potrzeb (pomoce, materiaty edukacyjne i éwiczeniowe, narzedzia wsparcia
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wizualnego, komunikacji wspomagajgcej i alternatywnej).
8. Prowadzenie zaje¢ w toku komunikacji zdalnej, z uwzglednieniem metod i technik komunikac;ji

dostepnej wszystkim podmiotom

Efekty dziatan/inwestyciji
oraz czas ich
realizacji/wdrozenia:

- wskazniki

- rezultaty

1.( zad.2 HRF) Uzupetnienie IPET o zasady indywidualizacji pracy z uczniem oraz ich ewaluacje.

a) Okres realizacji zalecenia: wrzesien 2022 — czerwiec 2023 r.

b) Wskaznik:

Liczba opracowanych dokumentéw — 1

c) Rezultat: Zwiekszenie efektywnosci nauczania OzN.

2.( zad.2 HRF) Modyfikowanie IPET w oparciu o przeprowadzone konsultacje szkolne.

a) Okres realizacji zalecenia: wrzesien 2022 — czerwiec 2023 r.

b) Wskaznik:

Liczba zaktualizowanych lub opracowanych na nowo IPET zgodnie z MDS: wg potrzeb w okresie

trwatosci projektu — 1

c) Rezultat: Konsultacje szkolne sg efektywne.

3. ( zad.2 HRF) Planowanie tygodniowego harmonogramu zaje¢ z uwzglednieniem opinii uczniow i
rodzicéw/opiekundéw prawnych.

a) Okres realizacji zalecenia: wrzesien 2022 r. — czerwiec 2023 r.

b) Wskaznik:

Liczba sporzgdzonych tygodniowych harmonograméw zaje¢ zgodnie z MDS — wg potrzeb w okresie
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trwatosci projektu

c) Rezultat: Planowanie zaje¢ odbywa sie z uwzglednieniem opinii uczniéw i rodzicow/opiekundéw
prawnych.

4. (zad.2 HRF) Dostosowanie metod i form pracy oraz wymagan edukacyjnych, opracowanych
indywidualnie dla kazdego ucznia z kazdego przedmiotu.

a) Okres realizacji zalecenia: wrzesieh 2022 r. — czerwiec 2023 r.

b) Wskaznik:

Liczba uczniéw z dostosowang metodg i formg pracy oraz wymaganiami edukacyjnymi: wg potrzeb
w okresie trwatosci projektu.

c) Rezultat: Uczniowie majg indywidualnie dostosowane metody i formy pracy a takze wymagania
edukacyjne.

5. (zad.2 HRF) Prowadzenie zaje¢ z wykorzystaniem zasady uniwersalnego projektowania w
edukaciji.

a) Okres realizacji zalecenia: wrzesieh 2022 r. — czerwiec 2023 r.

b) Wskaznik:

Liczba przeprowadzonych zaje¢ z wykorzystaniem zasady uniwersalnego projektowania w edukaciji:
wg potrzeb

c) Rezultat: W szkole prowadzone sg zajecia z wykorzystaniem zasady uniwersalnego projektowania
w edukaciji

6. (zad.2 HRF) Pomieszczenia szkoty sg dostosowane architektoniczne oraz wyposazone w
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pomoce wspomagajgce OzN, dostepne potrzebujgcym uczniom.

a) Okres realizacji zalecenia: wrzesieh 2022 r. — czerwiec 2023 r.

b) Wskaznik: Liczba pomieszczen dostosowanych architektonicznie i wyposazonych w pomoce
zgodnie ze standardem MDS — 15

c) Rezultat: Uczniowie OzN majg zajecia w przystosowanych pomieszczeniach co zwieksza
integracje oraz szanse na sukces edukacyjny.

7. (zad.2 HRF) Wyposazenie szkoty w pomoce dostepne dla wszystkich uczniéw oraz do realizacji
indywidualnych potrzeb (pomoce, materiaty edukacyjne i éwiczeniowe, narzedzia wsparcia
wizualnego, komunikacji wspomagajgcej i alternatywnej).

a) Okres realizacji zalecenia: wrzesieh 2022 r. — czerwiec 2023 r.

b) Wskaznik: Liczba sprzetu, wyposazenia i pomocy dydaktycznych, zakupionych w celu realizacji
rekomendacji: wg potrzeb w okresie trwatosci projektu

c) Rezultat: Szkota doposazona w pomoce dostepne dla wszystkich ucznidéw oraz do realizaciji
indywidualnych potrzeb

8. (zad.2 HRF) Zajecia w toku komunikacji zdalnej sg prowadzone w oparciu o opracowang
procedure.

Okres realizacji zalecenia: wrzesieh 2022 r. — czerwiec 2023 r.

b) Wskaznik:

Liczba opracowanych procedur — 1

c) Rezultat: W sytuacji koniecznej, wszyscy uczniowie majg prowadzone zajecia w toku
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komunikacji zdalne;.

Zadania 1-8 ujeto w jednym zadaniu HRF 2 - bezkosztowo

Katalog wydatkow 1. Uzupetnienie IPET o zasady indywidualizacji pracy z uczniem oraz ich ewaluacje — bezkosztowo
niezbednych do realizacji | 2. Organizacja indywidualizacji dla uczniow z opiniami lub zdiagnozowanymi potrzebami zgtaszanymi
planowanych przez rodzicéw/opiekundw, na podstawie konsultacji szkolnych — bezkosztowo

dziatan/inwestycji 3. Planowanie tygodniowego harmonogramu zaje¢ z uwzglednieniem opinii uczniow i
rodzicow/opiekunéw prawnych — bezkosztowo

4. Dostosowanie metod i form pracy oraz wymagan edukacyjnych, opracowanych indywidualnie dla
kazdego ucznia z kazdego przedmiotu — bezkosztowo;

5. Prowadzenie zaje¢ z wykorzystaniem zasady uniwersalnego projektowania w edukac;ji
—bezkosztowo

6. Realizacja zaje¢ w pomieszczeniu dostosowanym pod wzgledem architektonicznym i z
odpowiednim wyposazeniem;

7. Wyposazenie szkoty w pomoce dostepne dla wszystkich uczniéw oraz do realizacji
indywidualnych potrzeb (pomoce, materiaty edukacyjne i ¢wiczeniowe, narzedzia wsparcia
wizualnego, komunikacji wspomagajacej i alternatywnej) — koszty ujete w obszarze
architektonicznym i technicznym

8. Prowadzenie zaje¢ w toku komunikacji zdalnej — bezkosztowo.

Wydatki 1-5 oraz 8 zostaty ujete w HRF wspdlnie w ramach jednego zadania 1.3.5 poz. 2

Opis trwatosci Realizacja standardu w zakresie prowadzenia zaje¢ edukacyjnych zgodnie z MDS w okresie
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dziatan/inwestycji, w
okresie 5 lat po
zakonczeniu

wydatkowania grantu

trwatosci projektu.

PODOBSZAR 1.3.6.

Standard indywidualizacji procesu ksztalcenia

Planowane
dziatanie/inwestycja do

realizacji

Wdrozenie standardu indywidualizacji procesu ksztatcenia zgodnie z MDS

Opis aktualnej sytuacji

i najwazniejszych barier

w zakresie dostepnosci, na
podstawie
przeprowadzonej

autodiagnozy

1. Indywidualizacja procesu ksztatcenia jest realizowana na kazdym przedmiocie i w toku kazdego
rodzaju zaje¢ w szkole.

2. Nie zawarto w IPET, statucie i WSO informacji o indywidualizacji procesu ksztatcenia i stosowaniu
zasady niedyskryminacji, mimo to, iz wskazano, ze sg one realizowane.

3. Dobdr $rodkéw dydaktycznych uwzglednia specjalistyczne pomoce i wyposazenie niezbedne do
realizacji lekcji, podczas realizacji zaje¢ uwzglednia sie réznorodne pomoce, jednak nie wskazano
konkretnie, o jakie wyposazenie chodzi i dla ktérego ucznia.

4. W IPET okreslono zasady oceniania dotyczgce oceniania opisujgcego, ksztattujgcego i
motywujgcego do dalszych dziatahh uczniow.

5. W IPET nie wskazano szczegdtowych informacji na temat form sprawdzania osiggniec

edukacyjnych uczniéw i oceny zachowania, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb uczniow

Whnioski/zalecenia,

1.Zamieszczenie w dokumentacji szkolnej IPET, Statucie, WSO informacji o organizacji procesu
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rekomendowane
rozwigzanie wynikajgce
Z przeprowadzonego

audytu dostepnosci

indywidualizacji, stosowaniu zasad niedyskryminacji uczniow, oraz szczegétowych informacjach na
temat form sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw i oceny z zachowania, z uwzglednieniem

indywidualnych potrzeb ucznidéw

Efekty dziatan/inwestyciji
oraz czas ich
realizacji/wdrozenia:

- wskazniki

- rezultaty

1 .(zad.2 HRF) Dokumentacja szkolna( IPET, Statut, WSO) zawierajg informacje o organizacji
procesu indywidualizacji, stosowaniu zasad niedyskryminacji uczniow, oraz szczegotowych
informacjach na temat form sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidéw i oceny z zachowania, z

uwzglednieniem indywidualnych potrzeb uczniow.

a) Okres realizacji zalecenia: wrzesieh 2022 r. — czerwiec 2023 r.

b) Wskaznik:

Liczba zaktualizowanych dokumentow w zakresie obejmujgcym dziatanie — 3

c) Rezultat:

Indywidualizacja prowadzona w szkole jest procesem ciggtym i sprzyja podniesieniu efektywnosci

ksztatcenia.

Katalog wydatkow

niezbednych do realizacji

planowanych

dziatan/inwestycji

1.( zad.2 HRF) Zamieszczenie w dokumentacji szkolnej IPET, Statucie, WSO informacji o organizaciji
procesu indywidualizacji, stosowaniu zasad niedyskryminacji uczniow, oraz szczegotowych
informacjach na temat form sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidéw i oceny z zachowania, z
uwzglednieniem indywidualnych potrzeb uczniow.

— bezkosztowo.
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Opis trwatosci
dziatan/inwestycji, w
okresie 5 lat po
zakonczeniu

wydatkowania grantu

Realizacja standardu w zakresie indywidualizacji procesu ksztatcenia zgodnie z MDS w okresie

trwatos$ci projektu.

PODOBSZAR 1.3.7.

Standard w zakresie wsparcia dodatkowej osoby dorostej; nauczyciela wspoétorganizujagcego

proces ksztalcenia uczniow, specjalisty, pomocy nauczyciela

Planowane
dziatanie/inwestycja do

realizacji

Wdrozenie standardu w zakresie wsparcia dodatkowej osoby dorostej; nauczyciela

wspoétorganizujgcego proces ksztatcenia ucznidw, specjalisty, pomocy nauczyciela zgodnie z MDS

Opis aktualnej sytuacji

i najwazniejszych barier

w zakresie dostepnosci, na
podstawie
przeprowadzone;j

autodiagnozy

1. Placéwka, jako szkota specjalna, zatrudnia dodatkowo pomoc nauczyciela do kazdej klasy I-1V dla
uczniow: z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, z
niepetnosprawnoscig ruchowa, w tym z afazjg, z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z
niepetnosprawnosciami sprzezonymi.

2. Osoby udzielajgce wsparcia majg kwalifikacje odpowiadajgce potrzebom uczniow.

3. Wskazano rodzica/opiekuna prawnego jako wsparcie osoby dorostej w toku komunikacji zdalnej

Whioski/zalecenia,
rekomendowane
rozwigzanie wynikajgce

z przeprowadzonego

1. Zawarcie w IPET i/lub protokole konsultacji informaciji dot. rodzaju dziatan oraz wymiaru czasu
wsparcia i podejmowanych przez pomoc nauczyciela, jak i informacji dotyczgcej wskazania osoby
wspierajgcej w chwili, gdy nie ma w klasie osoby dodatkowej (nauczyciela

wspotorganizujgcego/pomocy nauczyciela).
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audytu dostepnosci

2. Zawarcie w IPET rodzaju, czasu i okresu wsparcia wynikajgcego z potrzeb uczniow.
3. Zwiekszenie zatrudnienia pomocy nauczyciela odpowiadajgcych potrzebom ucznidw.
4. Zwiekszenie zatrudnienia oséb udzielajgcych wsparcia z kwalifikacjami odpowiadajgcymi

potrzebom ucznidw.

Efekty dziatan/inwestyciji
oraz czas ich
realizacji/wdrozenia:

- wskazniki

- rezultaty

1.( zad.2 HRF) Zawarcie w IPET i/lub protokole konsultacji informacji dot. rodzaju dziatan oraz
wymiaru czasu wsparcia i podejmowanych przez pomoc nauczyciela, jak i informacji dotyczacej
wskazania osoby wspierajgcej w chwili, gdy nie ma w klasie osoby dodatkowej (nauczyciela
wspotorganizujgcego/pomocy nauczyciela)..

a) Okres realizacji zalecenia: wrzesieh 2022 r. — czerwiec 2023 r.

b) Wskaznik: Liczba zaktualizowanych lub opracowanych na nowo IPET zgodnie z MDS: wg potrzeb
w okresie trwatosci projektu

Liczba protokotéw konsultacji szkolnych z informacjg wskazang w rekomendaciji: wg potrzeb w

okresie trwatosci projektu.

c) Rezultat: Dokumentacja uczniowska prowadzona jest zgodnie ze standardem MDS.

2.(zad.2 HRF) Zawarcie w IPET rodzaju, czasu i okresu wsparcia wynikajgcego z potrzeb uczniow.
a) Okres realizacji zalecenia: wrzesieh 2022 r. — czerwiec 2023 r.

b) Wskaznik: Liczba zaktualizowanych lub opracowanych na nowo IPET zgodnie z MDS: wg potrzeb
w okresie trwatosci projektu

c) Rezultat: Dokumentacja uczniowska prowadzona jest zgodnie ze standardem MDS.
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3.( zad.2 HRF) Zwiekszenie zatrudnienia pomocy nauczyciela odpowiadajgcych potrzebom uczniow.

a) Okres realizacji zalecenia: wrzesieh 2022 r. — czerwiec 2023 r.

b) Wskaznik: Liczba dodatkowych osob zatrudnionych w charakterze pomocy nauczyciela w
stosunku do rozpoznanych potrzeb — 1

c) Rezultat: Uczniowie potrzebujgcy wsparcia dodatkowej osoby otrzymujg je.

4.(zad.2 HRF) Zwigkszenie zatrudnienia osob udzielajgcych wsparcia z kwalifikacjami
odpowiadajgcymi potrzebom uczniow.

a) Okres realizacji zalecenia: wrzesiehn 2022 r. — czerwiec 2023 r.

b) Wskaznik: Liczba zatrudnionych osob: wg potrzeb w okresie trwatosci projektu.

c) Rezultat: Kazdy uczen z OzN realizuje zajecia z nauczycielem posiadajgcym odpowiednie

kwalifikacje.

Katalog wydatkow

niezbednych do realizacji

planowanych

dziatan/inwestycji

1. Zawarcie w IPET i/lub protokole konsultacji informacji dot. rodzaju dziatah oraz wymiaru czasu
wsparcia i podejmowanych przez pomoc nauczyciela, jak i informacji dotyczgcej wskazania osoby
wspierajgcej w chwili, gdy nie ma w klasie osoby dodatkowej (nauczyciela
wspotorganizujgcego/pomocy nauczyciela) — bezkosztowo.

2. Zawarcie w IPET rodzaju, czasu i okresu wsparcia wynikajgcego z potrzeb uczniow. —
bezkosztowo.

3. Zwiekszenie zatrudnienie pomocy nauczyciela odpowiadajgcych potrzebom uczniéw — srodki
wiasne Organu prowadzgcego wg. potrzeb

4. Zwiekszenie zatrudnienia os6b udzielajgcych wsparcia z kwalifikacjami odpowiadajgcymi
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potrzebom uczniéw — srodki wtasne Organu prowadzgcego wg. potrzeb

Wydatki 1-2 zostaty ujete w HRF w ramach jednego zadania 1.3.7 poz. 2.

Opis trwatosci
dziatan/inwestycji, w
okresie 5 lat po
zakonczeniu

wydatkowania grantu

Realizacja standardu w zakresie wsparcia dodatkowej osoby dorostej; nauczyciela
wspoétorganizujgcego proces ksztatcenia ucznidw, specjalisty, pomocy nauczyciela zgodnie z MDS

w okresie trwatosci projektu.

PODOBSZAR 1.3.8.

Standard prowadzenia rewalidacji oraz zaje¢ socjoterapeutycznych i resocjalizacyjnych

Planowane
dziatanie/inwestycja do

realizacji

Szkota podjeta decyzje o nieujmowaniu standardu prowadzenia rewalidacji oraz zaje¢
socjoterapeutycznych i resocjalizacyjnych w puli 60% wszystkich standardéw, ktére musi

zrealizowa¢ w ramach projektu. W rezultacie ww. standard nie bedzie realizowany.

Opis aktualnej sytuacji

i najwazniejszych barier

w zakresie dostepnosci, na
podstawie
przeprowadzonej

autodiagnozy

1. Zajecia rewalidacyjne organizowane sg w formie zaje¢ indywidualnych lub grupowych.

2. Kwalifikacja ucznioéw do zaje¢ rewalidacyjnych odbywa sie na podstawie zapiséw zawartych w
orzeczeniach o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

3. Organizacja zaje¢ rewalidacyjnych zawartych w IPET nie zawsze wynika z zalecen zawartych w
orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego, czy tez obserwacji realizowanej w ramach WOPFU.
Ponadto wskazano, ze zajecia rewalidacyjne, zajecia z integracji sensorycznej sg prowadzone
wylgcznie grupowo, co nie jest adekwatne do potrzeb uczniow.

4. Nauczyciele prowadzgcy zajecia rewalidacyjne posiadajg wymagane kwalifikacje do prowadzenia
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zajec specjalistycznych z uczniem z dang niepetnosprawnoscia.
5. Organ prowadzgcy zapewnia Srodki finansowe na organizacje zaje¢ rewalidacyjnych.
6. W trakcie zajeC wykorzystuje sie narzedzia wsparcia wizualnego oraz komunikacji wspomagajgcej

i alternatywnej m.in. tablice interaktywne, oprogramowanie "mowik".

Whioski/zalecenia,
rekomendowane
rozwigzanie wynikajgce
z przeprowadzonego

audytu dostepnosci

1. Organizacja zaje¢ rewalidacyjnych na podstawie zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, w tym organizacja zaje¢ integracji sensorycznej indywidualnie wedtug
potrzeb uczniow.

2. Dostosowanie liczby uczniow na zajeciach rewalidacyjnych na podstawie diagnozy i wnioskow z
wielospecijalistycznej oceny oraz indywidualnych potrzeb i mozliwosci uczniéw.

3. Zatrudnianie nauczycieli do realizacji zaje¢ wedtug kwalifikacji, rodzajow i wymiaru zaje¢

wynikajgcych z potrzeb ucznidw.

Efekty dziatan/inwestyciji
oraz czas ich
realizacji/wdrozenia:

- wskazniki

- rezultaty

N/D

Katalog wydatkow

niezbednych do realizacji

N/D
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planowanych

dziatan/inwestycji

Opis trwatosci
dziatan/inwestycji, w
okresie 5 lat po
zakonczeniu

wydatkowania grantu

N/D

PODOBSZAR 1.3.9.

Standard udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom

Planowane
dziatanie/inwestycja do

realizacji

Wdrozenie standardu udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom zgodnie z
MDS

Opis aktualnej sytuacji

I najwazniejszych barier

w zakresie dostepnosci, na
podstawie
przeprowadzonej

autodiagnozy

1. Uczniowie bezptatnie korzystajg z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole, jednak nie
jest ona odnotowana w IPET. Informacje o tym zawarto w statucie oraz wewnetrznej procedurze
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

2. Zajecia z pomocy psychologiczno-pedagogicznej nie sg organizowane dla poszczegdlnych
ucznidw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, nie odnotowano w IPET
podstaw do braku kwalifikacji ucznia na tego typu zajecia, co nie jest zgodne z obowigzujgcymi
przepisami i MDS.

3. W IPET nie wskazano rodzaju, czasu trwania zaje¢ z pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz

informacji na temat pomocy udzielanej w toku biezgcej pracy.
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4. W IPET nie zawarto informacji o organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w toku
organizacji zaje¢ opiekunczo-wychowawczych, dziatan organizowanych zgodnie z planem pracy
szkoty, tj. w trakcie pobytu ucznia w szkole, podczas uroczystosci szkolnych, wydarzen spoteczno-
sportowo-kulturalnych, imprez, dziatah pozaszkolnych organizowanych przez szkote, zaje¢ z pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, w tym zaje¢ specjalistycznych.

5. Szkota nie wykorzystuje uniwersalnych instrumentéw wsparcia w toku organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j.

6. Nauczyciele i specjalisci prowadzacy zajecia z uczniem, odpowiada za realizacje pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j.

7. W trakcie zaje¢ wykorzystuje sie narzedzia wsparcia wizualnego oraz komunikacji wspomagajgcej
i alternatywnej lub inne, w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci ucznia — m.in. oprogramowanie
»,MOwik”, lupy powiekszajgce.

8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w sytuacji tego wymagajacej, realizowana jest rowniez w

toku komunikacji zdalnej — w formie dyzuru telefonicznego psychologa i pedagoga.

Whnioski/zalecenia,
rekomendowane
rozwigzanie wynikajgce

z przeprowadzonego

1. Objecie ucznidbw pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole na podstawie zdiagnozowanych
potrzeb, zalecen zawartych w dokumentacji ucznia, jak i w wyniku obserwaciji realizowanej w ramach

WOPFU.

2. Wykorzystywanie uniwersalnych instrumentéw wsparcia w organizacji pomocy psychologiczno-
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audytu dostepnosci

pedagogicznej w toku biezgcej pracy dydaktyczno-wychowawczej, organizacji zaje¢ opiekunczo-
wychowawczych, dziatah organizowanych zgodnie z planem pracy szkoty, tj. w trakcie pobytu ucznia
w 9szkole, podczas uroczystosci szkolnych, wydarzen spoteczno-sportowo-kulturalnych, imprez,
dziatan pozaszkolnych organizowanych przez szkote, zaje¢ z pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w tym zajeé specjalistycznych.

3. Wdrozenie organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w zakresie wspotpracy rowiesniczej

na poziomie wspoétpracy uczen-uczen

Efekty dziatan/inwestyc;ji
oraz czas ich
realizacji/wdrozenia:

- wskazniki

- rezultaty

1.(zad.2 HRF) Objecie ucznidéw pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole na podstawie
zdiagnozowanych potrzeb, zalecen zawartych w dokumentacji ucznia, jak i w wyniku obserwac;ji
realizowanej w ramach WOPFU z wykorzystaniem odpowiednich pomocy dydaktycznych

a) Okres realizacji zalecenia: wrzesieh 2022 r.— sierpien 2023 r.

b) Wskaznik: Liczba uczniéw objetych pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole — wg potrzeb
w okresie trwatosci projektu

c) Rezultat: Zapewnienie uczniom realizacji zalecen zawartych w dokumentacji ucznia jak i w wyniku
obserwacji realizowanej w ramach WOPFU przy wykorzystaniu odpowiednich pomocy
dydaktycznych zgodnych z indywidualnymi potrzebami

2.(zad.3 HRF) Wykorzystywanie uniwersalnych instrumentow wsparcia w organizacji pomocy
psychologiczno- pedagogicznej w toku biezgcej pracy dydaktyczno-wychowawczej, organizacji zaje¢
opiekunczo- wychowawczych, dziatah organizowanych zgodnie z planem pracy szkoty, tj. w trakcie

pobytu ucznia w szkole, podczas uroczystosci szkolnych, wydarzen spoteczno-sportowo-

78
Fundusze

Tcki Rzeczpospolita Unia Europejska
Europejskie )
ki Fundusz Spoi
Wiedza Edukacja Rozwd) - Polska ELopetkl RN SpoiECemy




kulturalnych, imprez, dziatan pozaszkolnych organizowanych przez szkote:

a) Okres realizacji zalecenia: wrzesieh 2022 r.— czerwiec 2023 r.

b) Wskaznik: Liczba dziatan, w ramach ktérych wykorzystywano uniwersalne instrumenty wsparcia -
wg potrzeb w okresie trwatosci projektu

c) Rezultat: Stworzenie i rozwijanie elastycznego srodowiska uczenia sie odpowiadajgcego
indywidualnym potrzebom edukacyjnym réznych grup uczniow.

3. (zad.3 HRF) Wdrozenie organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w zakresie
wspotpracy rowiesniczej na poziomie wspotpracy uczen-uczen.

a) Okres realizacji zalecenia: wrzesien 2022 r. — czerwiec 2023 r.

b) Wskaznik: Liczba uczniow objetych standardem — wg potrzeb w okresie trwatosci projektu

c) Rezultat: Zwiekszenie dostepu do dziatan wspierajgcych ucznia wynikajgcych ze wspotpracy

réwiesniczej na poziomie wspotpracy uczen-uczen.

Katalog wydatkéw

niezbednych do realizacji

planowanych

dziatan/inwestycji

1. (zad.2 HRF) Zakup pomocy dydaktycznych, ktére bedg wykorzystywane w trakcie udzielania
pomocy pedagogiczno — psychologicznej zgodnie ze zdiagnozowanymi potrzebami — 8 597,66 zt,
zrédto finansowania: grant w ramach projektu ,Dostepna szkota”.

2. (zad.3 HRF) Wykorzystywanie uniwersalnych instrumentéw wsparcia w organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w toku biezgcej pracy dydaktyczno-wychowawczej, organizacji zaje¢
opiekunczo-wychowawczych, dziatan organizowanych zgodnie z planem pracy szkoty, tj. w trakcie
pobytu ucznia w szkole, podczas uroczystosci szkolnych, wydarzen spoteczno-sportowo-

kulturalnych, imprez, dziatah pozaszkolnych organizowanych przez szkote, zaje¢ z pomocy
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psychologiczno-pedagogicznej, w tym zaje¢ specjalistycznych -bezkosztowo
3. (zad.3 HRF) Wdrozenie organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w zakresie
wspotpracy rowiesniczej na poziomie wspotpracy uczen-uczen — bezkosztowo

Wydatki 2-3 zostaty ujete w HRF w ramach jednego zadania 1.3.9 poz. 3

Opis trwatosci
dziatan/inwestycji, w
okresie 5 lat po
zakonczeniu

wydatkowania grantu

Realizacja standardu w zakresie udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom

zgodnie z MDS w okresie trwatosci projektu.

PODOBSZAR 1.3.10.

Standard udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla rodzicow

Planowane
dziatanie/inwestycja do

realizacji

Szkota podjeta decyzje o nieujmowaniu standardu udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla rodzicéw w puli 60% wszystkich standardéw, ktére musi zrealizowa¢ w

ramach projektu. W rezultacie ww. standard nie bedzie realizowany.

Opis aktualnej sytuacji

i najwazniejszych barier

w zakresie dostepnosci, na
podstawie
przeprowadzonej

autodiagnozy

1. W szkole udziela sie pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom.

2. W IPET, programie wychowawczo-profilaktycznym nie zawarto rozwigzan uwzgledniajgcych
wsparcie dla rodzicow.

3. W IPET nie zawarto informacji na temat organizacji wsparcia rodzicow na podstawie potrzeb
zdiagnozowanych przez nauczycieli i specjalistow.

4. Rodzice/opiekunowie prawni sg informowani o mozliwosci skorzystania ze wsparcia w ramach

pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Sg to dorazne potrzeby, a informacja jest przekazywana na
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zebraniach rodzicielskich.

5. Udziat rodzicéw/opiekundw prawnych w proponowanych formach wsparcia jest dokumentowany
przez nauczycieli odpowiedzialnych za ich realizacje.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w sytuacji tego wymagajgcej realizowana jest rowniez w

toku komunikacji zdalnej — w formie dyzuru telefonicznego psychologa i pedagoga.

Whioski/zalecenia,
rekomendowane
rozwigzanie wynikajgce
z przeprowadzonego

audytu dostepnosci

1. Okreslenie w IPET i/lub programie profilaktyczno-wychowawczym szkoty wsparcia dla rodzicéw
realizowanego w formie bezptatnych porad i konsultacji na podstawie potrzeb zgtaszanych przez
rodzicéw/opiekundéw prawnych, jak i potrzeb zdiagnozowanych przez nauczycieli i specjalistow, z
uwzglednieniem terminarza realizowanego wsparcia.

2. Okreslenie terminarza proponowanego wsparcia dla rodzicow w planie wsparcia
rodzicow/opiekunéw prawnych w obrebie IPET i/lub programie wychowawczo-profilaktycznym
szkoty/planie pracy szkoty.

3. Organizacja szybkiego przeptywu informacji dot. mozliwosci skorzystania ze wsparcia w ramach
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formie: informacji zamieszczonych w gazetkach szkolnych,
ogtoszen zamieszczonych na stronie internetowej szkoty, wiadomosci przekazywanych
rodzicom/opiekunom prawnym wedtug ustalonego sposobu komunikac;ji: telefonicznie, mailowo lub
poprzez dziennik elektroniczny.

4. Przekazywanie rodzicom informacji w sytuacji rozpoznania potrzeby wsparcia rodzicow, w trybie

oceny funkcjonalnej (WOPFU, konsultacje szkolne zgodne z MDS) lub na wniosek rodzica.

Efekty dziatan/inwestyc;ji

N/D
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oraz czas ich
realizacji/wdrozenia:

- wskazniki

- rezultaty

Katalog wydatkow
niezbednych do realizacji
planowanych

dziatan/inwestycji

N/D

Opis trwatosci
dziatan/inwestycji, w
okresie 5 lat po
zakonczeniu

wydatkowania grantu

N/D

PODOBSZAR 1.3.11

Standard organizacji zaje¢ realizowanych indywidualnie/w matej grupie uczniéw i

zindywidualizowanej sciezki ksztalcenia

Planowane
dziatanie/inwestycja do

realizacji

Szkota podjeta decyzje o nieujmowaniu standardu organizacji zaje¢ realizowanych

indywidualnie/w matej grupie uczniéw i zindywidualizowanej sciezki ksztatcenia w puli 60%

wszystkich standardéw, ktére musi zrealizowa¢ w ramach projektu. W rezultacie ww. standard
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nie bedzie realizowany.

Opis aktualnej sytuacji

i najwazniejszych barier

w zakresie dostepnosci, na

podstawie
przeprowadzonej

autodiagnozy

1. Szkota nie organizuje zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia ani zaje¢ indywidualnych badz w

matej grupie.

Whioski/zalecenia,
rekomendowane
rozwigzanie wynikajgce
Z przeprowadzonego

audytu dostepnosci

1. Organizowanie zaje¢ w zakresie zindywidualizowanej sciezki ksztatcenia oraz w grupie do pieciu
uczniow bgdz indywidualnie na podstawie zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia
specjalnego.

2. Zatrudnienie nauczycieli i specjalistéw do realizacji tych zajec i sfinansowanie ich zatrudnienia

przez organ prowadzgcy.

Efekty dziatan/inwestyciji
oraz czas ich
realizacji/wdrozenia:

- wskazniki

- rezultaty

N/D

Katalog wydatkow

N/D
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niezbednych do realizacji
planowanych

dziatan/inwestycji

Opis trwatosci
dziatan/inwestycji, w
okresie 5 lat po
zakonczeniu

wydatkowania grantu

N/D

PODOBSZAR 1.3.12.

Standard w zakresie stosowania alternatywnych wspomagajacych metod form komunikacji

oraz wsparcia wizualnego

Planowane
dziatanie/inwestycja do

realizacji

Wdrozenie standardu w zakresie stosowania alternatywnych wspomagajgcych metod form

komunikacji oraz wsparcia wizualnego

Opis aktualnej sytuacji

i najwazniejszych barier

w zakresie dostepnosci, na
podstawie
przeprowadzonej

autodiagnozy

1. W szkole stosuje sie alternatywne i wspomagajgce metody i formy komunikacji, jednak nie
okreslono ich w IPET.

2. Szkota dobiera system komunikacji zgodnie z potrzebami uczniéw, a jesli zachodzi taka potrzeba
— we wspotpracy z poradnig psychologiczno-pedagogiczng i rodzicami/opiekunami prawnymi.

3. Metody i formy pracy, jak i materiaty i Srodki dydaktyczne nie sg realizowane z wykorzystaniem

AAC - réwniez w toku pracy zdalne;j

Whioski/zalecenia,

1. Zakup materiatéw, srodkow dydaktycznych niezbednych do ich realizacji alternatywnych i
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rekomendowane wspomagajgcych metod i form komunikacji oraz wsparcia wizualnego dla uczniéw

rozwigzanie wynikajgce 2. Szkolenie Rady Pedagogicznej w zakresie alternatywnych i wspomagajgcych metod i form
Z przeprowadzonego komunikacji oraz wsparcia wizualnego dla uczniow.
audytu dostepnosci 3. Dobieranie systemu komunikacji we wspotpracy ze specjalistami z poradni psychologiczno-

pedagogicznych oraz rodzicami/opiekunami prawnymi.

4. Zastosowanie w szkole wybranego przez ucznia systemu komunikacji, bez wywierania naciskow
na zmiane tej formy komunikacji na inng.

5. Realizacja metod i formy pracy oraz wykorzystanie materiatow i Srodkéow dydaktycznych z

wykorzystaniem AAC na wszystkich zajeciach organizowanych w szkole.

Efekty dziatan/inwestyciji 1. (zad.3 HRF) Szkota dysponuje materiatami oraz pomocami dydaktycznymi niezbednymi do AAC

oraz czas ich a) Okres realizacji zalecenia: wrzesieh 2022 — kwiecien 2023
realizacji/wdrozenia: b) Wskazniki:
- wskazniki Liczba sprzetu, wyposazenia, pomocy dydaktycznych stuzgcych AAC zakupionych w celu realizaciji

zalecenia: wg potrzeb w okresie trwatosci projektu

- rezultaty c) Rezultat: Szkota dysponuje pomocami niezbednymi do AAC.

2.(zad.4 HRF) Uczen jest doposazony w pomoce i materiaty stuzgce komunikacji oraz wsparcia
wizualnego zgodnie z jego potrzebami

a) Okres realizacji zalecenia: wrzesieh 2022 — kwiecien 2023

b) Wskazniki:

Liczba sprzetu, wyposazenia, pomocy dydaktycznych stuzgcych AAC zgodnie z potrzebami uczniéow
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c) Rezultat: Szkota dysponuje pomocami niezbednymi do realizacji zadania AAC.

3.( zad.5 HRF) Szkolenie Rady Pedagogicznej w zakresie alternatywnych i wspomagajgcych metod i
form komunikaciji oraz wsparcia wizualnego dla uczniow.

a) Okres realizacji zalecenia: wrzesien 2022 r. — czerwiec 2023 r.

b) Wskaznik: Liczba osob objetych szkoleniem z zakresu alternatywnych i wspomagajgcych metod i
form komunikacji (AAC): 50, w tym 5 M i 45 K, co stanowi 86% kadry

c) Rezultat: Zwiekszenie poziomu wiedzy z alternatywnych i wspomagajgcych metod i form
komunikacji (AAC).

4.( zad.5 HRF) Dobieranie systemu komunikacji we wspotpracy ze specjalistami z poradni
psychologiczno-pedagogicznych oraz rodzicami/opiekunami prawnymi.

a) Okres realizacji zalecenia: wrzesieh 2022 r. — czerwiec 2023 r.

b) Wskaznik:

Liczba osob objetych wsparciem: wg potrzeb w okresie trwatosci projektu.

c) Rezultat: Likwidacja kluczowych barier komunikacyjnych.

5. (zad.5 HRF) W szkole dobiera sie forme AAC, dla potrzebujgcych uczniéw, zaakceptowang lub
juz uzywang przez nich.

a) Okres realizacji zalecenia: wrzesien 2022 r. — czerwiec 2023 r.

b) Wskaznik: Liczba ucznidow korzystajgcych z wybranego przez siebie sposobu komunikacji: wg
biezgcych potrzeb uczniow.

c) Rezultat: Uczen moze wybra¢ metode komunikacji, a szkota nie wywiera na niego nacisku celem
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jej zmiany na tg preferowang przez szkote

6. ( zad.5 HRF) Metody AAC sg wykorzystywane na wszystkich zajeciach

a) Okres realizacji zalecenia: wrzesieh 2022 r. — czerwiec 2023

b) Wskaznik:

Liczba os6b objetych wsparciem: wg potrzeb w okresie trwatosci projektu.

c) Rezultaty:

Likwidacja kluczowych barier komunikacyjnych. Stworzenie i rozwijanie elastycznego srodowiska
uczenia sie dla ucznidéw wymagajgcych stosowania alternatywnych i wspomagajgcych metod i form
komunikacji.

Uczeh komunikuje sie ze wszystkimi pracownikami szkoty w dostepny mu sposob.

Katalog wydatkow 1.( zad.3 HRF) Zakup materiatow, srodkéw dydaktycznych niezbednych do ich realizacji
niezbednych do realizacji alternatywnych i wspomagajgcych metod i form komunikacji oraz wsparcia wizualnego dla uczniéw
planowanych —12. 648,00 zt, zrédto finansowania: grant w ramach projektu ,Dostepna szkota”.

dziatan/inwestycji 2.( zad.4 HRF) Doposazenie ucznibw w pomoce do komunikacji oraz wsparcia wizualnego zgodnie z

potrzebami - 13.423,00 zi, Zzrodio finansowania: grant w ramach projektu ,Dostepna szkofa”.
3.(zad.5 HRF) Szkolenie Rady Pedagogicznej w zakresie alternatywnych i wspomagajgcych metod
i form komunikacji oraz wsparcia wizualnego dla uczniow — koszty ujeto w ramach zadania 1.4.14
poz. 8

4.( zad.5 HRF) Dobieranie systemu komunikacji we wspotpracy ze specjalistami z poradni

psychologiczno-pedagogicznych oraz rodzicami/opiekunami prawnymi — dziatanie bezkosztowe
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5.( zad.5 HRF) Zastosowanie w szkole wybranego przez ucznia systemu komunikaciji, bez
wywierania naciskéw na zmiane tej formy komunikacji na inng — dziatanie bezkosztowe

6.( zad.5 HRF) Realizacja metod i formy pracy oraz wykorzystanie materiatéw i Srodkéw
dydaktycznych z wykorzystaniem AAC na wszystkich zajeciach organizowanych w szkole — dziatanie
bezkosztowe.

W HRF wydatki 3-6 ujeto w ramach jednego zadania 1.3.12 poz. 5

Opis trwatosci
dziatan/inwestycji, w
okresie 5 lat po
zakonczeniu

wydatkowania grantu

Realizacja standardu w zakresie stosowania alternatywnych wspomagajgcych metod form

komunikacji oraz wsparcia wizualnego zgodnie z MDS w okresie trwatosci projektu.

PODOBSZAR 1.3.13.

Standard organizacji dziatan wychowawczo - profilaktycznych

Planowane
dziatanie/inwestycja do

realizaciji

Wdrozenie standardu organizaciji dziatah wychowawczo — profilaktycznych zgodnie z MDS

Opis aktualnej sytuacji
I najwazniejszych barier
w zakresie dostepnosci, na

podstawie

przeprowadzonej

1. Program wychowawczo-profilaktyczny uwzglednia wszystkie zdiagnozowane trudnosci
wychowawcze i okresla kategorie czynnikow chronigcych i ryzyka, a takze zawiera wskazania do
dziatah wychowawczych i profilaktycznych.

2. W programach uwzglednia sie indywidualne potrzeby uczniéw i dostosowanie warunkéw, form,

metod i Srodkow.
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autodiagnozy

3. Nie opracowuje sie programow wychowawczych dla kazdego oddziatu.

4. W kazdym z rodzaju zaje¢ wychowawczo-profilaktycznych uwzglednia sie indywidualne potrzeby
uczniéw, dostosowanie warunkéw, form, metod i sSrodkéw, jak i zapewnia wsparcie pomocy
nauczyciela.

5. W projektowanie i realizacje dziatan wychowawczych nie sg zaangazowani wszyscy
przedstawiciele spotecznosci szkolnej, jedynie nauczyciele.

6. Program wychowawczo-profilaktyczny jest modyfikowany w oparciu o zidentyfikowane w ankiecie

potrzeby, z okresleniem hierarchii wartosci w piramidzie oddziatywan wychowawczych

Whnioski/zalecenia,
rekomendowane
rozwigzanie wynikajgce
z przeprowadzonego

audytu dostepnosci

1. Przygotowanie programow wychowawczych dla kazdego oddziatu.

2. Zaangazowanie wszystkich przedstawicieli spotecznosci szkolne;.

Efekty dziatan/inwestyciji
oraz czas ich
realizacji/wdrozenia:

- wskazniki

- rezultaty

1.( zad.2 HRF) W szkole opracowane sg programy wychowawczo —profilaktyczne dla kazdego
oddziatu. a) Okres realizacji zalecenia: wrzesien 2022 — czerwiec 2023

b) Wskaznik:

Liczba opracowanych programéw — 11c¢) Rezultat: W szkole realizowane sg programy
wychowawczo —profilaktyczne dla kazdego oddziatu z uwzglednieniem potrzeb OzN.

¢) Rezultat: Zadania opracowanych programéw wychowawczo — profilaktycznych sg realizowane w

kazdym oddziale szkoty
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2.( zad.2 HRF) Zaangazowanie wszystkich przedstawicieli spotecznosci szkolnej w projektowanie i
realizowanie dziatann wychowawczych.

a) Okres realizacji zalecenia: wrzesien 2022 — czerwiec 2023

b) Wskaznik: Liczba przedstawicieli spotecznosci szkolnej zaangazowanych w projektowanie i
realizacje dziatan wychowawczych: wg potrzeb w okresie trwatosci projektu

c) Rezultat: Wszyscy przedstawiciele spotecznos$ci szkolnej sg zaangazowani w projektowanie i

realizacje dziatan wychowawczych.

Katalog wydatkow
niezbednych do realizacji
planowanych

dziatan/inwestycji

1.( zad.2 HRF) Przygotowanie programéw wychowawczych dla kazdego oddziatu — dziatanie
bezkosztowe

2.( zad.2 HRF)Zaangazowanie wszystkich przedstawicieli spotecznos$ci szkolnej — dziatanie
bezkosztowe.

Wydatki 1-2 ujeto w HRF w ramach jednego zadania 1.3.13 poz. 2

Opis trwatosci
dziatan/inwestyciji, w
okresie 5 lat po
zakonczeniu

wydatkowania grantu

Realizacja standardu organizacji dziatan wychowawczo — profilaktycznych zgodnie z MDS w okresie

trwatosci projektu.

PODOBSZAR 1.3.14.

Standard budowania relacji rowiesniczych

Planowane

dziatanie/inwestycja do

Wdrozenie standardu budowania relacji rowiesniczych zgodnego z MDS
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realizacji

Opis aktualnej sytuacji

i najwazniejszych barier

w zakresie dostepnosci, na
podstawie
przeprowadzonej

autodiagnozy

1. Szkota realizuje dziatania nakierowane na budowanie wspoétpracy rowiesniczej, ktére zostaty
opisane w programie profilaktyczno-wychowawczym szkoty.

2. Statut i program profilaktyczno-wychowawczy szkoty, programy profilaktyczne klas uwzgledniajg
dziatania nakierowane na budowanie wspotpracy rowiesnicze;.

3. Szkota nie wskazata przyktadow dziatah nakierowanych na budowanie wspotpracy réwiesnicze;.
4. Nauczyciele w trakcie biezgcej pracy z uczniami realizujg dziatania nakierowane na budowanie
wspotpracy réwiesniczej — przeprowadzanie miedzy pomieszczeniami.

5. Pracownicy szkoty niezwtocznie reagujg na wystepujgce konflikty na tle nieprawidtowej wspotpracy
uczniéw — jako przyktad podano konkurs na dobrego kolege.

6. Nauczyciele prowadzg dziatania wychowawcze ukierunkowane na budowanie relacji
réwiesniczych, ksztattowanie postaw i przekonan z uwzglednieniem zréznicowanych potrzeb
uczniow, np. imprezy w srodowisku lokalnym.

7. Szkota wdraza idee rowiesniczego wsparcia w zakresie wspolnie realizowanych dziatan, z
zachowaniem kompetencji i wsparcia ze strony nauczycieli, specjalistéw, pomocy nauczyciela czy

rodzicow ucznidw poprzez zajecia z zakresu przysposobienia do pracy.

Whioski/zalecenia,
rekomendowane

rozwigzanie wynikajgce

z przeprowadzonego

1.Realizowanie dziatan zapobiegajgcych zachowaniom dyskryminacyjnym.
2. Rozwigzywanie konfliktéw, reagowanie na zachowania dyskryminacyjne poprzez dziatania
skierowane zarowno do os6b dyskryminowanych, jak i os6b dyskryminujgcych.

3. Wdrazanie budowania relacji rowiesniczych, idei wsparcia réwiesniczego podczas codziennej
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audytu dostepnosci

pracy z uczniami i wszystkich zaje¢, np. poprzez zabawy integracyjne w czasie zaje¢, pomoc
kolezenska, prace w parach, grupach miedzyoddziatowych, udziat w zajeciach poza terenem szkoty

w instytucjach wspomagajgcych prace wychowawczg szkoty — adekwatnie do mozliwosci uczniéw.

Efekty dziatan/inwestyciji
oraz czas ich
realizacji/wdrozenia:

- wskazniki

- rezultaty

1.( zad.2 HRF) Realizowanie dziatan zapobiegajgcych zachowaniom dyskryminacyjnym.

a) Okres realizacji zalecenia: wrzesieh 2022 r. — czerwiec 2023 r.

b) Wskaznik: Liczba dostosowanych programéw wychowawczo —profilaktycznych: 1

¢) Rezultat: Wprowadzenie zapiséw w programie wychowawczo - profilaktycznym dotyczacy dziatan
zapobiegajgcych zachowaniom dyskryminacyjnym

2.( zad.2 HRF)Rozwigzywanie konfliktéw, reagowanie na zachowania dyskryminacyjne poprzez
dziatania skierowane zaréwno do oséb dyskryminowanych, jak i oséb dyskryminujgcych.

a) Okres realizacji zalecenia: wrzesien 2022 r. — czerwiec 2023 r.

b) Wskaznik: Liczba os6b zaangazowanych w dziatania — wg potrzeb w okresie trwatosci projektu.
c) Rezultat: Wzrost poczucia akceptacji dla roznorodnosci w srodowisku edukacyjnym.

3.( zad.2 HRF) Wdrazanie budowania relacji rowiesniczych, idei wsparcia rowiesniczego podczas
codziennej pracy z uczniami i wszystkich zaje¢ — adekwatnie do mozliwosci uczniéw.

a) Okres realizacji zalecenia: wrzesieh 2022 r.— czerwiec 2023 r.

b) Wskazniki:

Liczba dostosowanych programoéw wychowawczo —profilaktycznych: 1

Liczba os6b zaangazowanych we wdrazanie budowania relacji rowiesniczych i idei wsparcia

réwiesniczego — srodowisko szkolne wg potrzeb w okresie trwatosci projektu
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c) Rezultat: W szkole realizowany jest szkolny program wychowawczo —profilaktyczny,

uwzgledniajgcy budowanie prawidtowych relacji réwiesniczych.

Katalog wydatkow
niezbednych do realizacji
planowanych

dziatan/inwestycji

1.( zad.2 HRF) Realizowanie dziatan zapobiegajgcych zachowaniom dyskryminacyjnym — dziatanie
bezkosztowe w ramach obowigzkéw stuzbowych pracownikow SOSW.

2.( zad.2 HRF) Rozwigzywanie konfliktdw, reagowanie na zachowania dyskryminacyjne poprzez
dziatania skierowane zaréwno do oséb dyskryminowanych, jak i oséb dyskryminujgcych — dziatanie
bezkosztowe w ramach obowigzkéw stuzbowych pracownikow SOSW

3.( zad.2 HRF) Wdrazanie budowania relacji rowiesniczych, idei wsparcia rowiesniczego podczas
codziennej pracy z uczniami i wszystkich zajec, np. poprzez zabawy integracyjne w czasie zajec,
pomoc kolezenska, prace w parach, grupach miedzyoddziatowych, udziat w zajeciach poza terenem
szkoty w instytucjach wspomagajgcych prace wychowawczg szkoty — adekwatnie do mozliwosci
uczniow.— dziatania bezkosztowe w ramach obowigzkéw stuzbowych pracownikow SOSW

Wydatki 1-3 zostaty ujete w HRF w ramach jednego zadania 1.3.14 poz. 2

Opis trwatosci
dziatan/inwestycji, w
okresie 5 lat po
zakonczeniu

wydatkowania grantu

Realizacja standardu budowania relacji réwiesniczych zgodnego z MDS w okresie trwatosci projektu.

PODOBSZAR 1.3.15.

Standard organizacji zaje¢ opiekunczych w dni wolne od zajeé¢ dydaktycznych

Planowane

Wdrozenie standardu organizaciji zaje¢ opiekunczych w dni wolne od zaje¢ dydaktycznych zgodnie z
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dziatanie/inwestycja do

realizacji

MDS

Opis aktualnej sytuacji

i najwazniejszych barier

w zakresie dostepnosci, na
podstawie
przeprowadzonej

autodiagnozy

1. Szkota monitoruje potrzeby w zakresie zaje¢ opiekunczych poprzez zbieranie wnioskéw od
rodzicow.

2. W zajeciach nie mogg wzig¢ udziatu wszyscy uczniowie.

3. W trakcie zaje¢ sg wydawane positki w stotdéwce szkolne;.

4. W szkole wprowadzono program zajec¢ opiekunczo-wychowawczych w dni wolne od zajec
dydaktycznych.

5. Organizacja zajec jest dostosowana do potrzeb uczniéw: liczebnos¢ grupy uczniowskiej oraz

liczba opiekunow biorgcych udziat w zajeciach sg adekwatne do potrzeb.

Whnioski/zalecenia,
rekomendowane
rozwigzanie wynikajgce
Z przeprowadzonego

audytu dostepnosci

1. Zapewnienie wszystkim uczniom (bez wzgledu na aktywnos¢ zawodowg rodzicow) uczestnictwa

w zajeciach.

Efekty dziatan/inwestyciji
oraz czas ich
realizacji/wdrozenia:

- wskazniki

1.( zad.2 HRF) Dokumentacja szkolna zawiera zapis o powszechnej dla uczniow szkoty opiece w dni
wolne od zaje¢ dydaktycznych.

a) Okres realizacji zalecenia: wrzesien 2022 — czerwiec 2023

b) Wskaznik:

Liczba zaktualizowanych dokumentéw: 1
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- rezultaty c) Rezultat: Rodzice wiedzg, ze szkota zapewnia opieke w dni wolne od zaje¢ dydaktycznych
wszystkim uczniom.
Katalog wydatkéw 1.( zad.2 HRF) Zapewnienie wszystkim uczniom (bez wzgledu na aktywnos¢ zawodowg rodzicow)

niezbednych do realizacji
planowanych

dziatan/inwestycji

uczestnictwa w zajeciach — dziatanie bezkosztowe.

Opis trwatosci
dziatan/inwestycji, w
okresie 5 lat po
zakonczeniu

wydatkowania grantu

Realizacja standardu organizacji zaje¢ opiekunczych w dni wolne od zaje¢ dydaktycznych zgodnie z

MDS w okresie trwatosci projektu.

PODOBSZAR 1.3.16.

Standard zaje¢ swietlicowych

Planowane
dziatanie/inwestycja do

realizacji

Szkota podjeta decyzje o nieujmowaniu standardu zajeé swietlicowych w puli 60% wszystkich
standardéw, ktore musi zrealizowa¢ w ramach projektu. W rezultacie ww. standard nie bedzie

realizowany.

Opis aktualnej sytuacji

i najwazniejszych barier

w zakresie dostepnosci, na
podstawie

przeprowadzonej

1. Szkofa monitoruje potrzeby w zakresie zaje¢ opiekunczych poprzez zbieranie wnioskow od
rodzicow.

2. W zajeciach nie mogg wzig¢ udziatu wszyscy uczniowie. Zgodnie z regulaminem Swietlicy,
aktywnos¢ zawodowa rodzicow/opiekunow prawnych jest warunkiem koniecznym do zapisania

ucznia do swietlicy.

Fundusze " 4 ,
el Rzeczpospolita Unia Europejska

Europejskie i

Wiedza Edukacja Rozwes - Polska Europejski Fundusz Spoteczny

95




autodiagnozy

3. Liczebnos$¢ grup swietlicowych nie jest dostosowana do potrzeb i zgodna z przepisami
powszechnie obowigzujgcymi (par. 7 Rozporzadzenie Ministra Edukacji. Narodowej z dnia 28 lutego
2019 r. w sprawie szczegoétowej organizacji publicznych szkét i publicznych przedszkoli).

4. Wychowawcy $wietlicy biorg udziat w tworzeniu i ewaluacji IPET, WOPFU.

5. Zajecia swietlicowe nie sg dostosowane do potrzeb i mozliwosci ucznidw.

6. W IPET nie ujmuje sie wskazan dotyczacych zaje¢ Swietlicowych. Dostosowania realizowane na
Swietlicy nie sg tez opisane w innym dokumencie.

7. Wsparcie dziecka na swietlicy nie jest analogiczne do tego zaplanowanego w IPET w odniesieniu
do zajec¢ dydaktycznych, nawet jesli potrzeby dziecka w kontekscie zaje¢ opiekunczych sg takie
same w kontekscie zaje¢ dydaktycznych.

8. Zajecia swietlicowe, w sytuacji tego wymagajgcej, nie sg realizowane rowniez w toku komunikacji
zdalnej, z uwzglednieniem metod i technik komunikacji dostepnej wszystkim podmiotom.

9. Godziny pracy $wietlicy sg dostosowane do harmonogramu dowozow.

Whnioski/zalecenia,
rekomendowane
rozwigzanie wynikajgce
z przeprowadzonego

audytu dostepnosci

1. Zagwarantowanie wszystkim uczniom mozliwosci uczestnictwa w zajeciach swietlicowych, bez
wzgledu na aktywnos¢ zawodowg rodzicow/ opiekundw.

2. Dostosowanie liczebnosci grup swietlicowych do potrzeb i przepiséw powszechnie
obowigzujacych (par. 7 Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w
sprawie szczegdtowej organizacji publicznych szkét i publicznych przedszkoli).

3. Dostosowane zajec swietlicowych do potrzeb i mozliwosci uczniow.

4. Uzupetnienie Indywidualnych Programéw Edukacyjno- Terapeutycznych o wskazania dot. zajec
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Swietlicowych.

5. Zapewnienie uczniom w trakcie zaje¢ swietlicowych wsparcia analogicznego do tego
zaplanowanego w IPET w odniesieniu do zaje¢ dydaktycznych, chyba ze potrzeby dziecka w
kontekscie zajec opiekunczych sg inne niz w kontekscie zaje¢ dydaktycznych.

6. W sytuacji tego wymagajgcej, realizacja zaje¢ réwniez w toku komunikacji zdalnej, z

uwzglednieniem metod i technik komunikacji dostepnej wszystkim podmiotom.

Efekty dziatan/inwestyciji
oraz czas ich
realizacji/wdrozenia:

- wskazniki

- rezultaty

N/D

Katalog wydatkéw

niezbednych do realizacji

planowanych

dziatan/inwestycji

N/D

Opis trwatosci
dziatan/inwestycji, w

okresie 5 lat po

N/D
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zakonczeniu

wydatkowania grantu

PODOBSZAR 1.3.17.

Standard opieki w trakcie przerw

Planowane
dziatanie/inwestycja do

realizacji

Szkota podjeta decyzje o nieujmowaniu standardu opieki w trakcie przerw w puli 60%
wszystkich standardéw, ktére musi zrealizowaé¢ w ramach projektu. W rezultacie ww. standard

nie bedzie realizowany.

Opis aktualnej sytuacji

i najwazniejszych barier

w zakresie dostepnosci, na
podstawie
przeprowadzonej

autodiagnozy

1. W planie ujmuje sie przynajmniej jedng lub dwie dtuzsze przerwy obiadowe, tak by kazde dziecko
mogto zjesc¢ positek.

2. Opieke nad dzieCmi w czasie przerw sprawujg nauczyciele dyzurni, ktérzy petnig swoje dyzury
aktywnie, wtgczajgc sie w modelowanie oddziatywan i motywowanie do podejmowania aktywnosci
ruchowych, w tym wyjscia na swieze powietrze, czy do swietlicy szkolnej, biblioteki, itp.

3. Szkota umozliwia wyjscia na boisko w trakcie przerw, pod opiekg pracownikow.

4. Nauczyciele dyzurni posiadajg wiedze na temat indywidualnych potrzeb uczniéw, wynikajgcych z
niepetnosprawnosci czy specjalnych potrzeb edukacyjnych.

5. Jezeli istnieje taka potrzeba, uczniowie mogg korzystac¢ ze wsparcia pomocy nauczycieli np. w

czynnosciach higienicznych czy przemieszczaniu sie po szkole.

Whioski/zalecenia,
rekomendowane
rozwigzanie wynikajgce

z przeprowadzonego

Brak rekomendaciji.
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audytu dostepnosci

Efekty dziatan/inwestyciji
oraz czas ich
realizacji/wdrozenia:

- wskazniki

- rezultaty

N/D

Katalog wydatkéw
niezbednych do realizacji
planowanych

dziatan/inwestycji

N/D

Opis trwatosci
dziatan/inwestycji, w
okresie 5 lat po
zakonczeniu

wydatkowania grantu

N/D

PODOBSZAR 1.3.18.

Standard organizacji zaje¢ dodatkowych, rozwijajacych zainteresowania

Planowane

dziatanie/inwestycja do

Wdrozenie standardu organizacji zaje¢ dodatkowych, rozwijajgcych zainteresowania zgodnie zMDS.
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realizacji

Opis aktualnej sytuacji 1. Szkota nie prowadzi regularnego monitoringu potrzeb w zakresie organizacji zaje¢ dodatkowych.
i najwazniejszych barier Szkota ma swojg oferte takich zajec.

w zakresie dostepnosci, na | 2. Nauczyciele realizujgcy zajecia dodatkowe biorg udziat w tworzeniu WOPFU, IPET.

podstawie 3. Dodatkowe zajecia edukacyjne uwzgledniajg dostosowanie form i metod pracy z uczniem ze
przeprowadzonej specjalnymi potrzebami edukacyjnymi lub niepetnosprawnoscia.
autodiagnozy 4. Uczniowie majg zapewniony, zgodnie ze swoimi potrzebami, dostep do wyposazenia,

specjalistycznego sprzetu i pomocy dydaktycznych, niezbednych do uczestnictwa w nich.

5. Podczas zaje¢ dodatkowych do dyspozycji ucznidw jest tablica interaktywna.

6. Uczniowie korzystajg z dodatkowego wsparcia pomocy hauczyciela w czynnosciach
samoobstugowych oraz w czynnosciach organizacyjnych w czasie zajec.

7. Dostosowania, korzystanie z wyposazenia, specjalistycznego sprzetu i pomocy dydaktycznych
oraz wsparcie innych pracownikow (poza nauczycielem prowadzgcym zajecia) nie sg ujete w IPET.
8. Zajecia, w sytuacji tego wymagajgcej, nie sg realizowane w toku komunikaciji zdalnej, z

uwzglednieniem metod i technik komunikacji dostepnej wszystkim podmiotom

Whioski/zalecenia, 1. Prowadzenie regularnego monitoringu zapotrzebowania na zajecia dodatkowe, rozwijajgce
rekomendowane zainteresowania.

rozwigzanie wynikajgce 2. Planowanie rodzaju zaje¢ dodatkowych na podstawie wnioskéw z badania potrzeb uczniéw w tym
Z przeprowadzonego zakresie.

audytu dostepnosci 3. Umozliwienie uczniom samodzielnego (na miare swoich mozliwosci) wyboru zaje¢ dodatkowych.
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4. Zapewnienie uczniom dostepu do innego poza tablicg interaktywng wyposazenia,
specjalistycznego sprzetu i pomocy dydaktycznych, niezbednych do uczestnictwa w zajeciach.
5. Ujecie w IPET wszystkich dostosowan realizowanych w trakcie zaje¢ dodatkowych.

6. W sytuacji tego wymagajgcej, realizacja zaje¢ rowniez w toku komunikacji zdalnej, z

uwzglednieniem metod i technik komunikacji dostepnej wszystkim podmiotom.

Efekty dziatan/inwestyciji
oraz czas ich
realizacji/wdrozenia:

- wskazniki

- rezultaty

1. (zad.2 HRF) Doposazenie w materiaty stuzgce do prowadzenia zaje¢ rozwijajgcych
zainteresowania

a) Okres realizacji zalecenia: lipiec 2022 — wrzesien 2023

b) Wskaznik: Liczba sprzetéw, wyposazenia i pomocy dydaktycznych, zakupionych w celu realizacji
rekomendacji: wg potrzeb w okresie trwatosci projektu

c) Rezultat: W szkole realizowane sg zajecia dodatkowe z uzyciem zréznicowanych materiatow i z
pomocg nowoczesnego wyposazenia.

2.(zad.3 HRF) Prowadzenie regularnego monitoringu zapotrzebowania na zajecia dodatkowe,
rozwijajgce zainteresowania;

a) Okres realizacji zalecenia: wrzesien 2022 — czerwiec 2023

b) Wskaznik: Liczba opracowanych ankiet w roku szkolnym: 1

c) Rezultat: W szkole realizowane sg zajecia dodatkowe zgodne z zapotrzebowaniem ucznidéw
3.(zad.3 HRF) Planowanie rodzaju zaje¢ dodatkowych na podstawie wnioskéw z badania potrzeb
uczniow w tym zakresie;

a) Okres realizacji zalecenia: wrzesien 2022 — czerwiec 2023
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b) Wskaznik: Przydziat zaje¢ dodatkowych zgodnie z zapotrzebowaniem ucznidéw: 1

c) Rezultat: W szkole realizowane sg zajecia dodatkowe zgodne z zapotrzebowaniem ucznidéw
4.(zad.3 HRF) Umozliwienie uczniom samodzielnego (na miare swoich mozliwosci) wyboru zaje¢
dodatkowych.

a) Okres realizacji zalecenia: wrzesien 2022 — czerwiec 2023

b) Wskaznik: Liczba opracowanych ankiet w roku szkolnym: 1

c) Rezultat: Uczniowie uczestniczg w zajeciach dodatkowych zgodnie z zainteresowaniami

5.(zad.3 HRF) W IPET znajdujg sie informacje dot. dostosowan dla OzN na prowadzonych zajeciach
dodatkowych.

a) Okres realizacji zalecenia: wrzesieh 2022 — czerwiec 2023

b) Wskaznik: Liczba zaktualizowanych lub opracowanych na nowo IPET zgodnie z MDS: wg potrzeb
w okresie trwatosci projektu

6.(zad.3 HRF) Zajecia dodatkowe z uczniem sg prowadzone w sytuacji koniecznosci, rowniez w
trybie komunikaciji zdalnej z uwzglednieniem metod i technik komunikacji dostepnych wszystkim
podmiotom.

a) Okres realizacji zalecenia: wrzesien 2022 — czerwiec 2023

b) Wskaznik: Liczba opracowanych procedur — 1

c) Rezultat: W szkole realizowane sg zajecia dodatkowe dla wszystkich uczniéw, rowniez w trybie

komunikacji zdalnej.

Katalog wydatkow 1.(zad.2 HRF) Doposazenie w materiaty stuzgce do prowadzenia zaje¢ rozwijajgcych
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niezbednych do realizacji | zainteresowania ( art. do zaj. plastycznych, materiaty papiernicze, art. spozywcze i inne w zaleznosci
planowanych od zapotrzebowania ucznioéw) — 5.013,58 zi, zrédto finansowania: grant w ramach projektu

dziatan/inwestycji ,Dostepna szkota”.

2.(zad.3 HRF) Prowadzenie regularnego monitoringu zapotrzebowania na zajecia dodatkowe,
rozwijajgce zainteresowania w ramach obowigzkéw stuzbowych pracownikow SOSW — dziatanie

bezkosztowe

3.(zad.3 HRF) Planowanie rodzaju zaje¢ dodatkowych na podstawie wnioskdéw z badania potrzeb w
tym zakresie w ramach obowigzkéw stuzbowych pracownikow SOSW SOSW - dziatanie

bezkosztowe

4.(zad.3 HRF) Umozliwienie uczniom samodzielnego (na miare swoich mozliwosci) wyboru zajec
dodatkowych - w ramach obowigzkow stuzbowych pracownikéw SOSW SOSW - dziatanie

bezkosztowe

5.(zad.3 HRF) Ujecie w IPET wszystkich dostosowan realizowanych w trakcie zaje¢ dodatkowych -
w ramach obowigzkéw stuzbowych pracownikéw SOSW SOSW — dziatanie bezkosztowe

6.(zad.3 HRF) W sytuacji tego wymagajgcej, realizacja zaje¢ réwniez w toku komunikacji zdalnej, z
uwzglednieniem metod i technik komunikacji dostepnej wszystkim podmiotom. - w ramach

obowigzkéw stuzbowych pracownikow SOSW SOSW - dziatanie bezkosztowe

Wydatki 2-6 ujeto w HRF w ramach jednego zadania 1.3. 18 poz. 3

103

Fundusze " 4 ,
el Rzeczpospolita Unia Europejska
Europejskie B
H Wiedza Edukacja Rozwes - Polska Europejski Fundusz Spoteczny



Opis trwatosci
dziatan/inwestycji, w
okresie 5 lat po
zakonczeniu

wydatkowania grantu

Realizacja standardu organizacji zaje¢ dodatkowych, rozwijajgcych zainteresowania zgodnie z MDS

w okresie trwatosci projektu.

PODOBSZAR 1.3.19.

Standard pracy stotéwki szkolnej, z uwzglednieniem diet specjalistycznych

Planowane
dziatanie/inwestycja do

realizacji

Wdrozenie standardu pracy stotéwki szkolnej, z uwzglednieniem diet specjalistycznych zgodnie z
MDS.

Opis aktualnej sytuacji

i najwazniejszych barier

w zakresie dostepnosci, na
podstawie
przeprowadzonej

autodiagnozy

1. Szkota zapewnia dzieciom higieniczne i bezpieczne warunki spozywania positkow.

2. Positki wydawane w stotowce spetniajg ogolne wymagania dotyczgce skfadu i sposobu
przygotowania potraw dla uczniow, zgodnie z przepisami w tym zakresie.

3. Uczniowie spozywajg obiad pod opiekg nauczycieli, w tym nauczycieli $wietlicy.

4. Zgodnie z regulaminem, w stotéwce obowigzuje samoobstuga. Zapewnia sie dodatkowe wsparcie
pracownikow obstugi (pomocy nauczycieli) tym dzieciom, ktére tego wymagajg. Zakres i rodzaj
pomocy jest zawarty w IPET. Zakres wsparcia: karmienie.

5. Obiady finansowane przez Osrodek Pomocy Spotecznej sg takie same pod wzgledem sktadu i
gramatury, jak te optacane przez rodzicéw/opiekunéw prawnych. Uczniowie korzystajgcy z
dofinansowania do obiadéw jedzg positki ze swoimi klasami.

6. Na wniosek rodzicow/opiekundw prawnych nie zapewnia sie realizacji specjalnych potrzeb
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zywieniowych, wynikajgcych ze stanu zdrowia.

7. Rodzice nie wnioskowali o realizacje specjalnych potrzeb zywieniowych, wynikajgcych ze stanu
zdrowia.

8. Rodzice/opiekunowie nie sg regularnie informowani o mozliwosci zwolnienia z optat za positki i
realizacji specjalnych potrzeb zywieniowych np. na poczatku roku szkolnego, na zebraniach z
wychowawcg klasy.

9. Nie realizuje sie (na wniosek rodzicéw/opiekundéw prawnych i za ich zgodg) specjalnych potrzeb
zywieniowych, wynikajgcych ze swiatopoglgdu czy wyznawane;j religii. 10. Nie umozliwia sie
dostarczania positkow przez rodzicéw/opiekundéw prawnych i odgrzewania ich przez pracownikéw

szkoty

Whioski/zalecenia,
rekomendowane
rozwigzanie wynikajgce
z przeprowadzonego

audytu dostepnosci

1. Zagwarantowanie realizacji specjalnych potrzeb zywieniowych, wynikajgcych ze stanu zdrowia

uczniow.

2. Regularne, powtarzane cyklicznie obowigzkowe szkolenia intendentki / intendenta i wszystkich
pracownikow kuchni w zakresie realizacji specjalnych potrzeb zywieniowych, np. dla uczniéw

chorujgcych na cukrzyce, wymagajacych diety bez laktozy, bez glutenu, bezmlecznych.

3. Regularne informowanie rodzicéw o mozliwosci zwolnienia z optat za positki i realizacji
specjalnych potrzeb zywieniowych np. na poczatku roku szkolnego, na zebraniach z wychowawcg
klasy, podczas zapisywania dziecka do szkoty, na tablicach informacyjnych na korytarzach, stronie

internetowej szkoty.
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4. Umozliwienie — w wyjatkowych przypadkach - podgrzewania i podawania przez pracownikéw
szkoty positkdw dostarczanych przez rodzicéw (np. ze wzgledu na silng alergie lub $ciste zasady

religijne).

Efekty dziatan/inwestyciji
oraz czas ich
realizacji/wdrozenia:

- wskazniki

- rezultaty

1.(zad.2 HRF) Regularne, powtarzane cyklicznie obowigzkowe szkolenia intendentki / intendenta i
wszystkich pracownikéw kuchni w zakresie realizacji specjalnych potrzeb zywieniowych

a) Okres realizacji zalecenia: czerwiec 2022 — sierpien 2023

b) Wskaznik: Liczba przeszkolonych osob: 6, wtym O M i 6 K.

c) Rezultat: W szkole realizowane sg zréznicowane diety dla uczniow, ktérzy tego potrzebuja.
2.(zad.3 HRF) Zagwarantowanie realizacji specjalnych potrzeb zywieniowych, wynikajgcych ze
stanu zdrowia uczniow.

a) Okres realizacji zalecenia: wrzesieh 2022 — sierpien 2023

b) Wskaznik: Liczba regulaminéw stotéwki szkolnej dostosowanych do wymogow standardu MDS: 1
c) Rezultat: W regulaminie stotdéwki znajdujg sie zapisy gwarantujgce realizacje potrzeb
zywieniowych, wynikajgcych ze stanu zdrowia uczniow.

3.(zad.3 HRF) Regularne informowanie rodzicow o mozliwos¢ realizacji specjalnych potrzeb
zywieniowych.

a) Okres realizacji zalecenia: wrzesieh 2022 r. — czerwiec 2023 r.

b) Wskaznik: Liczba wykorzystanych kanatéw informacyjnych: 2

c) Zapewnienie dostepu do informacji dotyczgcych mozliwosci realizacji specjalnych potrzeb

zywieniowych na poczatku roku szkolnego poprzez e-dziennik i w trakcie zebran z rodzicami.
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4.(zad.3 HRF) Umozliwienie — w wyjagtkowych przypadkach - podgrzewania i podawania przez
pracownikow szkoty positkéw dostarczanych przez rodzicow (np. ze wzgledu na silng alergie lub
Sciste zasady religijne).

a) Okres realizacji zalecenia: wrzesien 2022 r. — czerwiec 2023 r.

b) Wskazniki: Liczba regulaminow stotéwki szkolnej dostosowanych do wymogow standardu MDS: 1
c) Rezultat: Zaspokojenie specjalnych potrzeb zywieniowych poprzez wydawanie w bezpieczny i

higieniczny sposob positkow dostarczanych przez rodzicow

Katalog wydatkow 1.(zad.2 HRF) Przeszkolenie intendentki i pracownikdw kuchni w zakresie realizacji specjalnych
niezbednych do realizacji potrzeb zywieniowych — 2.151,00 zt, zrodto finansowania: grant w ramach projektu ,Dostepna
planowanych szkota”.

dziatan/inwestycji 2.(zad.3 HRF) Zagwarantowanie realizacji specjalnych potrzeb zywieniowych, wynikajgcych ze stanu
zdrowia uczniow — dziatanie bezkosztowe.

3.(zad.3 HRF) Regularne informowanie rodzicow o mozliwosci zwolnienia z optat za positki i
realizacji specjalnych potrzeb zywieniowych np. na poczatku roku szkolnego, na zebraniach z
wychowawcg klasy, podczas zapisywania dziecka do szkoty, na tablicach informacyjnych na
korytarzach, stronie internetowej szkoty — dziatanie bezkosztowe

4.(zad.3 HRF) Umozliwienie — w wyjatkowych przypadkach - podgrzewania i podawania przez
pracownikow szkoty positkéw dostarczanych przez rodzicow (np. ze wzgledu na silng alergie lub

Sciste zasady religijne) — dziatanie bezkosztowe.

W HRF dziatania 2- 4 ujeto w ramach jednego zadania 1.3.19 poz. 3
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Opis trwatosci
dziatan/inwestycji, w
okresie 5 lat po
zakonczeniu

wydatkowania grantu

Realizacja standardu pracy stotowki, z uwzglednieniem diet specjalistycznych zgodnie z MDS w

okresie trwatosci projektu.

PODOBSZAR 1.3.20.

Standard organizacji dziatan z zakresu profilaktyki zdrowia oraz organizacji gabinetu

profilaktyki zdrowotnej

Planowane
dziatanie/inwestycja do

realizacji

Wdrozenie standardu organizaciji dziatah z zakresu profilaktyki zdrowia oraz organizacji gabinetu

profilaktyki zdrowotnej

Opis aktualnej sytuacji

i najwazniejszych barier

w zakresie dostepnosci, na
podstawie
przeprowadzone;j

autodiagnozy

1. Uwzglednia sie realizacje wsparcia dziecka w innym miejscu niz gabinet profilaktyki zdrowotnej w
szkole (pokdj chorych, fazienka) — jezeli wynika to z potrzeb dziecka.

2. Uczniowie mogg korzystac z opieki profilaktyki zdrowotnej kazdego dnia, w czasie realizacji
harmonogramu zaje¢ dydaktycznych, realizujgcych indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny
lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

3. Gabinet profilaktyki zdrowotnej jest otwarty w godzinach 7:30-14:00 (poniedziatek — czwartek) i
7:30-10:00 (piatek).

4. Uczniowie nie mogg korzysta¢ z opieki profilaktyki zdrowotnej w dniach i godzinach, w ktérych

odbywajg sie zajecia dodatkowe nieobowigzkowe oraz w czasie innych zaje¢ organizowanych na

terenie szkoty.
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5. Uczniowie nie mogg korzystaé z opieki profilaktyki zdrowotnej w czasie realizacji zaje¢ w toku

zajec pozaszkolnych, dodatkowych zaje¢ sportowych, w tym w czasie organizacji wycieczek i wyjs¢.

6. Wszyscy nauczyciele pracujgcy w szkole zostali skierowani na dodatkowe szkolenia
specjalistyczne zwigzane z udzielaniem pomocy w ramach profilaktyki zdrowotne;.

7. Wdrozono procedure zgody pielegniarki/ higienistki szkolnej na wykonywanie czynnosci o
charakterze medycznym.

8. Rodzice nie uczestniczg w udzielaniu dziecku pomocy w gabinecie. Rodzice/opiekunowie prawni
sg informowani o kazdym zdarzeniu dotyczgcym zdrowia dziecka, ale nie sg za kazdym razem
wzywani w celu udzielania mu pomocy.

9. W szkole uczg sie dzieci wymagajgce dodatkowego zaangazowania pracownikow i wykonywania
regularnie okreslonych czynnosci o charakterze higienicznym. Wsparcia w tym zakresie udzielajg
pomoce nauczyciela.

10. W szkole uczg sie dzieci z chorobami przewlektymi, wymagajgce wykonywania regularnie
okreslonych czynnoéci o charakterze medycznym. Czynnosci te sg realizowane przez pielegniarke i

nauczycieli.

Whioski/zalecenia,
rekomendowane
rozwigzanie wynikajgce
Z przeprowadzonego

audytu dostepnosci

Brak rekomendacji.
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Efekty dziatan/inwestyciji
oraz czas ich
realizacji/wdrozenia:

- wskazniki

- rezultaty

N/D

Katalog wydatkow
niezbednych do realizacji
planowanych

dziatan/inwestycji

N/D

Opis trwatosci
dziatan/inwestycji, w
okresie 5 lat po
zakonczeniu

wydatkowania grantu

Realizacja standardu w okresie trwatosci.

PODOBSZAR 1.3.21.

Standard organizacji wycieczek i wyjs¢ szkolnych.

Planowane
dziatanie/inwestycja do

realizacji

Wdrozenie standardu organizacji wycieczek i wyj$¢ szkolnych zgodnie z MDS.

Opis aktualnej sytuacji

1. Kazdy uczen ma prawo wzig¢ udziat w wyjsciu i wycieczce szkolne;.
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i najwazniejszych barier

w zakresie dostepnosci, na
podstawie
przeprowadzonej

autodiagnozy

2. Zaktada sie realizacje programu wyjscia/wycieczki, w sposob uwzgledniajgcy indywidualne
mozliwosci i umiejetnosci uczniow ze specjalnymi potrzebami.

3. W wycieczkach i wyjsciach biorg udziat nauczyciele, specjalisci, pomoce nauczyciela lub inne
osoby. W wycieczkach uczestniczg rodzice i wolontariusze.

4. Mimo przypadku stwierdzonych potrzeb w wycieczce/ wyjsciu nie uczestniczy pielegniarka lub

higienistka szkolna w celu zapewnienia indywidualnej opieki i profilaktyki zdrowia.

5. W przypadku korzystania z pomocy przewodnika w trakcie trwania wyjscia i wycieczki szkolnej, nie

dostosowuje sie formy komunikacji w sposéb uwzgledniajgcy potrzeby wszystkich ucznidéw, jak i nie

przygotowuje sie planu z uwzglednieniem dostosowania komunikatow informacyjnych.
6. Srodek transportu nie umozliwia przemieszczanie sie wszystkich uczniéw, ze szczegdinym

uwzglednieniem ucznidéw z niepetnosprawnosciami.

Whioski/zalecenia,
rekomendowane
rozwigzanie wynikajgce
Z przeprowadzonego

audytu dostepnosci

1. Organizacja wycieczek bez angazowania udziatu rodzicow/opiekunéw prawnych uczniéw.
2. W przypadku stwierdzonych potrzeb, zapewnienie udziatu pielegniarki w celu zapewnienia
indywidualnej opieki i profilaktyki zdrowia.

3. Dostosowanie formy komunikacji w sposob uwzgledniajgcy potrzeby wszystkich uczniow w
przypadku korzystania z pomocy przewodnika w trakcie trwania wyjscia i wycieczki szkolne;j.

4. Zapewnienie Srodka transportu, ktéry umozliwia przemieszczanie sie wszystkich uczniow.

Efekty dziatan/inwestyciji
oraz czas ich

realizacji/wdrozenia:

1. (zad.2 HRF) Organizacja wycieczek bez angazowania udziatu rodzicéw/opiekunéw prawnych
uczniow.

a) Okres realizacji zalecenia: wrzesien 2022 - czerwiec 2023
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- wskazniki

- rezultaty

b) Wskaznik: Liczba dostosowanych Regulaminow — 1

c) Rezultat: W szkole odbywajg sie wycieczki bez potrzeby angazowania rodzicéw/prawnych
opiekunéw OzN.

2.(zad.3 HRF) W przypadku stwierdzonych potrzeb, zapewnienie udziatu pielegniarki w celu
zapewnienia indywidualnej opieki i profilaktyki zdrowia.

a) Okres realizacji zalecenia: wrzesieh 2022 - czerwiec 2023

b) Wskaznik: Liczba dostosowanych Regulaminéw — 1

c) Rezultat: W sytuacjach koniecznych w szkole odbywajg sie wycieczki z udziatem pielegniarki
szkolnej.

3.(zad.3 HRF) Dostosowanie formy komunikacji w sposéb uwzgledniajgcy potrzeby wszystkich
uczniow w przypadku korzystania z pomocy przewodnika w trakcie trwania wyjscia i wycieczKi
szkolnej.

a) Okres realizacji zalecenia: wrzesieh 2022 - czerwiec 2023

b) Wskaznik: Liczba dostosowanych Regulaminow — 1

c) Rezultat: W trakcie trwania wyjscia i wycieczki szkolnej dostosowane sg formy komunikacji w
sposdb uwzgledniajgcy potrzeby wszystkich ucznidw np. w przypadku korzystania z pomocy
przewodnika

4.(zad.3 HRF) Zapewnienie srodka transportu, ktory umozliwia przemieszczanie sie wszystkich
uczniow.

a) Okres realizacji zalecenia: wrzesieh 2022 - czerwiec 2023

Fundusze

Tcki Rzeczpospolita Unia Europejska
Europejskie i
Wiedza Edukacja Rozwos - Polska Europejski Fundusz Spofeczny

112



b) Wskaznik: Liczba dostosowanych Regulaminow — 1
c) Rezultat: W szkole zapewnia sie transport, ktory umozliwia przemieszczanie sie wszystkich

uczniow.

Katalog wydatkow
niezbednych do realizacji
planowanych

dziatan/inwestycji

1. (zad.2 HRF) Organizacja wycieczek bez angazowania udziatu rodzicow/opiekunéw prawnych
wybranych uczniéw - bezkosztowo

2.(zad.3 HRF) W przypadku stwierdzonych potrzeb, zapewnienie udziatu pielegniarki w celu
zapewnienia indywidualnej opieki i profilaktyki zdrowia - bezkosztowo

3.(zad.3 HRF) Dostosowanie formy komunikacji w sposob uwzgledniajgcy potrzeby wszystkich
ucznidw w przypadku korzystania z pomocy przewodnika w trakcie trwania wyjscia i wycieczki
szkolnej - bezkosztowo

4.(zad.3 HRF) Zapewnienie srodka transportu, ktéry umozliwia przemieszczanie sie wszystkich
ucznidow.— dziatanie bezkosztowe

Wydatki 2-4 ujeto w HRF w ramach jednego zadania 1.3.21 poz. 3

Opis trwatosci

Realizacja standardu organizacji wycieczek i wyjs¢ szkolnych zgodnie z MDS w okresie trwatosci

dziatan/inwestycji, w projektu.
okresie 5 lat po

zakonczeniu

wydatkowania grantu

OBSZAR ORGANIZACYJNY

PODOBSZAR 1.4.1.

Standard dziatalnosci Lidera Dostepnosci
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Planowane Wdrozenie standardu dziatalnosci Lidera Dostepnosci
dziatanie/inwestycja do

realizaciji

Opis aktualnej sytuacji W szkole nie powotano lidera dostepnosci.
i najwazniejszych barier

w zakresie dostepnosci, na
podstawie
przeprowadzonej

autodiagnozy

Whnioski/zalecenia, 1.Powotanie w szkole lidera dostepnosci, ktérego zakres dziatan bedzie zgodny ze standardem
rekomendowane Modelu Dostepnej Szkoty.

rozwigzanie wynikajgce
z przeprowadzonego

audytu dostepnosci

Efekty dziatan/inwestyciji 1.(zad.2 HRF) W szkole zostat powotany Lider Dostepnosci, ktory realizuje zadania zgodnie z MDS.

oraz czas ich a) Okres realizacji zalecenia: kwiecien 2022 — sierpien 2023 r.

realizacji/wdrozenia: b) Wskaznik:

- wskazniki Liczba powotanych lideréw — 1

- rezultaty c) Rezultat: W szkole dziata Lider Dostepnosci i realizuje zadania zgodnie z MDS

Katalog wydatkow 1.(zad.2 HRF) Powotanie w szkole lidera dostepnosci, ktérego zakres dziatan bedzie zgodny ze
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niezbednych do realizacji
planowanych

dziatan/inwestycji

standardem Modelu Dostepnej Szkoty — dziatanie bezkosztowe.

Opis trwatosci
dziatan/inwestycji, w
okresie 5 lat po
zakonczeniu

wydatkowania grantu

Realizacja standardu w okresie trwatosci projektu.

PODOBSZAR 1.4.2.

Standard opracowania i wdrozenia indywidualnego planu poprawy dostepnosci szkoty

Planowane
dziatanie/inwestycja do

realizacji

Wdrozenie standardu opracowania i wdrozenia indywidualnego planu poprawy dostepnosci szkoty

Opis aktualnej sytuacji

i najwazniejszych barier

w zakresie dostepnosci, na
podstawie
przeprowadzonej

autodiagnozy

W szkole nie ma opracowanego indywidualnego planu poprawy dostepnosci.

Whioski/zalecenia,

1. Opracowanie i wdrozenie Indywidualnego Planu Poprawy Dostepnosci, zgodnie ze standardem

Fundusze . 4 "
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rekomendowane Modelu Dostepnej Szkoty.
rozwigzanie wynikajgce
Z przeprowadzonego

audytu dostepnosci

Efekty dziatan/inwestyciji 1.(zad.2 HRF) W szkole zostat opracowany i wdrozony Planu Poprawy Dostepnosci

oraz czas ich a) Okres realizacji zalecenia: wrzesien 2022 — sierpien 2023 r.

realizacji/wdrozenia: b) Wskaznik:

- wskazniki Liczba opracowanych dokumentéw — 1

- rezultaty c) Rezultat: W szkole realizowane sg zmiany na rzecz wiekszej dostepnosci zgodnie z Planem

Poprawy Dostepnosci.

Katalog wydatkow 1.(zad.2 HRF) Opracowanie i wdrozenie Indywidualnego Planu Poprawy Dostepnosci, zgodnie ze
niezbednych do realizacji | standardem Modelu Dostepnej Szkoty — dziatanie bezkosztowe.
planowanych

dziatan/inwestycji

Opis trwatosci Realizacja standardu w okresie trwatosci projektu.
dziatan/inwestycji, w
okresie 5 lat po
zakonczeniu

wydatkowania grantu
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PODOBSZAR 1.4.3.

Standard wspoétpracy z organem prowadzacym

Planowane
dziatanie/inwestycja do

realizacji

Wdrozenie standardu wspétpracy z organem prowadzgcym

Opis aktualnej sytuacji

i najwazniejszych barier

w zakresie dostepnosci, na
podstawie
przeprowadzonej

autodiagnozy

1. Organ prowadzacy (OP) otrzymuje srodki finansowe na podstawie danych zgtoszonych przez
dyrektora szkoty w SIO.

2. OP przekazuje szkole catos¢ srodkéw pochodzacych z tytutu dodatkowych wag subwencyjnych na
realizacje zalecenh z orzeczen, w tym na organizacje pomocy psychologiczno-pedagogicznej —
réwniez w trakcie roku szkolnego.

3. Organ prowadzacy uczestniczy w przekazywaniu srodkéw na zakup materiatow edukacyjnych,
¢wiczeniowych i podrecznikéw, ktore finansowane sg z dotacji przeznaczonej dla szkoty.

4. Szkota nie posiada porozumienia z OP (procedury przekazywania srodkéw finansowych) na
realizacje indywidualnych potrzeb edukacyjnych.

5. OP nie przekazuje do szkoty kopii metryczki subwencji oswiatowej niezwtocznie po jej otrzymaniu.
6. OP informuje dyrektora szkoty o wysokosci srodkow, ktére wptywajg z tytutu dodatkowych wag
subwencyjnych na uczniéw.

7. Na wniosek szkoty OP w ostatnich latach dokonywat zmian w planie finansowym szkoty.

Whioski/zalecenia,

rekomendowane

rozwigzanie wynikajgce

1. Przekazywanie dyrektorowi szkoty kopii metryczki subwencji oswiatowe,.
2. Wprowadzenie porozumienia z organem prowadzgcym oraz procedury przekazywania srodkow

finansowych na realizacje indywidualnych potrzeb edukacyjnych.
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z przeprowadzonego

audytu dostepnosci

3. Przekazywanie srodkéw finansowych przez organ prowadzgcy do szkoty na podstawie
porozumienia zawartego z dyrektorem szkoty wedtug wzoru MDS.

4. Przekazywanie $rodkéw na podstawie informacji dyrektora szkoty dot. koniecznosci udzielenia

wsparcia, z uwagi na rozpoznane w trakcie trwania roku szkolnego, zréznicowane potrzeby ucznidw,

wynikajgce m.in. z przedtozonych orzeczen lub opinii czy ustalen z konsultacji szkolnych.

5. Zatwierdzanie organizacji pracy szkoty wedtug potrzeb wynikajgcych z wnioskéw dyrektora.

6. Wyrazanie przez OP zgody na zatrudnianie i zwiekszanie wymiaru godzin nauczycieli,
specjalistow, pomocy nauczyciela.

7. Zapewnianie $srodkéw finansowych na poprawe warunkow architektonicznych i zakup
wyposazenia szkoty, w tym specjalistycznych pomocy dydaktycznych.

8. Ustalanie z przedstawicielem organu prowadzgcego koniecznosci zatrudnienia specjalisty lub
pomocy hauczyciela z uwagi na potrzeby uczniow.

9. Przekazywanie Srodkow finansowych na realizacje specjalnej organizacji nauki i organizaciji

pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole z wyliczeniem wag subwencyjnych.

Efekty dziatan/inwestyciji
oraz czas ich
realizacji/wdrozenia:

- wskazniki

- rezultaty

1.(zad.3 HRF) Pomiedzy szkotg a Organem prowadzgcym zastato podpisane porozumienie .
a) Okres realizacji zalecenia: listopad 2022 — styczenh 2023
b) Wskaznik:

Liczba opracowanych dokumentéw — 1

c) Rezultat: Pomiedzy szkotg a organem prowadzgcym istnieje wspotpraca w zakresie okreslonym w

warunkach Projektu.
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2.(zad.3 HRF) Przekazywanie dyrektorowi szkoty kopii metryczki subwencji oswiatowe;j.
a) Okres realizacji zalecenia: listopad 2022 — styczenh 2023

b) Wskaznik: Liczba procedur wdrazajgcych standard: 1

c) Rezultat: Pomiedzy szkotg a organem prowadzgcym istnieje wspotpraca w zakresie okreslonym w

warunkach Projektu.

3. (zad.3 HRF) Przekazywanie srodkéw finansowych przez organ prowadzacy do szkoty na
podstawie porozumienia zawartego z dyrektorem szkoty wedtug wzoru MDS.

a) Okres realizacji zalecenia: listopad 2022 — styczen 2023

b) Wskaznik: Liczba opracowanych dokumentow — 1

c) Rezultat: Srodki finansowe sg przekazywane przez organ prowadzacy do szkoty na podstawie
porozumienia zawartego z dyrektorem szkoty wedtug wzoru MDS.

4.(zad.4 HRF) Przekazywanie srodkéw na podstawie informacji dyrektora szkoty dot. koniecznosci
udzielenia wsparcia, w trakcie trwania roku szkolnego, z uwagi ha rozpoznane zréznicowane
potrzeby uczniéow, wynikajgce m.in. z przedtozonych orzeczen lub opinii czy ustaleh z konsultaciji
szkolnych.

a) Okres realizacji zalecenia: wrzesien 2022 — sierpien 2023

b) Wskaznik: Liczba procedur wdrazajgcych standard: 1

c) Rezultat: OP podejmujgc decyzje o przekazaniu srodkéw uwzglednia informacje dyrektora dot.
koniecznosci udzielenia wsparcia, w trakcie trwania roku szkolnego, z uwagi na rozpoznane

zrdéznicowane potrzeby uczniow.
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5.(zad.4 HRF) Zatwierdzanie organizacji pracy szkoty wedtug potrzeb wynikajgcych z wnioskow
dyrektora.

a) Okres realizacji zalecenia: wrzesien 2022 — sierpien 2023 r.

b) Wskaznik: Liczba procedur wdrazajgcych standard: 1

c) Rezultat: Zapewnienie realizacji potrzeb wynikajgcych z wnioskow dyrektora.

6. (zad.4 HRF) Wyrazanie przez OP zgody na zatrudnianie i zwigkszanie wymiaru godzin
nauczycieli, specjalistow, pomocy nauczyciela.

a) Okres realizacji zalecenia: wrzesien 2022 — sierpien 2023 r.

b) Wskaznik: Liczba zatrudnionych nauczycieli: zgodnie z biezgcymi potrzebami

Liczba nauczycieli z zwiekszonym wymiarem godzin: zgodnie z biezgcymi potrzebami

c) Rezultat: Zapewnienie poziomu zatrudnienia specjalistow zgodnie z potrzebami.

7.(zad.4 HRF) Zapewnianie srodkow finansowych na poprawe warunkéw architektonicznych i zakup

wyposazenia szkoty, w tym specjalistycznych pomocy dydaktycznych.

a) Okres realizacji zalecenia: maj 2022 — sierpieh 2023

b) Wskaznik: Liczba sprzetu, wyposazenia zakupionego w celu realizacji zalecenia: wg potrzeb w

okresie trwatosci projektu.

c) Rezultat: OP zapewnia srodki finansowe finansowych na poprawe warunkow architektonicznych i

zakup wyposazenia szkoty, w tym specjalistycznych pomocy dydaktycznych.
8. (zad.4 HRF) Ustalanie z przedstawicielem organu prowadzgcego koniecznosci zatrudnienia

specjalisty lub pomocy nauczyciela z uwagi na potrzeby ucznidw.
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a) Okres realizacji zalecenia: wrzesien 2022 — sierpien 2023 r.

b) Wskaznik: Liczba zatrudnionych nauczycieli: wg potrzeb w okresie trwato$ci projektu

¢) Rezultat: Zapewnienie poziomu zatrudnienia specjalistow zgodnie z potrzebami.

9.(zad.4 HRF) Przekazywanie srodkéw finansowych na realizacje specjalnej organizacji nauki i
organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole z wyliczeniem wag subwencyjnych.

a) Okres realizacji zalecenia: wrzesieh 2022 — sierpien 2023

b) Wskaznik: Liczba uczniéw wymagajgcych specjalnej organizacji nauki i organizacji pomocy
psychologiczno — pedagogicznej: wg potrzeb w okresie trwatosci projektu

c) Rezultat: Zapewnienie srodkéw finansowych na realizacje specjalnej organizacji nauki i organizaciji

pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole z wyliczeniem wag subwencyjnych.

Katalog wydatkow 1.(zad.3 HRF) Podpisanie porozumienia z organem prowadzgcym oraz procedury przekazywania
niezbednych do realizacji srodkow finansowych na realizacje indywidualnych potrzeb edukacyjnych — dziatanie bezkosztowe
planowanych 2.(zad.3 HRF) Przekazywanie dyrektorowi szkoty kopii metryczki subwencji oswiatowej — dziatanie
dziatan/inwestycji bezkosztowe

3.(zad.3 HRF) Przekazywanie srodkéw finansowych przez organ prowadzacy do szkoty na
podstawie porozumienia zawartego z dyrektorem szkoty wedtug wzoru MDS — dziatanie
bezkosztowe

4.(zad.3 HRF) Przekazywanie srodkéw na podstawie informacji dyrektora szkoty dot. konieczno$ci

udzielenia wsparcia, z uwagi na rozpoznane w trakcie trwania roku szkolnego, zréznicowane

potrzeby ucznidw, wynikajgce m.in. z przedtozonych orzeczen lub opinii czy ustalen z konsultacji
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szkolnych — dziatanie bezkosztowe

5.(zad.4 HRF) Zatwierdzanie organizacji pracy szkoty wedtug potrzeb wynikajgcych z wnioskow
dyrektora — dziatanie bezkosztowe.

6.(zad.4 HRF) Woyrazanie przez OP zgody na zatrudnianie i zwigkszanie wymiaru godzin
nauczycieli, specjalistow, nauczyciela wspotorganizujgcego proces ksztatcenia, pomocy nauczyciela
— srodki wtasne Organu prowadzgcego zgodnie z potrzebami

7.(zad.4 HRF) Zapewnianie srodkow finansowych na poprawe warunkéw architektonicznych i zakup
wyposazenia szkoty, w tym specjalistycznych pomocy dydaktycznych — koszty ujete w obszarze
architektonicznym i technicznym.

8.(zad.4 HRF) Ustalanie z przedstawicielem organu prowadzgcego koniecznosci zatrudnienia
nauczyciela wspoétorganizujgcego proces ksztatcenia, specjalisty lub pomocy nauczyciela z uwagi na
potrzeby uczniéw — srodki wtasne Organu prowadzgcego zgodnie z potrzebami

9.(zad.3 HRF) Przekazywanie srodkéw finansowych na realizacje specjalnej organizacji nauki i
organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole z wyliczeniem wag subwencyjnych —
srodki wkasne Organu prowadzgcego zgodnie z potrzebami

Wydatki 1-4 oraz 9 ujeto w HRF w ramach jednego zadania 1.4.3. poz. 3

Wydatki 5-6 oraz 8 ujeto w HRF w ramach jednego zadania 1.4.3. poz. 4

Opis trwatosci Realizacja standardu wspotpracy z organem prowadzgcym zgodnie z MDS w okresie trwatosci

dziatan/inwestycji, w projektu.

okresie 5 lat po
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zakonczeniu

wydatkowania grantu

PODOBSZAR 1.4.4.

Standard tworzenia/modyfikacji wewnetrznych dokumentéw szkolnych(procedur) na potrzeby

poprawy dostepnosci.

Planowane
dziatanie/inwestycja do

realizaciji

Wdrozenie standardu tworzenia/modyfikacji wewnetrznych dokumentéw szkolnych(procedur) na

potrzeby poprawy dostepnosci

Opis aktualnej sytuacji

i najwazniejszych barier

w zakresie dostepnosci, na
podstawie
przeprowadzonej

autodiagnozy

1. Dyrektor szkoty nie powotat zespotu ds. tworzenia/modyfikacji dokumentéw szkolnych (procedur).

Whnioski/zalecenia,
rekomendowane
rozwigzanie wynikajgce
z przeprowadzonego

audytu dostepnosci

1. Powotanie zespotu ds. tworzenia/modyfikacji wewnetrznych dokumentéw (procedur) szkolnych do

potrzeb poprawy dostepnosci szkoty zgodnie z wytycznymi okreslonymi w MDS.

2. W ramach dziatalnosci zespotu weryfikacja zgodnosci dokumentacji szkoty z przepisami prawa

ogdlnego i w razie potrzeby dostosowanie zapiséw w dokumentaciji.
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Efekty dziatan/inwestyciji 1.(zad.4 HRF) W szkole zostat powotany zespo6t ds. tworzenia / modyfikacji wewnetrznych

oraz czas ich dokumentow (procedur) szkolnych do potrzeb poprawy dostepnosci szkoty zgodnie z wytycznymi
realizacji/wdrozenia: okreslonymi w MDS
- wskazniki a) Okres realizacji zalecenia: wrzesien 2022 — sierpien 2023

b) Wskaznik: Liczba powotanych zespotow — 1

- rezultaty c) Rezultat: zmiany w dokumentaciji szkolnej dokonywany e sg przez powotany zespot

2.(zad.2 HRF) Szkolny zespo6t ds. tworzenia / modyfikacji wewnetrznych dokumentéw dokonuje
zmian z uwzglednieniem aktualnych przepiséw prawa.

a) Okres realizacji zalecenia: wrzesieh 2022 — sierpien 2023

b) Wskaznik: Liczba opracowanych/zaktualizowanych dokumentéw — wg potrzeb w okresie trwatosci
projektu

¢) Rezultat: zmiany w regulaminach i procedurach szkolnych sg na biezgco aktualizowane z

uwzglednieniem przepisow prawa.

Katalog wydatkéw 1.(zad.2 HRF) Powotanie zespotu ds. tworzenia/modyfikacji wewnetrznych dokumentéw (procedur)
niezbednych do realizacji szkolnych do potrzeb poprawy dostepnosci szkoty zgodnie z wytycznymi okreslonymi w MDS -
planowanych bezkosztowo

dziatan/inwestyc;ji 2.(zad.2 HRF) W ramach dziatalnosci zespotu weryfikacja zgodnosci dokumentacji szkoty z
przepisami prawa ogolnego i w razie potrzeby dostosowanie zapisow w dokumentac;ji - dziatanie
bezkosztowe.

Wydatki 1-2 zostaty ujete w HRF w ramach jednego zadania 1.4.4 poz. 2

124

Fundusze " 4 ,
el Rzeczpospolita Unia Europejska
Europejskie B
H Wiedza Edukacja Rozwes - Polska Europejski Fundusz Spoteczny



Opis trwatosci
dziatan/inwestycji, w
okresie 5 lat po
zakonczeniu

wydatkowania grantu

Realizacja standardu w okresie trwatosci projektu.

PODOBSZAR 1.4.5.

Standard zapewniania dostepnosci w miejscu niedostepnym

Planowane
dziatanie/inwestycja do

realizacji

Szkota podjeta decyzje o nieujmowaniu standardu zapewniania dostepnosci w miejscu
niedostepnym w puli 60% wszystkich standardéw, ktére musi zrealizowaé w ramach projektu.

W rezultacie ww. standard nie bedzie realizowany.

Opis aktualnej sytuacji

i najwazniejszych barier

w zakresie dostepnosci, na
podstawie
przeprowadzone;j

autodiagnozy

Nie wdrozono procedury.

Whnioski/zalecenia,
rekomendowane
rozwigzanie wynikajgce
z przeprowadzonego

audytu dostepnosci

1. Wdrozenie procedury zapewniania dostepnosci w miejscach niedostepnych.
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Efekty dziatan/inwestyciji N/D
oraz czas ich
realizacji/wdrozenia:

- wskazniki

- rezultaty

Katalog wydatkow N/D
niezbednych do realizacji
planowanych

dziatan/inwestycji

Opis trwatosci N/D
dziatan/inwestycji, w
okresie 5 lat po
zakonczeniu

wydatkowania grantu

PODOBSZAR 1.4.6. Standard dziatania wszystkich nauczycieli.

Planowane Wdrozenie standardu dziatania wszystkich nauczycieli
dziatanie/inwestycja do

realizacji
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Opis aktualnej sytuacji

i najwazniejszych barier

w zakresie dostepnosci, na
podstawie
przeprowadzonej

autodiagnozy

1. Nauczyciele przedmiotowi, nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej oraz specjalisci uczestniczg w
opracowaniu i ewaluacji WOPFU, IPET i realizujg opisane w nich cele.

2. Ustalono i przyjeto w szkole sposoby wymiany informacji o uczniach, informowania innych
pracownikow szkoty (zwtaszcza dyrektora i wychowawcy) o wystepujgcych trudnosciach i postepach
uczniow — rada pedagogiczna, wewnetrzny portal spotecznosciowy, posiedzenia zespotdw.

3. Ustalono zasad wspétpracy nauczycieli przedmiotowych, edukacji wczesnoszkolnej z pomocg
nauczyciela i innymi pracownikami, jednak nie zawarto tych informaciji w IPET.

4. W IPET nie ustalono zasad wspétpracy nauczycieli z rodzicami/ opiekunami uczniow.

5. Nauczyciele przedmiotowi realizujg zajecia z uwzglednieniem podstawy programowe;j
odpowiadajgcej danej niepetnosprawnosci uczniéw.

6. Nauczyciele i specjalisci prowadzg zajecia rewalidacyjne oraz dziatania wynikajgce z programu
profilaktyczno-wychowawczego szkoty.

7. Nauczyciele i specjalisci pomagajg w planowaniu wykonywania zadan edukacyjnych, wspierajg
uczniow w przezwyciezaniu trudnosci, motywujg do podejmowania wyzwan edukacyjnych we

wspotpracy z rowiesnikami.

Whioski/zalecenia,
rekomendowane
rozwigzanie wynikajgce
Z przeprowadzonego

audytu dostepnosci

1. Wspieranie ucznidéw oraz nauczycieli przy dokonywaniu wyboru lub dostosowaniu programu
nauczania, metod i form pracy, materiatdw do zajeC przez nauczycieli wspotorganizujgcych proces
ksztatcenia.

2. Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej poprzez dostosowanie metod i form pracy

zarOWNo w pracy z grupg zroznicowang pod wzgledem potrzeb edukacyjnych, jak i w toku pracy
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indywidualnej.

3. Planowanie, realizowanie i ewaluacja dziatah nauczycieli i specjalistow z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb edukacyjnych uczniéw, indywidualizacji procesu ksztatcenia oraz stosowania
zasad projektowania uniwersalnego w edukaciji.

4. Scalanie zasad uniwersalnego projektowania we wspdlne kategorie w przypadku wystepowania
tozsamych potrzeb uczniéw.

5. Zapewnianie wsparcia w biezgcej pracy ucznia, realizacja celow wskazanych w IPET w zakresie
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

6. Indywidualizacja procesu ksztatcenia w sposéb pozwalajgcy na zachowanie dyskreciji i
odbiegajgcy od etykietowania poszczegdlnych ucznidéw na tle grupy/ klasy/szkoty, przy
jednoczesnym unikaniu wyreczania uczniow w podejmowanych aktywnosciach.

7. Ustalenie i wdrozenie zasad wspotpracy nauczycieli z rodzicami/opiekunami uczniow w celu
realizacji synergicznych oddziatywan wobec ucznia i przekazywania informacji na temat
realizowanego programu oraz wsparcia w zakresie instruktazu do wykonywania poszczegélnych

¢wiczen na terenie domu rodzinnego.

Efekty dziatan/inwestycji 1.(zad.2 HRF) Wspieranie ucznidéw oraz nauczycieli przy dokonywaniu wyboru lub dostosowaniu
oraz czas ich programu nauczania, metod i form pracy, materiatow do zaje¢ przez nauczycieli wspotorganizujgcych
realizacji/wdrozenia: proces ksztatcenia.

- wskazniki a) Okres realizacji zalecenia: wrzesieh 2022 — sierpien 2023

b) Wskaznik: Liczba opracowanych dokumentow: 1
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- rezultaty

c) Rezultat: Stworzenie i rozwijanie elastycznego srodowiska uczenia sie odpowiadajgcego
indywidualnym potrzebom edukacyjnym uczniow.

2.(zad.2 HRF) Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej poprzez dostosowanie metod i
form pracy zaréwno w pracy z grupg zréznicowang pod wzgledem potrzeb edukacyjnych, jak i w toku
pracy indywidualnej.

a) Okres realizacji zalecenia: wrzesieh 2022 — sierpien 2023

b) Wskaznik: Liczba opracowanych dokumentow: 1

c) Rezultat: Stworzenie i rozwijanie elastycznego srodowiska uczenia sie odpowiadajgcego
indywidualnym potrzebom edukacyjnym uczniow.

3.(zad.2 HRF) Planowanie, realizowanie i ewaluacja dziatan nauczycieli i specjalistéw z
uwzglednieniem indywidualnych potrzeb edukacyjnych uczniéw, indywidualizacji procesu ksztatcenia
oraz stosowania zasad projektowania uniwersalnego w edukaciji.

a) Okres realizacji zalecenia: wrzesieh 2022 — sierpien 2023

b) Wskaznik: Liczba opracowanych dokumentow: 1

c) Rezultat: Stworzenie i rozwijanie elastycznego srodowiska uczenia sie odpowiadajgcego
indywidualnym potrzebom edukacyjnym uczniow.

4.(zad.2 HRF) Scalanie zasad uniwersalnego projektowania we wspolne kategorie w przypadku
wystepowania tozsamych potrzeb uczniow.

a) Okres realizacji zalecenia: wrzesieh 2022 — sierpien 2023

b) Wskaznik: Liczba opracowanych dokumentow: 1
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¢) Rezultat: Zapewnienie realizacji dziatanh zgodnie z zasadami uniwersalnego projektowania w
przypadku wystepowania tozsamych potrzeb uczniéw.

5.(zad.2 HRF) Zapewnianie wsparcia w biezgcej pracy ucznia, realizacja celow wskazanych w IPET
w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

a) Okres realizacji zalecenia: wrzesieh 2022 — sierpien 2023

b) Wskaznik: Liczba uczniow objetych wsparciem: wg potrzeb w okresie trwatosci projektu

c) Rezultat: Zapewnienie wsparcia uczniom poprzez realizacje celéw wskazanych w IPET.

6.(zad.2 HRF) Indywidualizacja procesu ksztatcenia w sposob pozwalajgcy na zachowanie dyskrecji
i odbiegajgcy od etykietowania poszczegdlnych uczniéw na tle grupy/ klasy/szkoty

a) Okres realizacji zalecenia: wrzesieh 2022 — sierpien 2023

b) Wskaznik: Liczba uczniéw objetych wsparciem: wg potrzeb w okresie trwatosci projektu

¢) Rezultat: Dostosowanie procesu ksztatcenia do potrzeb uczniéw z indywidualnymi potrzebami.
7.(zad.2 HRF) Ustalenie i wdrozenie zasad wspétpracy nauczycieli z rodzicami/opiekunami uczniéw
w celu realizacji synergicznych oddziatywan wobec ucznia i przekazywania informacji na temat
realizowanego programu oraz wsparcia w zakresie instruktazu do wykonywania poszczegoélnych
¢wiczen na terenie domu rodzinnego.

a) Okres realizacji zalecenia: wrzesieh 2022 — sierpien 2023

b) Wskaznik: Liczba opracowanych dokumentow: 1

¢) Rezultat: Nauczyciele wspétpracujg z rodzicami/opiekunami prawnymi OzN w celu realizacji

jednolitych, skutecznych oddziatywan w szkole i w domu rodzinnym.
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Katalog wydatkéw

niezbednych do realizacji

planowanych

dziatan/inwestyc;ji

1.(zad.2 HRF) Wspieranie uczniow oraz nauczycieli przy dokonywaniu wyboru lub dostosowaniu
programu nauczania, metod i form pracy, materiatébw do zajeé przez nauczycieli wspétorganizujgcych
proces ksztatcenia — dziatanie bezkosztowe.

2.(zad.2 HRF) Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej poprzez dostosowanie metod i
form pracy zaréwno w pracy z grupg zroznicowang pod wzgledem potrzeb edukacyjnych, jak i w toku
pracy indywidualnej — dziatanie bezkosztowe.

3.(zad.2 HRF) Planowanie, realizowanie i ewaluacja dziatan nauczycieli i specjalistow z
uwzglednieniem indywidualnych potrzeb edukacyjnych uczniow, indywidualizacji procesu ksztatcenia
oraz stosowania zasad projektowania uniwersalnego w edukacji — dziatanie bezkosztowe.

4.(zad.2 HRF) Scalanie zasad uniwersalnego projektowania we wspolne kategorie w przypadku
wystepowania tozsamych potrzeb ucznidéw — dziatanie bezkosztowe.

5.(zad.2 HRF) Zapewnianie wsparcia w biezgcej pracy ucznia, realizacja celow wskazanych w IPET
w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej — dziatanie bezkosztowe.

6.(zad. HRF) Indywidualizacja procesu ksztatcenia w sposdb pozwalajgcy na zachowanie dyskrecji i
odbiegajgcy od etykietowania poszczegdlnych ucznidéw na tle grupy/ klasy/szkoty, przy
jednoczesnym unikaniu wyreczania uczniow w podejmowanych aktywnosciach — dziatanie
bezkosztowe.

7.(zad.2 HRF) Ustalenie i wdrozenie zasad wspétpracy nauczycieli z rodzicami/opiekunami uczniéw
w celu realizacji synergicznych oddziatywan wobec ucznia i przekazywania informacji na temat

realizowanego programu oraz wsparcia w zakresie instruktazu do wykonywania poszczegdlnych
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¢wiczen na terenie domu rodzinnego.— dziatanie bezkosztowe.

Wydatki 1-7 ujeto w HRF w ramach jednego zadania 1.4.6. poz. 2

Opis trwatosci
dziatan/inwestycji, w
okresie 5 lat po
zakonczeniu

wydatkowania grantu

Realizacja standardu dziatania wszystkich nauczycieli zgodnie z MDS w okresie trwatosci projektu.

PODOBSZAR 1.4.7.

Standard dziatania pomocy nauczyciela

Planowane
dziatanie/inwestycja do

realizacji

Szkota podjeta decyzje o nieujmowaniu standardu dziatania pomocy nauczyciela w puli 60%
wszystkich standardéw, ktére musi zrealizowa¢ w ramach projektu. W rezultacie ww. standard

nie bedzie realizowany.

Opis aktualnej sytuaciji

i najwazniejszych barier

w zakresie dostepnosci, na
podstawie
przeprowadzonej

autodiagnozy

1. Pomoc nauczyciela nie uczestniczy w opracowaniu i ewaluacji IPET.

2. W szkole ustalono sposoby wymiany informacji o uczniach, informowania innych pracownikow
szkoly (zwtaszcza dyrektora i wychowawcy) o wystepujacych trudnosciach i postepach uczniéw.
3. W szkole ustalono zasady wspétpracy pomocy nauczyciela z rodzicami i innymi pracownikami

szkoty.

Whnioski/zalecenia,
rekomendowane

rozwigzanie wynikajgce

1. Opracowanie i ewaluacja WOPFU i IPET na wniosek dyrektora (lub rodzicéw/ prawnych

opiekundéw) z udziatem pomocy nauczyciela.

2. Okreslenie w IPET zakresu, rodzaju wsparcia, jak i wspétpracy pomocy nauczyciela z
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Z przeprowadzonego

audytu dostepnosci

nauczycielami i specjalistami w celu wdrozenia i realizacji procedur okreslajgcych zadania i sposoby
realizacji potrzeb uczniow.

3. Dookreslenie organizacji pracy pomocy nauczyciela z uwzglednieniem analizy potrzeb uczniow i
wsparcia w stosowaniu dedykowanego sprzetu i wyposazenia oraz koniecznosci zgtaszania
dyrektorowi potrzeb uczniéw w zakresie zakupu, uzupetnienia niezbednego sprzetu i wyposazenia
lub konserwaciji, przegladow i uzupetnienia w przypadku zuzycia, usterek i wad wystepujgcych w

wyniku uzytkowania.

Efekty dziatan/inwestyciji
oraz czas ich
realizacji/wdrozenia:

- wskazniki

- rezultaty

N/D

Katalog wydatkow

niezbednych do realizacji

planowanych

dziatan/inwestycji

N/D

Opis trwatosci

dziatan/inwestycji, w

N/D
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okresie 5 lat po
zakonczeniu

wydatkowania grantu

PODOBSZAR 1.4.8.

Standard przydzielania wsparcia wynikajacego z Indywidualnego Planu Edukacyjno-

Terapeutycznego

Planowane
dziatanie/inwestycja do

realizacji

Szkota podjeta decyzje o nieujmowaniu standardu przydzielania wsparcia wynikajacego z
Indywidualnego Planu Edukacyjno-Terapeutycznego w puli 60% wszystkich standardéw,

ktére musi zrealizowaé w ramach projektu. W rezultacie ww. standard nie bedzie realizowany.

Opis aktualnej sytuacji

i najwazniejszych barier

w zakresie dostepnosci, na
podstawie
przeprowadzonej

autodiagnozy

1. Szkota posiada procedury przydzielania wsparcia wynikajgcego z IPET.

2. W sktad zespotu do opracowania WOPFU i IPET wchodzg nauczyciele przedmiotowi,
wychowawcy, pedagog, psycholodzy.

3. Spotkania odbywajg sie w miare potrzeb, co najmniej dwa razy w roku szkolnym.

4. Rodzice, opiekunowie prawni sg informowani o zebraniach zespotu i uczestniczg w opracowaniu
IPET, WOPFU.

5. Rodzice/opiekunowie prawni otrzymujg kserokopie dokumentow WOPFU i IPET, poswiadczajg ich
odbidr pisemnym oswiadczeniem.

6. Nie wyznaczono koordynatora zespotu.

7. Nauczyciele i specjalisci zapoznajg sie z orzeczeniami, dokumentacjg uczniow oraz uczestniczg w

tworzeniu, ewaluac;ji i modyfikacji IPET.

8. W szkole jest prowadzona ewaluacji wsparcia udzielanego w ramach WOPFU i IPET.
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9. IPET jest modyfikowany w miare potrzeb.

Whioski/zalecenia,
rekomendowane
rozwigzanie wynikajgce
z przeprowadzonego

audytu dostepnosci

1. Uczestnictwo rodzicéw/prawnych opiekundw oraz innych oséb na ich wniosek w spotkaniach
zespotu nauczycieli i specjalistéw oraz w opracowaniu WOPFU i IPET.

2. Wdrozenie zasad opracowywania WOPFU i IPET dla ucznidéw posiadajgcych orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego wedtug wzoru MDS.

3. Udziat pomocy nauczyciela w opracowaniu i ewaluacji IPET, WOPFU (po ztozeniu wniosku przez
dyrektora lub rodzicéw/ prawnych opiekunow).

4. Wdrozenie procedury przydzielania wsparcia wynikajgcego z IPET.

5. Petnienie nadzoru pedagogicznego przez dyrektora nad pracami zespotu nauczycieli i
specjalistow zwigzanymi z opracowaniem WOPFU i IPET, organizacjg zaje¢ rewalidacyjnych, zaje¢ z
pomocy psychologiczno-pedagogicznej i wsparcia dla ucznia na terenie szkoty, nadzorowanie
ewaluacji WOPFU i IPET oraz jego modyfikaciji.

6. Wyznaczenie koordynatora zespotu. Dokumentowanie prac zespotu przez koordynatora i
przekazywanie dyrektorowi informacji dot. zakresu zmian w toku wsparcia po ewaluacji WOPFU i
IPET oraz jego modyfikacji, niezbednych do zorganizowania wsparcia dla ucznia w szkole.

7. Przygotowanie zakresu dostosowan w obrebie zaje¢ przedmiotowych, opiekunczo-
wychowawczych z zastosowaniem zasad uniwersalnego projektowania.

8. Przygotowanie programéw zajec¢ rewalidacyjnych i zaje¢ z pomocy psychologiczno-pedagogicznej

w danym roku szkolnym, zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia

specjalnego i WOPFU, z zastosowaniem zasad uniwersalnego projektowania oraz ewaluacja i
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modyfikacja programow zaje¢ w danym potroczu i na koniec roku szkolnego — jesli sg one
wymagane.

9. Przydzielenie obowigzkdéw i wymiaru godzin prowadzenia zaje¢ (rewalidacyjnych, z pomocy
psychologiczno-pedagogicznej), wsparcia uczniowi, w ramach zaje¢ odbywajgcych sie na terenie
szkoty oraz organizacji zaje¢ w ramach kwalifikacji nauczycieli pracujgcych w szkole i zatrudnienie
nauczyciela/specjalisty do realizacji wsparcia dla ucznia okreslonego w IPET.

10. Ewaluacja udzielanego wsparcia na podstawie zaktadanych celow edukacyjnych i
terapeutycznych oraz wszystkich dziatah wspierajgcych realizowanych w szkole z wykorzystaniem
metod, form, Srodkéw i wyposazenia dla ucznia.

11. Modyfikacja IPET wedtug potrzeb wynikajgcych z funkcjonowania ucznia, na podstawie wynikow
WOPFU.

Efekty dziatan/inwestycji N/D
oraz czas ich
realizacji/wdrozenia:
- wskazniki

- rezultaty

Katalog wydatkéw N/D
niezbednych do realizacji

planowanych

dziatan/inwestycji
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Opis trwatosci
dziatan/inwestycji, w
okresie 5 lat po
zakonczeniu

wydatkowania grantu

N/D

PODOBSZAR 1.4.9.

Standard zatrudniania specjalistow

Planowane
dziatanie/inwestycja do

realizacji

Szkota podjeta decyzje o nieujmowaniu standardu zatrudniania specjalistow w puli 60%
wszystkich standardéw, ktére musi zrealizowa¢ w ramach projektu. W rezultacie ww. standard

nie bedzie realizowany.

Opis aktualnej sytuacji

i najwazniejszych barier

w zakresie dostepnosci, na
podstawie
przeprowadzone;j

autodiagnozy

1. Szkota spetnia wymog zapewnienia minimum 2 etatéw specjalistow na 300 uczniow.

2. W szkole pracujg nauczyciele specjalisci o nastepujgcych kwalifikacjach: psycholog pedagog,
logopeda, terapeuta integracji sensorycznej, oligofrenopedagog, tyflopedagog, nauczyciel z
kwalifikacjami do prowadzenia zaje¢ rehabilitacyjnych.

3. Szkota zatrudnia nauczycieli, ktérzy posiadajg kwalifikacje i kompetencje adekwatne do potrzeb
uczniow.

4. Liczba etatow specjalistow nie jest adekwatna do potrzeb uczniéw okreslonych w orzeczeniach,
opiniach, innych dokumentach dostarczanych przez rodzicow czy zdiagnozowanych przez
nauczycieli.

5. W szkole prowadzona jest analiza potrzeb w zakresie wsparcia specjalistow na podstawie ankiety

wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli.
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6. Szkota posiada rozwigzania pozwalajgce pozyskac brakujgcych specjalistéw — zgtasza
zapotrzebowanie do organu prowadzgcego.

7. W szkole w ciggu ostatnich 2 lat nie poszukiwano specjalisty.

8. Organ prowadzgcy przekazuje szkole wszystkie srodki finansowe, ktére otrzymuje z tytutu
dodatkowych wag subwencyjnych na ucznidw uczeszczajgcych do tej szkoty.

9. Srodki finansowe przekazywane do szkoly sg w wymiarze nie mniejszym niz $rodki, ktére trafiajg
do organu prowadzgcego z tytutu orzeczen i na organizacje pomocy psychologiczno-pedagogicznej

wedtug liczby ucznidw.

Whnioski/zalecenia,
rekomendowane
rozwigzanie wynikajgce
z przeprowadzonego

audytu dostepnosci

1. Prowadzenie analizy potrzeb w zakresie zatrudnienia zgodnie ze standardem MDS.
2. Zwiekszenie liczby etatow w celu petnej realizacji potrzeb uczniéw wskazanych w orzeczeniach,
opiniach, innych dokumentach dostarczanych przez rodzicéw oraz potrzeb zdiagnozowanych przez

nauczycieli.

Efekty dziatan/inwestyciji
oraz czas ich
realizacji/wdrozenia:

- wskazniki

- rezultaty

N/D

Katalog wydatkow

niezbednych do realizacji

N/D
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planowanych

dziatan/inwestycji

Opis trwatosci
dziatan/inwestycji, w
okresie 5 lat po
zakonczeniu

wydatkowania grantu

N/D

PODOBSZAR 1.4.10.

Standard zatrudniania personelu medycznego w szkole

Planowane
dziatanie/inwestycja do

realizacji

Szkota podjeta decyzje o nieujmowaniu standardu zatrudniania personelu medycznego w

szkole w puli 60% wszystkich standardéw, ktére musi zrealizowa¢ w ramach projektu. W

rezultacie ww. standard nie bedzie realizowany.

Opis aktualnej sytuaciji

i najwazniejszych barier

w zakresie dostepnosci, na
podstawie
przeprowadzonej

autodiagnozy

1. Uczniowie objeci sg bezptatnym dostepem do opieki medyczne;j.

2. Uczniowie nie sg objeci bezptatnym dostep do opieki stomatologicznej.

3. Opieka pielegniarki zapewniona jest codziennie, w godz. 7:30-14:00 (poniedziatek — czwartek) i

7:30-10:00 (piatek).

4. Czas pracy pielegniarki nie jest elastyczny.

5. Opieka pielegniarki jest czesciowo dostosowana do potrzeb uczniéw. Pielegniarka udziela

wsparcia rodzicom w dostepie do lekarzy specjalistow.

6. Dziatania realizowane przez pielegniarke: podawania lekéw, kontrola rozwoju psychofizycznego

uczniéw/wychowankdéw, codzienny przeglad stanu zdrowia uczniéw.
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7. Pielegniarka sprawuje opieke nad uczniami przewlekle chorymi, udziela doraznej pomocy

medycznej.

Whnioski/zalecenia,
rekomendowane
rozwigzanie wynikajgce
Z przeprowadzonego

audytu dostepnosci

1. Zapewnienie bezptatnego dostepu do opieki stomatologiczne.
2. Poinformowanie rodzicoéw o bezptatnych swiadczeniach z zakresu opieki stomatologiczne;.

3. Dostosowanie opieki pielegniarki do potrzeb uczniéw.

Efekty dziatan/inwestyciji
oraz czas ich
realizacji/wdrozenia:

- wskazniki

- rezultaty

N/D

Katalog wydatkéw
niezbednych do realizacji
planowanych

dziatan/inwestyciji

N/D

Opis trwatosci
dziatan/inwestyciji, w
okresie 5 lat po

zakonczeniu

N/D
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wydatkowania grantu

PODOBSZAR 1.4.11.

Standard wspoétpracy z rodzicami/opiekunami prawnymi

Planowane
dziatanie/inwestycja do

realizacji

Szkota podjeta decyzje o nieujmowaniu standardu wspoétpracy z rodzicami/opiekunami
prawnymi w puli 60% wszystkich standardéw, ktére musi zrealizowa¢ w ramach projektu. W

rezultacie ww. standard nie bedzie realizowany.

Opis aktualnej sytuaciji

i najwazniejszych barier

w zakresie dostepnosci, na
podstawie
przeprowadzone;j

autodiagnozy

1. Ustalono i wdrozono zasady wspotpracy z rodzicami/opiekunami uczniow, w celu prawidtowego
przebiegu oddziatywan edukacyjno-terapeutycznych na terenie szkoty.

2. Rodzice i opiekunowie uczestniczg w rozpoznawaniu potrzeb swoich dzieci, w spotkaniach IPET i
WOPFU

3. Rodzice/opiekunowie wyrazajg zgode na uczestnictwo ich dzieci w zajeciach rewalidacyjnych,
socjoterapeutycznych oraz z pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

4. Szkota nie monitoruje potrzeb rodzicow/opiekunéw prawnych posiadajgcych niepetnosprawnosc.
5. Szkota nie wdraza dziatan podnoszgcych dostepnos¢ dla rodzicéw/ opiekundéw z

niepetnosprawnosciami.

Whioski/zalecenia,
rekomendowane
rozwigzanie wynikajgce
Z przeprowadzonego

audytu dostepnosci

1. Systematyczne monitorowanie potrzeb rodzicéw z niepetnosprawnosciami.

2. Likwidacja barier w dostepnosci szkoty, ktére napotykajg rodzice.

3. Organizowanie cyklicznych spotkan (minimum 2 spotkania w roku szkolnym) i konsultacji dot.
dostepnosci szkoty.

4. Omawianie organizacji szkoty z rodzicami — wymaga to od szkoty gotowosci do przyjecia opinii i

ewentualnej modyfikacji swoich pomystow.
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5. Organizowanie cyklicznych dyzuréw lidera dostepnosci, co najmniej raz w miesigcu oraz
umozliwienie bezposredniego kontakt z liderem za pomocg wydzielonej skrzynki elektronicznej).
6. Przeszkolenie pracownikow szkoty w zakresie obstugi klienta z niepetnosprawnoscig, tekstu

tatwego do czytania i zrozumienia.

zapewnieniem dostepno$ci.

7. Rozpoznawanie potrzeb rodzicow i opiekundw poprzez pytania o szczegolne potrzeby, zwigzane z

Efekty dziatan/inwestyciji
oraz czas ich
realizacji/wdrozenia:

- wskazniki

- rezultaty

N/D

Katalog wydatkéw

niezbednych do realizacji

planowanych

dziatan/inwestycji

N/D

Opis trwatosci
dziatan/inwestycji, w

okresie 5 lat po

N/D
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zakonczeniu

wydatkowania grantu

PODOBSZAR 1.4.12.

Standard podnoszenia swiadomosci kadry w zakresie dostepnosci i edukacji dla wszystkich

Planowane
dziatanie/inwestycja do

realizacji

Wdrozenie standardu podnoszenia Swiadomosci kadry w zakresie dostepnosci i edukacji dla

wszystkich

Opis aktualnej sytuacji

i najwazniejszych barier

w zakresie dostepnosci, na
podstawie
przeprowadzonej

autodiagnozy

1. W szkole nie przeprowadzono zadnego spotkania w skali roku szkolnego dla kadry, ktére miatoby

na celu wzrost Swiadomosci na temat podnoszenia dostepnosci w szkole.

Whioski/zalecenia,
rekomendowane
rozwigzanie wynikajgce
z przeprowadzonego

audytu dostepnosci

1. Podjecie dziatarn umozliwiajgcych budowanie swiadomosci cztonkdéw zespotu jako kluczowych
aktorow odpowiedzialnych za zwiekszenie dostepnosci w placéwce poprzez zorganizowanie
minimum 5 spotkan dot. zwiekszania dostepnosci.

2. Tematyka spotkan powinna by¢ dostosowana do potrzeb pracownikow pedagogicznych i

niepedagogicznych oraz zgodna z wytycznymi zawartymi w standardzie Modelu Dostepnej Szkoty.

Efekty dziatan/inwestyciji

oraz czas ich

1.(zad.2 HRF) Podjecie dziatah umozliwiajgcych budowanie swiadomosci cztonkéw zespotu jako

kluczowych aktoréw odpowiedzialnych za zwiekszenie dostepnosci w placéwce poprzez
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realizacji/wdrozenia:

- wskazniki

- rezultaty

zorganizowanie minimum 5 spotkan dot. zwiekszania dostepnosci.

a) Okres realizacji zalecenia: wrzesieh 2022 r. — sierpien 2023 r.

b) Wskazniki:

Liczba osob przeszkolonych — 88, w tym 18 M i 70 K, co stanowi 81,41% kadry

Liczba przeprowadzonych szkolen/szkolenia: 5

c) Rezultat: Wzrost swiadomosci cztonkow zespotu dotyczgcych zwigkszenia dostepnosci w
placowce.

2.(zad.3 HRF) Tematyka spotkan dostosowana do potrzeb pracownikéw pedagogicznych i

niepedagogicznych oraz zgodna z wytycznymi zawartymi w standardzie Modelu Dostepnej Szkoty.

a) Okres realizacji zalecenia: wrzesieh 2022 r. — sierpien 2023 r.
b) Wskaznik: Liczba spotkan w trakcie roku - minimum 5
¢) Rezultat: Wzrost swiadomosci cztonkdéw zespotu dotyczgcych zwiekszenia dostepnosci w

placéwce

Katalog wydatkéw
niezbednych do realizacji
planowanych

dziatan/inwestycji

1.(zad.2HRF) Szkolenie rady pedagogicznej i pracownikow niepedagogicznych w zakresie
dostepnosci (Tematyka spotkan powinna by¢ dostosowana do potrzeb pracownikéw
pedagogicznych i niepedagogicznych oraz zgodna z wytycznymi zawartymi w standardzie Modelu
Dostepnej Szkoty)— 7 000,00 zt

2.(zad.3 HRF) Przygotowanie ankiety dotyczgcej rozpoznania potrzeb tematyki szkolen dla kadry

nauczycieli oraz pracownikow niepedagogicznych — dziatanie bezkosztowe

Opis trwatosci

Realizacja standardu podnoszenia swiadomosci kadry w zakresie dostepnosci i edukaciji dla

Fundusze

Tcki Rzeczpospolita Unia Europejska
Europejskie i
Wiedza Edukacja Rozwos - Polska Europejski Fundusz Spofeczny

144



dziatan/inwestycji, w
okresie 5 lat po
zakonczeniu

wydatkowania grantu

wszystkich zgodnie z MDS w okresie trwatosci projektu.

PODOBSZAR 1.4.13.

Standard identyfikacji i analizy potrzeb szkoleniowych w obszarze zwigzanym ze

zwiekszaniem dostepnosci

Planowane
dziatanie/inwestycja do

realizacji

Wdrozenie standardu identyfikacji i analizy potrzeb szkoleniowych w obszarze zwigzanym ze

zwiekszaniem dostepnosci

Opis aktualnej sytuacji

i najwazniejszych barier

w zakresie dostepnosci, na
podstawie
przeprowadzone;j

autodiagnozy

1. Szkota nie posiada narzedzi do analizy potrzeb szkoleniowych kadry w zakresie zwigzanym z
dostepnoscig dla oséb z niepetnosprawnosciami,

2. Szkota posiada narzedzia do analizy potrzeb szkoleniowych kadry w zakresie zwigzanym ze
zréznicowanymi potrzebami edukacyjnymi, w tym specjalnymi 97 potrzebami edukacyjnymi oraz
zastosowaniem projektowania uniwersalnego w edukaciji. Narzedzie (ankieta WDN) pozwala na
analize potrzeb tylko pracownikéw pedagogicznych.

3. Szkota przeprowadzita analize potrzeb z uwzglednieniem w/w aspektow w ciggu ostatniego roku
szkolnego. Jak wskazano powyzej, analiza potrzeb objeta wytgcznie nauczycieli.

4. W szkole podsumowano wyniki ankiety na posiedzeniu rady pedagogicznej, na ich podstawie

zaproponowano szkolenia i warsztaty.

Whnioski/zalecenia,

1. Przeprowadzenie identyfikacji i analizy potrzeb szkoleniowych zgodnie z MDS. Informacje w
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rekomendowane
rozwigzanie wynikajgce
Z przeprowadzonego

audytu dostepnosci

omawianym zakresie powinny pochodzi¢ z wielu zrédet:

a. ustalen prowadzonego nadzoru pedagogicznego,

b. wynikbw ewaluacji wewnetrzne;j,

c. wynikdw zewnetrznych badan potrzeb nauczycieli w zakresie doskonalenia (np. realizowanych
lokalnie przez kuratorium na konkretnym obszarze),

d. opracowanego planu rozwoju szkoty na rok lub kilka najblizszych lat,

e. kierunkéw aktualnej polityki oswiatowej w kraju,

f. ankiet, ktérych respondentami bedg zarbwno nauczyciele, pracownicy niepedagogiczni, jak i
rodzice/opiekunowie prawni.

2. Objecie analizg wszystkich pracownikow szkoty.

3. Przeprowadzenie identyfikacji i analizy potrzeb szkoleniowych i realizacja dziatan w tym zakresie,

zgodnie ze standardem MDS.

Efekty dziatan/inwestyciji
oraz czas ich
realizacji/wdrozenia:

- wskazniki

- rezultaty

1-3( zad.2 HRF) Dokonanie identyfikacji i analizy potrzeb szkoleniowych i realizacja dziatan w tym
zakresie zgodnie z MDS

a) Okres realizacji zalecenia: wrzesien 2022 — sierpien 2023 r.

b) Wskazniki:

Liczba opracowanych ankiet dot. analizy i identyfikacji potrzeb — 1

Liczba pracownikow szkoty objetych analizg: wg potrzeb w okresie trwatosci projektu

¢) Rezultat: W szkole dokonano identyfikacji i przeanalizowano potrzeby szkoleniowe w zakresie
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zwiekszania dostepnosci.

Katalog wydatkow
niezbednych do realizacji
planowanych

dziatan/inwestycji

1.(zad.2 HRF) Przeprowadzenie identyfikacji i analizy potrzeb szkoleniowych zgodnie z MDS —
dziatanie bezkosztowe

2.(zad.2 HRF) Objecie analizg wszystkich pracownikow szkoty — dziatanie bezkosztowe
3.(zad.2 HRF) Realizacja dziatan w tym zakresie, zgodnie ze standardem MDS — dziatanie
bezkosztowe

Wydatki 1-3 ujeto w HRF w ramach jednego zadania 1.4.13 poz. 2.

Opis trwatosci
dziatan/inwestyciji, w
okresie 5 lat po
zakonczeniu

wydatkowania grantu

Realizacja standardu identyfikacji i analizy potrzeb szkoleniowych w obszarze zwigzanym ze

zwiekszaniem dostepnosci zgodnie z MDS w okresie trwatosci projektu.

PODOBSZAR 1.4.14.

Standard podnoszenia kompetencji i kwalifikacji kadry

Planowane
dziatanie/inwestycja do

realizacji

Wdrozenie standardu podnoszenia kompetenciji i kwalifikacji kadry

Opis aktualnej sytuacji

i najwazniejszych barier

w zakresie dostepnosci, na

1. Szkota czesciowo zapewnia kadrze finansowanie i wspoffinansowanie udziatu w ksztatceniu
formalnym, nieformalnym i pozaformalnym.

2. Szkota dokonuje analizy potrzeb w zakresie podnoszenia kompetencji u jednej z grup kadry
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podstawie pracujgcej z uczniami — nauczycieli poprzez ankiete WDN.

przeprowadzonej 3. Analiza jest dokonywana raz w roku szkolnym.

autodiagnozy 4. 100% kadry pedagogicznej posiada potwierdzone kompetencje i kwalifikacje, nabyte w ostatnich 2
latach poprzez udziat w formach ksztatcenia formalnego, nieformalnego i pozaformalnego w zakresie
stosowania racjonalnych usprawnien.

5. W ostatnich 2 latach kadra szkoty nabyta kwalifikacje i kompetencje dotyczgce: surdopedagogiki,
tyflopedagogiki, systemu Makaton, terapii behawioralnej, sensoplastyki i in.

6. Kadra niepedagogiczna nie posiada potwierdzonych kompetenciji i kwalifikacji, nabytych w
ostatnich 2 latach poprzez udziat w formach ksztatcenia formalnego, nieformalnego i
pozaformalnego w zakresie stosowania racjonalnych usprawnien.

7. 20% kadry pedagogicznej posiada potwierdzone kompetencje i kwalifikacje, nabyte w ostatnich 2
latach poprzez udziat w formach ksztatcenia formalnego, nieformalnego i pozaformalnego w zakresie
stosowania racjonalnych usprawnien.

8. Kadra szkoty, zarbwno pedagogiczna jak i niepedagogiczna, nie posiada potwierdzonych
kompetenc;ji i kwalifikacji, nabytych w ostatnich 2 latach poprzez udziat w formach ksztatcenia
formalnego, nieformalnego i pozaformalnego w zakresie uniwersalnego projektowania i zwiekszania
dostepnosci w edukaciji.

9. W szkole nie funkcjonuje sie¢ wspotpracy w zakresie podnoszenia kompetenciji i kwalifikaciji

dotyczgcych uniwersalnego projektowania. W spotkaniach sieci uczestniczg wszyscy nauczyciele.

10. W ciggu roku szkolnego nie przeprowadzono minimum 5 spotkan superwizyjnych dotyczgcych
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wdrazania dostepnosci w procesie edukacji.

11. Kadra ma zapewniony dostep do konsultacji dotyczacych zréznicowanych potrzeb edukacyjnych.

Whnioski/zalecenia,
rekomendowane
rozwigzanie wynikajgce
Z przeprowadzonego

audytu dostepnosci

1. Zapewnienie kadrze pedagogicznej i niepedagogicznej nabycia kompetencji i kwalifikacji, w
zakresie:

a. stosowania racjonalnych usprawnien,

b. uniwersalnego projektowania,

c. zwiekszania dostepnosci w edukac;i

2. Zapewnienie kadrze pedagogicznej i niepedagogicznej — w przypadku zdiagnozowanych potrzeb
wynikajgcych z przeprowadzanych w szkole analiz — finansowania i wspoétfinansowania udziatu w

ksztatceniu formalnym, nieformalnym i pozaformalnym,

Efekty dziatan/inwestyciji
oraz czas ich
realizacji/wdrozenia:

- wskazniki

- rezultaty

1.(zad.5 HRF) Zapewnienie minimum 20% kadry pedagogicznej i niepedagogicznej nabycia
kompetenc;ji i kwalifikacji, w zakresie: stosowania racjonalnych usprawnien, uniwersalnego
projektowania, zwiekszania dostepnosci w edukacji,

a) Okres realizacji zalecenia: wrzesieh 2022 r. — sierpien 2023 r.

b) Wskaznik: Odsetek kadry pedagogicznej i niepedagogicznej posiadajgcy kompetencje i
kwalifikacje w zakresie: stosowania racjonalnych usprawnien, uniwersalnego projektowania,
zwiekszania dostepnosci w edukacji: 20 % kadry, wtym4 Mi 18 K

c) Rezultat: Wzrost kompetencji i kwalifikacji kadry pedagogicznej i niepedagogicznej.

2.(zad.6,7,8,9,10 HRF) Zapewnienie kadrze pedagogicznej i niepedagogicznej — w przypadku

zdiagnozowanych potrzeb wynikajgcych z przeprowadzanych w szkole analiz — finansowania i
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wspoffinansowania udziatu w ksztatceniu formalnym, nieformalnym i pozaformalnym dotyczgcym
podnoszenia kwalifikacji i kompetencji w zakresie wskazanym w MDS.

a) Okres realizacji zalecenia: wrzesieh 2022 — sierpien 2023

b) Wskazniki: Liczba sfinansowanych i dofinansowanych form doskonalenia — zgodnie ze
zdiagnozowanymi potrzebami.

Liczba przeprowadzonych szkoleh — 4

¢) Rezultat: Wzrost kompetenciji i kwalifikacji przeszkolonej kadry.

Katalog wydatkow

niezbednych do realizacji

planowanych

dziatan/inwestycji

1.(zad.5 HRF) Koszty za uczestnictwo w réoznych formach doskonalenia w zakresie stosowania
racjonalnych usprawnien, uniwersalnego projektowania, zwiekszenia dostepnosci w edukacji —

13 500,00 zt, Zzrodto finansowania: grant w ramach projektu ,Dostepna szkota”.

2. Zapewnienie kadrze pedagogicznej i niepedagogicznej — w przypadku zdiagnozowanych potrzeb
wynikajgcych z przeprowadzanych w szkole analiz — finansowania i wspoffinansowania udziatu w
ksztatceniu formalnym, nieformalnym i pozaformalnym;

a.(zad.5 HRF) Koszty szkolenia Rady Pedagogicznej w zakresie opracowania IPET, WOPFU oraz
organizacji pomocy psychologicznopedagogicznej — 5,942,00 zt, Zrodto finansowania: grant w
ramach projektu ,Dostepna szkota”.

b.(zad.7 HRF) Koszty szkolenie RP z wykorzystania i modyfikacji uniwersalnych instrumentéw

wsparcia wdrazanych podczas biezgcej pracy z uczniami w toku zaje¢ — 3.690,00 zt, zrodto
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finansowania: grant w ramach projektu ,Dostepna szkota”.

c.(zad.8 HRF) Koszty szkolenia Rady Pedagogicznej w zakresie alternatywnych i wspomagajgcych
metod i form komunikacji oraz wsparcia wizualnego uczniow — 6.960,00 zt, zrédto finansowania:
grant w ramach projektu ,Dostepna szkota”.

3. .(zad.9 HRF) Realizacja pozostatych dziatan majgcych na celu spetnienie standardu 1.4.14. —
dziatania bezkosztowe.

4. (zad.10 HRF) Koszty organizacji kursu pierwszej pomocy dla pracownikow SOSW zajmujgcych sie

wychowankami — 2.711,00 z, zrédto finansowania: grant w ramach projektu ,Dostepna szkota”.

Opis trwatosci Realizacja standardu podnoszenia kompetenc;ji i kwalifikacji kadry zgodnie z MDS w okresie
dziatan/inwestycji, w trwatosci projektu.

okresie 5 lat po
zakonczeniu

wydatkowania grantu

PODOBSZAR 1.4.15. Standard dostepnosci cyfrowej i informacyjnej

Planowane Szkota podjeta decyzje o nieujmowaniu standardu dostepnosci cyfrowej i informacyjnej w puli

dziatanie/inwestycja do 60% wszystkich standardéw, ktoére musi zrealizowaé¢ w ramach projektu. W rezultacie ww.

realizacji standard nie bedzie realizowany.
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Opis aktualnej sytuacji

i najwazniejszych barier

w zakresie dostepnosci, na

podstawie
przeprowadzonej

autodiagnozy

1. Strona internetowa szkoty nie spetnia standardéw dostepnosci na poziomie wymaganym Ustawg z
dn. 4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotow
publicznych.

2. W szkole nie wdrozono zapewnia likwidacji barier informacyjnych, poprzez wprowadzenie
dostepnego systemu informatycznego, stuzgcego zarzgdzaniu szkotg oraz komunikacji z
rodzicami/opiekunami prawnymi (dziennik elektroniczny).

3. Szkota nie zapewnia likwidacji barier komunikacyjnych i informacyjnych w ramach prowadzonych
na swoim terenie szkolen i warsztatow.

5. W szkole nie wprowadzono procedury udostepniania informaciji i niezbednych materiatéw w druku
powiekszonym, alfabecie Braille’a lub w wersji elektroniczne;j.

6. W szkole nie wprowadzono procedury gwarantujgcej przygotowanie i udostepnienie
najwazniejszych dokumentéw (statut, procedury, zarzgdzenia) w jezyku prostym.

7. Szkota samodzielnie bgdz przy wykorzystaniu zasobéw zewnetrznych, organizuje cykliczne audyty
dostepnosci udostepnianych przez nig tresci cyfrowych.

8. Szkota, w porozumieniu z organem prowadzgcym, przygotowuje specyfikacje dokonywanych na
jej potrzeby zaméwien, z uwzglednieniem standardéw dostepnosci cyfrowej i informacyjnej.

9. Osoby odpowiedzialne za tworzenie, publikowanie lub inne rozpowszechnianie tresci cyfrowych
oraz drukowanych, a takze osoby odpowiedzialne za cyfrowg infrastrukture, jej konserwacje,

zamawianie, zakup i odbiér w ramach szkoty, zostaty przeszkolone w zakresie wymogow

dotyczacych dostepnosci cyfrowej i informacyjnej, jednakze, co unaocznia audyt strony internetowe;j
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szkoty — wskazane jest dalsze pogtebianie kwalifikacji w tym zakresie.

Whioski/zalecenia,
rekomendowane
rozwigzanie wynikajgce
z przeprowadzonego

audytu dostepnosci

1. Dostosowanie strony internetowej szkoty.

2. Likwidacja barier informacyjnych poprzez wprowadzenie dostepnego systemu informatycznego,
stuzgcego zarzgdzaniu szkotg oraz komunikacji z rodzicami/opiekunami prawnymi (dziennik
elektroniczny).

3. Wprowadzenie procedury udostepniania informaciji i niezbednych materiatéw w druku
powiekszonym, alfabecie Braille’a lub w wersiji elektronicznej.

4. Wprowadzenie procedury gwarantujgce przygotowanie i udostepnienie najwazniejszych
dokumentow (statut, procedury, zarzgdzenia) w jezyku prostym.

5. Prowadzenie cyklicznych audytow dostepnosci cyfrowej udostepnianych tresci.

6. Przeprowadzenie szkolenia uzupetniajgcego osob odpowiedzialnych za tworzenie, publikowanie
lub inne rozpowszechnianie tresci cyfrowych oraz drukowanych, a takze oséb odpowiedzialnych za
cyfrowg infrastrukture, jej konserwacje, zamawianie, zakup i odbior w ramach szkoty w zakresie

wymogow dotyczgcych dostepnosci cyfrowej i informacyjne;j.

Efekty dziatan/inwestyciji N/D
oraz czas ich
realizacji/wdrozenia:
- wskazniki
- rezultaty
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Katalog wydatkéw N/D
niezbednych do realizacji
planowanych

dziatan/inwestyc;ji

Opis trwatosci N/D
dziatan/inwestycji, w
okresie 5 lat po
zakonczeniu

wydatkowania grantu

PODOBSZAR 1.4.16. Standard monitorowania potrzeb i informowania o dowozach

Planowane Wdrozenie standardu monitorowania potrzeb i informowania o dowozach

dziatanie/inwestycja do

realizacji
Opis aktualnej sytuacji 1. Przeprowadza sie przynajmniej raz do roku monitoring potrzeb w zakresie dowozu. Dwie podlegte
i najwazniejszych barier jednostki (wskazane do realizacji dowozow) prowadzg rozeznanie wsréd rodzicow dzieci oraz

w zakresie dostepnosci, na | uczniéw w zakresie zapotrzebowania na organizacje dowozow na terenie miasta Koszalina. Zbiera

podstawie sie takze informacje z niepublicznych jednostek oswiatowych o zapotrzebowaniu na dowdz dzieci.
przeprowadzone;j 2. Rodzice sg informowani o przystugujgcym ich dzieciom bezptatnym dowozie lub zwrocie jego
autodiagnozy kosztéw. Informacje sig przekazywane przez szkoty oraz przez pracownikéw Wydziatu Edukaciji

Urzedu Miejskiego w Koszalinie.
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3. Czesciowo ujednolicono i wdrozono dokumenty i procedury dot. zwrotu kosztow. Ustalono
wniosek o zwrot kosztéw dowozu dziecka z orzeczeniem, funkcjonuje uchwata w sprawie ustalenia
sredniego kosztu paliwa. Wnioskodawca nie posiada: procedury finansowania indywidualnych
dostosowan, procedury wyboru przewoznika oraz regulaminu dowozéw (dowdéz realizowany jest
przez dwie wskazane placéwki podlegte, w przedmiotowym audycie skupiono sie na dowozie

realizowanym przez SOSW).

Whnioski/zalecenia,
rekomendowane
rozwigzanie wynikajgce
Z przeprowadzonego

audytu dostepnosci

1. Wprowadzenie jednolitego formularza (karty zgtoszenia dziecka z niepetnosprawnoscig do

dowozu), zgodnie ze standardem MDS.

Efekty dziatan/inwestyciji
oraz czas ich

realizacji/wdrozenia:

1.(zad.2 HRF) W szkole zostat opracowany formularz zgtoszenia do dowozow oraz informacji o
przyznanym dowozie.

a) Okres realizacji zalecenia: lipiec 2022 — sierpien 2022 r.

- wskazniki b) Wskaznik: Liczba opracowanych dokumentow — 2

c) Rezultat: W szkole prowadzony jest monitoring potrzeb zwigzanych z dowozem uczniéw.
- rezultaty
Katalog wydatkéw 1.(zad.2 HRF) Wprowadzenie jednolitego formularza (karty zgtoszenia dziecka z

niezbednych do realizacji

planowanych

niepetnosprawnoscig do dowozu), zgodnie ze standardem MDS — dziatanie bezkosztowe.

Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwd)

Unia Europejska

Eurppejski Fundusz Spodeczny

Rzeczpospolita

- Polska

155



dziatan/inwestycji

Opis trwatosci
dziatan/inwestycji, w
okresie 5 lat po
zakonczeniu

wydatkowania grantu

Realizacja standardu monitorowania potrzeb i informowania o dowozach zgodnie z MDS w okresie

trwatosci projektu.

PODOBSZAR 1.4.17.

Standard organizacji dowozu

Planowane
dziatanie/inwestycja do

realizacji

Wdrozenie standardu organizacji dowozu

Opis aktualnej sytuacji

i najwazniejszych barier

w zakresie dostepnosci, na
podstawie
przeprowadzone;j

autodiagnozy

1. Standard realizacji dowozu jest spetniony czesciowo.
2. Obowigzuje regulamin dowozu realizowanego przez SOSW Koszalin.
3. Niektore zapisy regulaminu sg razgco niezgodne z przepisami oswiatowymi. W zwigzku z

powyzszym, odstgpiono od dalszego audytu standardu organizacji dowozow.

Whioski/zalecenia,
rekomendowane
rozwigzanie wynikajgce

z przeprowadzonego

1. Dostosowanie regulaminu dowozéw SOSW do obowigzujgcych przepiséw, m.in. poprzez:
a. Usuniecie/zmiana zapisu pkt 2 — prawo oswiatowe gwarantuje wszystkim uprawnionym uczniom
szkot podstawowych bezptatny dowoz, wskazywanie wiec jacy uczniowie i z jakimi

niepetnosprawnosciami sg dowozeni w pierwszej kolejnosci jest bezzasadne.
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audytu dostepnosci

b. Usuniecie/ zmiana zapisu pkt 3 — zgodnie z przepisami prawo oswiatowe rodzic moze wystgpi¢ o
dowdz w kazdym momencie roku szkolnego; dowdz jest zagwarantowany ustawowo wszystkim
uprawnionym uczniom szkot, wskazywanie wiec, ze o jego przyznaniu decyduje dyrektor nie jest
zgodne z ustawa.

c. Usuniecie/ zmiana zapisu pkt 15 — uczniom uprawnionym nalezy sie bezptatny dowéz we
wszystkie dni, w ktére odbywajg sie zajecia dydaktyczne; naktadanie na rodzicéw obowigzku
zapewnienia transportu we wtasnym zakresie w dni, kiedy busy sg wykorzystywane do innych celéw
o charakterze edukacyjnym, jest niezgodne z ustawa.

2. Organizacja dowozow, zgodnie ze standardem MDS.

Efekty dziatan/inwestyciji
oraz czas ich
realizacji/wdrozenia:

- wskazniki

- rezultaty

1. (zad.1 HRF) W szkole zostat zaktualizowany Regulamin dowozéw OzN;

a) Okres realizacji zalecenia: lipiec 2022 - sierpien 2022

b) Wskaznik: Liczba opracowanych dokumentow — 1

c) Rezultat: W szkole realizowane sg dowozy dla wszystkich uczniéw OzN zgodnie z przepisami
prawa.

2.(zad.1 HRF) Organizacja dowozéw, zgodnie ze standardem MDS

a) Okres realizacji zalecenia: lipiec 2022 - sierpien 2022

b) Wskaznik: Liczba opracowanych dokumentow — 1

c) Rezultat: W szkole realizowane sg dowozy dla wszystkich uczniow OzN. Organizacja dowozu

pozostaje zgodna z MDS na poziomie minimum podstawowym.
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Katalog wydatkéw 1.(zad.1 HRF) Dostosowanie regulaminu dowozéw SOSW do obowigzujgcych przepiséw — dziatanie

niezbednych do realizacji bezkosztowe

planowanych 2.(zad.1 HRF) Organizacja dowozéw, zgodnie ze standardem MDS - dziatania bezkosztowe
dziatan/inwestyc;ji Wydatki 1-2 ujeto w HRF w ramach jednego zadania 1.4.17 poz. 1
Opis trwatosci Realizacja standardu organizacji dowozu zgodnie z MDS w okresie trwatosci projektu.

dziatan/inwestycji, w
okresie 5 lat po
zakonczeniu

wydatkowania grantu

PODOBSZAR 1.4.18. Standard w zakresie srodkéw technicznych i wyposazenia pojazdéw

Planowane Wdrozenie standardu w zakresie srodkdéw technicznych i wyposazenia pojazdow

dziatanie/inwestycja do

realizacji
Opis aktualnej sytuacji 1. Zapewnione sg w pojezdzie minimalne warunki wyposazenia:
i najwazniejszych barier a. pasy przy kazdym fotelu,

w zakresie dostepnosci, na | b. apteczke, ze szczegdlnym uwzglednieniem srodkéw ochrony osobistej,

podstawie c. zaciemnione na state szyby,
przeprowadzone;j d. oznaczenia informujgce o przewozie oséb z niepetnosprawnosciami,
autodiagnozy e. przestrzen bagazowa, umozliwiajgcg przewoz plecakow, toreb, ale takze kul, chodzikéw lub

ztozonego wozka inwalidzkiego.

158

Fundusze " 4 ,
el Rzeczpospolita Unia Europejska
Europejskie i
i Wiedza Edukacja Rozwes - Polska Europejski Fundusz Spoteczny



f. rozwigzania umozliwiajgce przewo6z dzieci na wozkach inwalidzkich, np. przedziat pasazersko-
tadunkowy, przystosowany do zamocowania wozka inwalidzkiego,

g. kazdy pojazd posiada mozliwosc¢ szybkiego montazu najazdéw dla wozkow,

h. 5 na 6 pojazddéw posiada zalegalizowane szyny w podtodze stuzgce do przypiecia i stabilizaciji
wozkow.

2. W pojazdach brakuje indywidualnych dostosowan — nie zgtaszano potrzeby.

Whnioski/zalecenia,
rekomendowane
rozwigzanie wynikajgce
Z przeprowadzonego

audytu dostepnosci

1. Zamontowanie zalegalizowanych szyn we wszystkich pojazdach.

2. W razie zgtoszenia potrzeby — wprowadzenie indywidualnych dostosowan w taki sposob, aby ich

koszt nie obcigzat rodzicow.

Efekty dziatan/inwestyciji
oraz czas ich
realizacji/wdrozenia:

- wskazniki

- rezultaty

1. (zad.1 HRF) W samochodach dowozgcych OzN zamontowane sg zalegalizowane szyny do
montazu fotelikow

a) Okres realizacji zalecenia: lipiec 2022 — pazdziernik 2022

b) Wskaznik: Liczba pojazdéw z zamontowanymi zalegalizowanymi szynami — 1

c) Rezultat: Wszystkie samochody realizujgce dowéz dajg gwarancje bezpieczenstwa przewozéw
OzN.

2.(zad.2 HRF) Zakup przez SOSW indywidualnego doposazenia jak foteliki, siedziska (6 pojazdow)
foteliki, pasy., podktadki, przedtuzki naktadki na pasy

a) Okres realizacji zalecenia: lipiec 2022 — grudzien 2022
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b) Wskaznik: Liczba pojazdéw doposazonych w srodki indywidualnego zabezpieczenia w
samochodzie — 5

c) Rezultat: Wszystkie samochody realizujgce dowéz dajg gwarancje bezpieczenstwa przewozéw
OzN.

Katalog wydatkow
niezbednych do realizacji
planowanych

dziatan/inwestycji

1.(zad.1 HRF) Zakup i montaz zalegalizowanych szyn w 1 samochodzie dowozgcym OzN -
37.296,00 zt, zrédto finansowania: grant w ramach projektu ,Dostepna szkota”.

2.(zad.2 HRF) Zakup indywidualnego doposazenia gwarantujgcego bezpieczenstwo: siedziska (6
pojazdow) foteliki, pasy, podktadki, przedtuzki naktadki na pasy itp. — 4.476,02 zt, Zzrodto

finansowania: grant w ramach projektu ,Dostepna szkota”.

Opis trwatosci
dziatan/inwestycji, w
okresie 5 lat po
zakonczeniu

wydatkowania grantu

Realizacja standardu w zakresie srodkéw technicznych i wyposazenia pojazdéw zgodnie z MDS w

okresie trwatosci projektu.

PODOBSZAR 1.4.19.

Standard opieki w trakcie dowozéw

Planowane
dziatanie/inwestycja do

realizacji

Wdrozenie standardu opieki w trakcie dowozow

Opis aktualnej sytuaciji

i najwazniejszych barier

1. Standard opieki w trakcie dowozow jest prawie catkowicie spetniony, z wyjgtkiem kwalifikacji w

zakresie udzielania pierwszej pomocy.
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w zakresie dostepnosci, na | 2. Kierowcy dowozu nie majg ukonczonego kursu pierwszej pomocy.
podstawie
przeprowadzonej

autodiagnozy

Whnioski/zalecenia, 1. Zagwarantowanie przez SOSW, aby kazdy kierowca realizujgcy dowéz miat ukohczony kurs
rekomendowane pierwszej pomocy

rozwigzanie wynikajgce
z przeprowadzonego

audytu dostepnosci

Efekty dziatan/inwestyciji 1. Kazdy kierowca zostat przeszkolony w zakresie udzielania pierwszej pomocy

oraz czas ich a) Okres realizacji zalecenia: lipiec 2022 - grudzien 2022 r.

realizacji/wdrozenia: b) Wskaznik: Liczba przeszkolonych osob — 6

- wskazniki c) Rezultat: Kierowca realizujgcy dowozy OzN potrafi udzieli¢ niezbednej, pierwszej pomocy w
- rezultaty nagtych sytuacjach.

Katalog wydatkow 1. Koszt kursow pierwszej pomocy dla kierowcéw 2.375,00 zt, zrédto finansowania: grant w ramach
niezbednych do realizacji projektu ,Dostepna szkota”.
planowanych

dziatan/inwestycji

Opis trwatosci Realizacja standardu opieki w trakcie dowozéw zgodnie z MDS w okresie trwatosci projektu.

dziatan/inwestycji, w
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okresie 5 lat po
zakonczeniu

wydatkowania grantu
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